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1. Курск

Об утверждении программ профилактики 
нарушений обязательных требований и 
перечней актов, содержащих
обязательные требования, соблюдение 
которых оценивается при осуществлении 
комитетом по труду и занятости 
населения Курской области надзора и 
контроля, на 2020 год

В соответствии со статьей 8.2 Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О  защите прав юридических лиц и индивидуальныхпредпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» в целях предупреждения нарушений организациями и индивидуальными предпринимателями обязательных требований, установленных законодательством в сфере квотирования рабочих мест для приема па работу инвалидов и отдельных категорий молодежи, устранения причин, фактов и условий, способствующих нарушениям обязательных требований п р и к а з ы в а ю:1. Утвердить:1) Программу профилактики нарушений обязательных требований, соблюдение которых оценивается при-.осуществлении коми тетом по труд) и занятости населения Курской области надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты, на 2020 год согласно приложению № 1 к настоящему приказу;2) Перечень нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при осуществлении комитетом по труду и занятости населения Курской области надзора и контроля за приемом па работу инвалидов в пределах установленной квоты согласно приложению № 2 к настоящему приказу;



3) Программу профилактики нарушений обязательных требований, соблюдение которых оценивается при осуществлении комитетом по труду и занятости населения Курской области контроля за выполнением условий договора квотирования рабочих мест для отдельных категорий молодежи па 2020 год согласно приложению № 3 к настоящему приказу;4) Перечень нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, соблюдения которых оценивается при осуществлении комитетом по труду и занятости населения Курской области контроля за выполнением условий договора квотирования рабочих мест для отдельных категорий молодежи согласно приложению № 4 к настоящему приказу.2. Отделу автоматизации, коммуникационных технологий и защиты информации (И .В . Шахова) обеспечить в течение десяти дней со дня подписания размещение данного приказа па официальном сайте Администрации Курской области (i]iLlз://gd>плlynrsLru) и интерактивном портале комитета по труду и занятости населения Курской области (далее - комитет) (http://trud46.ru).3. Приказ комитета от 17.10.2019 г. № 01-349 признать утратившим силу.4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить па заместителя председателя комитета О .В . Никулину.5. 11риказ вступает в силу е 01.01.2020.
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