
АДМИНИСТРАЦИЯ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ
Комитет по труду и занятости 

населения Курской области

П Р И К А З

от./ f  / 9  № / / -  / J f
г. Курск

О внесении изменений в План 
мероприятий по противодействию 
коррупции в комитете по труду и 
занятости населения Курской области на 
2017-2020 годы, утвержденный приказом 
комитета по труду и занятости населения 
Курской области от 11.04.2017 № 01-97

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 
2018 года № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 
2018-2020 годы», постановлением Администрации Курской области от 
17.05.2019 № 428-па «О внесении изменений в областную .
антикоррупционную программу «План противодействия коррупции в 
Курской области на 2017-2020 годы», утвержденную постановлением 
Администрации Курской области от 28.12.2016 № 1021-па» п р и к а з ы в а ю :

1. Внести в План мероприятий по противодействию коррупции в 
комитете по труду и занятости населения Курской области на 2017-2020 
годы, утвержденный приказом комитета по труду и занятости населения 
Курской области от 11.04.2017 № 01-97 (в редакции приказа от 07.09.2018 № 
01-258) (далее -  комитет) следующие изменения:

1) в пункте 1.2.1 слова «, Управляющему делами Администрации 
Курской области» исключить;

2) раздел 3 дополнить пунктами 3.1.5 и 3.1.6 следующего содержания:
«

3.1.5 С оверш енствование П овыш ение IV квартал 2019 г. Отдел
действую щ их или уровня знаний в кадровой и
разработка новых сфере организационн
методических материалов противодействия ой работы,



об антикоррупционны х 
стандартах поведения для 
лиц, замещ аю щ их 
долж ности 
государственной 
граж данской служ бы в 
Комитете

коррупции лиц,
замещ аю щ их
должности
государственной
гражданской
службы в
Комитете

отдел правовой 
работы,
контроля и
надзора за
соблю дением
законодательст
ва о труде и
занятости
населения

3.1.6 О публикование на 
интерактивном портале 
К омитета (http ://trud46.ru) 
в инф орм ационно­
телеком м уникационной 
сети «И нтернет» 
просветительских 
материалов,
направленны х на борьбу с 
проявлениями коррупции, 
а такж е популяризация 
соответствую щ их 
разделов интерактивного 
портала К ом итета

Ф ормирование в
общ естве
атмосферы
нетерпимости к
коррупционным
проявлениям,
повыш ение
уровня
антикоррупцион
ного
просвещ ения

II квартал 2019 г. 
II квартал 2020 г.

Отдел
правовой
работы,
контроля и 
надзора за 
соблю дением 
законодательст 
ва о труде и 
занятости 
населения, 
отдел кадровой 
и
организационн 
ой работы, 
отдел
автоматизации,
коммуникацио
иных
технологий и
защ иты
информации

»;
3) в пункте 4.1 слова «ОБУ «МФЦ» заменить словами «АУ КО «МФЦ».
2. Руководителям структурных подразделений комитета обеспечить 

реализацию Плана в пределах компетенции.
3. Отделу автоматизации, коммуникационных технологий и защиты 

информации комитета (Шахова И.В.) обеспечить в течение десяти дней со 
дня подписания размещение данного приказа на интерактивном портале 
комитета (http://trud46.ru).

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого 
заместителя председателя комитета Воропаева В.В.

5. Приказ вступает в силу со дня его подписания.

Председатель комитета 
по труду и занятости населения 
Курской области Е.В. Кулагина

К.Г. Хачатрян 
58- 59-45

http://trud46.ru
http://trud46.ru

