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проект

Администрация Курской области

ПОСТАВНОЛЕНИЕ

О внесении изменений

в постановление Администрации Курской области

от 22.10.2014 № 666-па «О Порядке назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта»
Во изменение постановления Администрации Курской области от 22.10.2014 № 666-па «О Порядке назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта» Администрация Курской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся                         в постановление Администрации Курской области от 22.10.2014 № 666-па «О Порядке назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта» (в редакции постановлений Администрации Курской области от 08.12.2014 № 794-па, от 26.01.2015                № 26-па, от 04.12.2015 № 840-па, от 06.09.2016№ 649-па, от 05.10.2017              № 768-па, от 07.12.2020 № 1236-па, от 23.03.2021 № 249-па, от 28.07.2021 № 782-па).
2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, за исключением подпунктов «а» и «г» пункта 19 настоящего постановления, которые вступают в силу со дня его официального опубликования и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 года.
Губернатор 

Курской области 
                                                                             Р. Старовойт
УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Администрации
Курской области

от _______________ № ______
ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в постановление Администрации Курской области 
от 22.10.2014 № 666-па «О Порядке назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта» 
1. В Порядке назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта, утвержденном указанным постановлением:
1) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий Порядок назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта (далее - Порядок) определяет механизм и условия назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам           и иным категориям граждан, предусмотренным Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи», являющимся гражданами Российской Федерации и проживающим (пребывающим) на территории Курской области, которые по не зависящим от них причинам имеют среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Курской области (далее – малоимущие семьи и малоимущие одиноко проживающие граждане).»;
2) пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. В настоящем Порядке используются следующие основные понятия:

социальный контракт - соглашение, которое заключено между гражданином и органом социальной защиты населения по месту жительства или месту пребывания гражданина (далее - ОСЗН)                              и в соответствии с которым ОСЗН обязуется оказать гражданину государственную социальную помощь, а гражданин - реализовать мероприятия, предусмотренные программой социальной адаптации;

под трудной жизненной ситуацией понимается наличие одного                   или нескольких обстоятельств:

наличие в составе семьи заявителя ребенка-инвалида (детей-инвалидов) или взрослого инвалида-члена семьи;

утрата (повреждения) единственного жилого помещения, имущества в результате стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций бытового, природного или техногенного характера;

низкий уровень доходов от трудовой деятельности;

потеря работы;

необходимость ухода за близкими родственниками (родителями, супругой (супругом), детьми) вследствие потери дееспособности;
одиноко проживающий трудоспособный малоимущий гражданин, трудоспособные члены малоимущей семьи не трудоустроены и при этом зарегистрированы в целях поиска работы в соответствии                                       с законодательством о занятости населения;

одиноко проживающий трудоспособный малоимущий гражданин, трудоспособные члены малоимущей семьи являются безработными -                при наличии регистрации его (их) в качестве безработного(-ых)                                в соответствии с законодательством о занятости населения;

        осуществление ухода за совместно проживающим членом семьи, являющимся инвалидом I группы, престарелым, нуждающимся                          по заключению медицинских организаций в постоянном постороннем уходе либо достигшим возраста 80 лет, - при условии получения ежемесячной компенсационной выплаты в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 26 декабря 2006 года № 1455                    «О компенсационных выплатах лицам, осуществляющим уход                            за нетрудоспособными гражданами»;


перенесенные заболевания (более 2 месяцев непрерывного амбулаторного и (или) стационарного лечения) у заявителя и (или) члена его семьи, подтвержденного медицинской справкой (заключением) и (или) листком нетрудоспособности;


наличие у одинокого родителя несовершеннолетнего ребенка (детей);


наличие в семье заявителя трех и более несовершеннолетних детей;


наличие в семье заявителя несовершеннолетних детей в возрасте                от полутора лет, находящихся на учете в органах местного самоуправления муниципальных районов и городских округов для направления                            в образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, и не обеспеченных местом в данных организациях;


наличие в семьях, где один или оба родителя являются обучающимися по очной форме обучения в профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего образования, несовершеннолетнего ребенка (детей); 
программа социальной адаптации - разработанные ОСЗН совместно с гражданином мероприятия, которые направлены на преодоление им трудной жизненной ситуации, и определенные такой программой виды, объем и порядок реализации этих мероприятий.

Иные термины и понятия, используемые в настоящем Порядке, применяются в значениях, определяемых в Федеральном законе                        «О государственной социальной помощи».»;
3) пункт 51 изложить в следующей редакции:

«51. Социальный контракт, направленный на реализацию мероприятия «по поиску работы», с одним и тем же гражданином заключается не чаще одного раза в год с даты окончания срока действия социального контракта.
Социальный контракт, направленный на реализацию мероприятия  «по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности»,   с одним и тем же гражданином может быть заключен после окончания срока действующего социального контракта.

Социальный контракт, направленный на реализацию мероприятия  «по ведению личного подсобного хозяйства», с одним и тем же гражданином может быть заключен после окончания срока действующего социального контракта.

Социальный контракт, направленный на реализацию мероприятия  «по осуществлению иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации», с одним и тем же гражданином (семьей гражданина) заключается не чаще одного раза в год.

Социальный контракт не может быть заключен с гражданином, если у него или членов его семьи уже есть действующий социальный контракт.»;
4) в пункте 6:

цифры «21» заменить цифрами «261»;
дополнить абзацем вторым и третьим следующего содержания:

«ОСЗН заключает с гражданином социальный контракт                             на следующий срок:

а) по мероприятию «поиск работы» - не более чем на 9 месяцев;

б) по мероприятию «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности» – не более чем на 12 месяцев;

в) по мероприятию «ведение личного подсобного хозяйства» -                не более чем на 12 месяцев;

г) по мероприятию «осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации» - не более чем на 6 месяцев.
Конечными результатами оказания государственной социальной помощи на основании социального контракта являются:

а) по мероприятию «поиск работы»:

заключение гражданином трудового договора в период действия социального контракта;

повышение денежных доходов гражданина (семьи гражданина)                по истечении срока действия социального контракта;

б) по мероприятию «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности»:

регистрация гражданина в качестве индивидуального предпринимателя или в качестве налогоплательщика налога                        на профессиональный доход;

повышение денежных доходов гражданина (семьи гражданина)              по истечении срока действия социального контракта;
в) по мероприятию «ведение личного подсобного хозяйства»:

регистрация гражданина в качестве налогоплательщика налога                 на профессиональный доход;

повышение денежных доходов гражданина (семьи гражданина)           по истечении срока действия социального контракта;
г) по мероприятию «осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации»:

преодоление гражданином (семьей гражданина) трудной жизненной ситуации по истечении срока действия социального контракта.»;
5) абзац второй пункта 10 заменить текстом следующего содержания:
«Величина прожиточного минимума малоимущей семьи (малоимущего одиноко проживающего гражданина) определяется с учетом установленных в Курской области на момент подачи заявления                         об оказании государственной социальной помощи на основании социального контракта величин прожиточных минимумов для граждан соответствующих социально-демографических групп, входящих в состав семьи, рассчитывается по формуле:
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ПМ - величина прожиточного минимума малоимущей семьи (малоимущего одиноко проживающего гражданина), рублей;
ПМтн - величина прожиточного минимума для трудоспособного населения, установленная в Курской области, рублей;
ПМп - величина прожиточного минимума для пенсионеров, установленная в Курской области, рублей;
ПМд - величина прожиточного минимума для детей, установленная  в Курской области, рублей;
nтн - количество лиц из состава семьи заявителя, принадлежащих           к социально-демографической группе трудоспособного населения, человек;
nп - количество лиц из состава семьи заявителя, принадлежащих           к социально-демографической группе пенсионеров, человек;
nд - количество лиц из состава семьи заявителя, принадлежащих           к социально-демографической группе детей, человек.»; 

6)  пункт 11 дополнить абзацем четвертым следующего содержания:

 «копия реквизитов банковского счета;»;

7) пункт 14 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Государственная социальная помощь на основании социального контракта оказывается в приоритетном порядке гражданам, проживающим в семьях с детьми.»;
8) пункт 16 изложить в следующей редакции:

«16. Основанием для отказа заявителю в назначении государственной социальной помощи на основании социального контракта является:

1) представление заявителем неполных и (или) недостоверных сведений о составе семьи, доходах и принадлежащем ему (его семье) имуществе на праве собственности;
2) несоответствие заявителя требованиям, установленным пунктом 1 настоящего Порядка;
3) непредставление заявителем документов, указанных в пункте                11 настоящего Порядка;

4) наличие у заявителя или членов его семьи действующего социального контракта;

5) невыполнение заявителем условий назначения (предоставления) государственной социальной помощи на основании социального контракта, установленных подпунктом «б», «в» пункта 19 настоящего Порядка.
Решение о назначении (об отказе в назначении) государственной социальной помощи на основании социального контракта оформляется приказом, который подписывается руководителем ОСЗН.»;

9) в пункте 18:

а) в подпункте 2:

в абзаце первом после слова «учреждений» дополнить словами «и организаций»;
в абзаце втором после слов «комитета промышленности, торговли и предпринимательства Курской области» дополнить словами                                 «, организации инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства - Автономной некоммерческой организацией «Центр «Мой бизнес» Курской области»;
в абзаце шестом после слов «комитета агропромышленного комплекса Курской области» дополнить словами «, организации инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства - Автономной некоммерческой организацией «Центр «Мой бизнес» Курской области»;
б) подпункт 5 дополнить абзацами следующего содержания:

«страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования или страхового свидетельства государственного пенсионного страхования или документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета заявителя и членов его семьи;

 реквизитов банковского счета;

 социального контракта.»;

10)  в пункте 19:
а) в подпункте «а»:

в абзаце втором слова «на год заключения социального контракта» заменить словами «на год осуществления такой выплаты»;
в абзаце пятом слова «на год заключения социального контракта» заменить словами «на год осуществления такой выплаты»;

б) в подпункте «б»:
в абзаце втором слова «представленным бизнес-планом» заменить словами «представленной сметой расходов»; 

дополнить абзацем третьим следующего содержания:
«состоять на учете в налоговом органе по месту регистрации                  в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на профессиональный доход заявитель должен не более 12 месяцев с момента постановки на учет в налоговом органе.»;

в) в подпункте «в»:


абзац второй изложить в следующей редакции: 

«заявителю, заключившему социальный контракт на реализацию данного мероприятия, выплачивается единовременно денежная выплата           в размере, определенном представленной сметой расходов, но не более 100000 рублей при наличии земельного участка, предоставленного               для ведения личного подсобного хозяйства. При этом такой участок должен соответствовать положениям статьи 4 Федерального закона                 от 7 июля 2003 года № 112-ФЗ « О личном подсобном хозяйстве.»;

дополнить абзацем третьим следующего содержания:

«состоять на учете в налоговом органе по Курской области                        в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход заявитель должен не более 12 месяцев с момента постановки на учет                 в налоговом органе.»;
г) в абзацах третьем и четвертом подпункта «г» слова «на год заключения социального контракта» заменить словами «на год осуществления такой выплаты»;

11) пункты 21- 23 исключить;
12)  пункт 26 изложить в следующей редакции:
«26. Основаниями для досрочного расторжения ОСЗН социального контракта являются:
1) потеря трудоспособности гражданина;

2) потеря дееспособности гражданина;
3) невыполнение (несвоевременное выполнение) получателем государственной социальной помощи на основании социального контракта мероприятий программы социальной адаптации по причинам,                      не являющимся уважительными в соответствии с пунктом 261 настоящего Порядка;
4) нецелевое расходование денежных средств гражданином                      при выполнении обязательств в рамках социального контракта;

5) предоставление заявителем недостоверной информации (сведений) о ходе выполнения мероприятий программы социальной адаптации;

6)  добровольный отказ заявителя от государственной социальной помощи на основании социального контракта, выраженной в подаче соответствующего заявления;

7) выезд заявителя на новое место жительство за пределы территории Курской области;
8) смерть заявителя или признание его умершим (безвестно отсутствующим) по решению суда, вступившему в законную силу;

9) прекращение трудовых отношений с заявителем (увольнение)             в период действия социального контракта – для граждан, заключивших социальный контракт на реализацию мероприятия «по поиску работы»; 
10) прекращение индивидуальной предпринимательской деятельности, в том числе деятельности в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход (снятие с учета) в период действия социального контракта – для граждан, заключивших социальный контракт на реализацию мероприятия «по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности»;

11) прекращение деятельности в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход (снятие с учета) в период действия социального контракта – для граждан, заключивших социальный контракт на реализацию мероприятия «по ведению личного подсобного хозяйства».»;
13) дополнить пунктом 261 следующего содержания:
«261. Уважительными причинами, в случае невыполнения (несвоевременного выполнения) заявителем мероприятий программы социальной адаптации являются:

чрезвычайные и непредотвратимые обстоятельства (непреодолимая сила, в том числе паводок, наводнение, пожар, землетрясение, ураган, техногенная катастрофа, авария);
смерть близких родственников заявителя;

длительная болезнь (более одного месяца) заявителя или члена семьи заявителя;

необходимость ухода за ребенком либо иным членом семьи, требующим постоянного ухода;
несвоевременное получение денежных средств в соответствии                    с условиями социального контракта по причинам, не зависящим                        от заявителя.
В случае установления ОСЗН фактов невыполнения заявителем мероприятий программы социальной адаптации по уважительным причинам ОСЗН в течение 5 рабочих дней со дня получения сведений               о наступлении обстоятельств, указанных в настоящем пункте, необходимо принять решение:

о продлении срока действия социального контракта (не более чем           на половину срока действующего социального контракта);

об изменении условий социального контракта;
о внесении изменений в программу социальной адаптации;

о досрочном прекращении социального контракта.
Продление социального контракта может быть осуществлено единожды.

В случае неисполнения (несвоевременного исполнения) гражданином мероприятий программы социальной адаптации                            по причинам, не являющимся уважительными в соответствии с настоящим пунктом, с месяца, следующего за месяцем возникновения указанного обстоятельства, ОСЗН прекращает предоставление денежной выплаты                 и (или) возмещение расходов, а также досрочно расторгает с таким гражданином социальный контракт.
В случае расторжения социального контракта в связи                                  с неисполнением (несвоевременным исполнением) гражданином мероприятий программы социальной адаптации по причинам,                            не являющимся уважительными в соответствии с настоящим пунктом, новый социальный контракт может быть заключен не ранее чем через               12 месяцев со дня расторжения ранее заключенного социального контракта с таким гражданином.»; 
14) пункт 27 дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«Документами, подтверждающими факт целевого расходования денежных средств, выплаченных гражданину в соответствии с условиями социального контракта, могут быть:
а) по направлению «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности» и «ведение личного подсобного хозяйства»:
товарный чек с указанием наименования товара;

кассовый чек с указанием наименования товара;

приходный ордер;

выписка из счета гражданина в кредитной организации, заверенная подписью уполномоченного лица и печатью;
договор - купли продажи;
документ, подтверждающий процедуры выполнения операции оплаты товаров, работ или услуг;
договор аренды;
б) по осуществлению иных мероприятий, направленных                            на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации: 
товарный чек с указанием наименования товара;
кассовый чек с указанием наименования товара;
договор - купли продажи;
акт о передаче денежных средств между гражданином                              и организацией;
платежное поручение с пометкой исполнено;
выписка из счета гражданина в кредитной организации заверенная подписью уполномоченного лица и печатью.»;
15) пункт 29 изложить в следующей редакции: 
«29. Решение о прекращении предоставления денежной выплаты              и (или) возмещения расходов, а также о досрочном расторжении социального контракта оформляется приказом, который подписывается руководителем ОСЗН. 
Уведомление о прекращении предоставления денежной выплаты             и (или) возмещения расходов, а также о досрочном расторжении социального контракта ОСЗН направляет получателю государственной социальной помощи на основании социального контракта и в ОКУ «Центр социальных выплат» в письменной форме не позднее 10 календарных дней со дня принятия соответствующего решения (за исключением досрочного расторжения социального контракта и прекращения выплаты                         (или) возмещения расходов государственной социальной помощи                      на основании социального контракта в связи со смертью получателя). 
Прекращение оказания государственной социальной помощи                   на основании социального контракта заявителем может быть обжаловано  в Комитет и (или) в суд.
В случае  досрочного расторжения социального контракта заявитель обязан возместить денежные средства, предоставленные в качестве государственной социальной помощи на основании социального контракта:

1) денежные средства, полученные заявителем в виде ежемесячной денежной выплаты, начиная с месяца, следующего                        за месяцем, в котором наступили обстоятельства, влекущие досрочное расторжение социального контракта (за исключением смерти заявителя);  

2) денежные средства, использованные заявителем                                 не по целевому назначению, или денежные средства, потраченные                    им на приобретение товаров, оборудования и основных средств, материально-производственных запасов, имущественных обязательств,              в случае их использования не по целевому назначению в полном объеме;
3) денежные средства, полученные заявителем, в случае досрочного расторжения социального контракта по инициативе заявителя;
4) денежные средства, предоставленные в форме единовременной денежной выплаты на реализацию иных мероприятий, направленных         на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации, - в размере фактически предоставленных средств государственной социальной помощи до даты досрочного прекращения (расторжения) социального контракта;
5) денежные средства,  с целью осуществления заявителем предпринимательской деятельности (в случае её прекращения в период действия социального контракта по собственной инициативе);

6) денежные средства, с целью ведения заявителем личного подсобного хозяйства (в случае досрочного снятия с учета в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход до истечения 12 месяцев с даты заключения социального контракта).
ОСЗН в течение 5 рабочих дней со дня обнаружения фактов, указанных в абзаце четвертом настоящего пункта, направляет письменное требование заявителю о возврате полученной государственной социальной помощи в областной бюджет (на счет Комитета).
Заявитель в течение 30 календарных дней со дня получения письменного требования обязан вернуть сумму государственной социальной помощи в областной бюджет в соответствии с реквизитами, указанными в требовании.
 В случае невозвращения заявителем государственной социальной помощи ОСЗН муниципального района (городского округа) принимает меры по ее возврату в областной бюджет в судебном порядке.
Заявитель обязан известить орган социальной защиты населения, который назначил государственную социальную помощь, об изменениях, являвшихся основанием для назначения либо продолжения оказания ему (его семье) государственной социальной помощи сведений о составе семьи, доходах и принадлежащем ему (его семье) имуществе на праве собственности в течение двух недель со дня наступления указанных изменений.

В случае установления ОСЗН факта недостоверности представленных заявителем сведений о составе семьи, доходах                            и принадлежащем ему (его семье) имуществе на праве собственности                или несвоевременного извещения об изменении указанных сведений заявитель (его семья) может быть лишен (лишена) права на получение государственной социальной помощи на период, устанавливаемый ОСЗН, но не более чем на период, в течение которого указанная помощь заявителю незаконно оказывалась.».
2. Форму социального контракта, утвержденную указанным постановлением, изложить в следующей редакции:
	
	«УТВЕРЖДЕНА
постановлением Администрации Курской области

от 22.10.2014 г. № 666-па

(в редакции постановления Администрации Курской области               от _______________№ ________ 




Форма

Социальный контракт №

«___» __________ 20__                                            ____________________

                                                                                         (наименование населенного пункта)

    Орган  социальной  защиты  населения,  именуемый в дальнейшем «ОСЗН», в лице __________________________________________________,

действующего на основании _______________________________________,

с одной стороны, и _______________________________________________
Вариант:

Гражданин             ________________________________________________,

именуемый в дальнейшем «Заявитель», «____» ___________ _____ года рождения, документ удостоверяющий личность: серия _____________, номер _____________, выдан «____» __________ г.

адрес места жительства (пребывания):_______________________________

________________________________________________________________,

с другой стороны,

Вариант:

Гражданин и совместно проживающие с ним члены семьи

________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О.,  даты  рождения,  реквизиты документов, удостоверяющих личность, и адреса   места   жительства   (пребывания)   всех   постоянно   проживающих совершеннолетних  членов  семьи),  именуемые  в  дальнейшем  «Заявитель», с другой  стороны,  совместно  именуемые в дальнейшем «Стороны», на основании приказа  ОСЗН  от  _____________  №  ______  заключили настоящий социальный

контракт о нижеследующем.

1. Предмет социального контракта

1.1. Предметом настоящего социального контракта является сотрудничество между ОСЗН и Заявителем по реализации программы социальной адаптации, являющейся приложением к настоящему социальному контракту, в соответствии с Порядком назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта, утвержденным постановлением Администрации Курской области от 22.10.2014 № 666-па (далее - Порядок), в целях максимальной социальной адаптации Заявителя и стимулирования активных действий Заявителя (членов его семьи) по преодолению трудной жизненной ситуации.

2. Права и обязанности ОСЗН

2.1. ОСЗН имеет право:

- запрашивать у третьих лиц (предприятий, налоговых органов и других организаций) дополнительные сведения о доходах и имуществе Заявителя и членов его семьи для их проверки и определения нуждаемости;

- использовать полученную информацию при решении вопроса об оказании или отказе в оказании государственной социальной помощи;

- привлекать к исполнению положений настоящего социального контракта специалистов комплексного центра социального обслуживания населения муниципального района (городского округа), организацию социального обслуживания семьи и детей (в случае наличия в семье заявителя несовершеннолетних детей).

2.2. ОСЗН обязуется:

- проверять материально-бытовые условия Заявителя;

- прекращать оказание государственной социальной помощи в случаях, предусмотренных действующим законодательством;

- в соответствии с программой социальной адаптации обеспечить ежемесячную (единовременную) денежную выплату Заявителю в размере ____________ в период с _________ по _________ 20__ г.;

- осуществлять взаимодействие с органами исполнительной власти Курской области и ОКУ «Центр занятости населения», организациями здравоохранения, образовательными и другими организациями для реализации мероприятий в рамках программы социальной адаптации;

- осуществлять ежемесячный контроль за выполнением Заявителем обязательств, предусмотренных социальным контрактом, а также контроль за целевым использованием денежных средств, выплаченных в соответствии с условиями социального контракта;

- в течение последнего месяца действия социального контракта подготовить заключение об оценке выполнения мероприятий программы социальной адаптации или о целесообразности продления срока действия социального контракта не более чем наполовину срока ранее заключенного социального контракта;

- проводить ежемесячный мониторинг условий жизни Заявителя по истечении срока действия социального контракта в течение срока, установленного для каждого вида государственной социальной помощи на основании социального контракта.

Вариант (при предоставлении ежемесячной денежной выплаты гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию мероприятия по поиску работы):
- оказывать совместно с ОКУ «Центр занятости населения», органами местного самоуправления и иными организациями в сфере труда и занятости содействие Заявителю в поиске работы с последующим трудоустройством;

- обеспечить осуществление ежемесячной денежной выплаты Заявителю, зарегистрированному в органах занятости населения в качестве безработного или ищущего работу, в течение одного месяца с даты заключения социального контракта и 3 месяцев с даты подтверждения факта трудоустройства Заявителя в размере величины прожиточного минимума для трудоспособного населения, установленного в Курской области на год осуществления такой выплаты;

- обеспечить осуществление ежемесячной денежной выплаты Заявителю в период обучения, но не более 3 месяцев, в размере половины величины прожиточного минимума для трудоспособного населения, установленного в Курской области на год осуществления такой выплаты;

- проверять факт осуществления Заявителем трудовой деятельности в течение 12 месяцев со дня окончания срока действия социального контракта;

- предпринимать необходимые меры для заключения Заявителем трудового договора в период действия социального контракта.

Вариант (при предоставлении единовременной денежной выплаты гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию мероприятия по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности):
- оказывать совместно с органами исполнительной власти Курской области, уполномоченными в сфере регулирования малого и среднего предпринимательства, уполномоченными в сфере сельского хозяйства, ОКУ «Центр занятости населения», органами  местного самоуправления и организациями инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства - Автономной некоммерческой организацией «Центр «Мой бизнес» Курской области» содействие Заявителю в создании условий для осуществления предпринимательской деятельности;

- возместить гражданину расходы, связанные с постановкой на учет в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на профессиональный доход, в размере фактически понесенных расходов, но не более 5 процентов суммы, выделенной гражданину в рамках социального контракта;

- обеспечить Заявителю единовременную денежную выплату с целью осуществления им предпринимательской деятельности в соответствии с условиями социального контракта;

- направлять гражданина в организации инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства для получения консультационной поддержки по вопросам осуществления предпринимательской деятельности, при необходимости также направлять гражданина на прохождение обучения предпринимательским компетенциям, проводимого организациями инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства - Автономной некоммерческой организацией «Центр «Мой бизнес» Курской области» в рамках реализации мероприятий национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»;

Вариант (при предоставлении единовременной денежной выплаты гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию мероприятия по ведению личного подсобного хозяйства):
- оказывать совместно с органами исполнительной власти Курской области, уполномоченными в сфере сельского хозяйства, органами местного самоуправления и организациями инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства - Автономной некоммерческой организацией «Центр «Мой бизнес» Курской области» содействие Заявителю в осуществлении ведения им личного подсобного хозяйства и реализации продукции личного подсобного хозяйства;

- совместно с налоговыми органами по Курской области оказывать содействие Заявителю в постановке на учет в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход;

- обеспечить Заявителю единовременную денежную выплату с целью ведения им личного подсобного хозяйства в соответствии с условиями социального контракта.

Вариант (при предоставлении ежемесячного денежной выплаты гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию иных мероприятий, направленных на преодоление трудной жизненной ситуации):
- осуществлять денежную выплату гражданину (ежемесячно или единовременно) в целях осуществления иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации, в соответствии с условиями социального контракта;

- оказывать содействие в исполнении мероприятий программы социальной адаптации.

3. Права и обязанности Заявителя

3.1. Заявитель имеет право:

- на продление предоставления государственной социальной помощи на основании социального контракта по окончании срока выплат и выполнения обязательств по программе социальной адаптации в случае положительного решения ОСЗН.

3.2. Заявитель обязан:

- ежемесячно представлять в ОСЗН документы, подтверждающие факт выполнения мероприятий программы социальной адаптации;

- уведомить ОСЗН в течение 3 рабочих дней о досрочном прекращении выполнения мероприятий программы социальной адаптации, трудовой деятельности, предпринимательской деятельности и ведения личного подсобного хозяйства в период действия социального контракта;

- представлять по запросу ОСЗН информацию об условиях своей жизни (условиях жизни семьи) в течение 12 месяцев со дня окончания срока действия социального контракта;

- выполнять программу социальной адаптации в полном объеме, предпринимать активные действия по выходу из трудной жизненной ситуации, повышению денежных доходов и выходу на самообеспечение;

- представлять в ОСЗН информацию о наступлении обстоятельств, влияющих на назначение денежного пособия, предоставляемого в рамках оказания государственной социальной помощи на основании социального контракта, и его размер в течение двух недель со дня наступления указанных обстоятельств;

- возместить ОКУ «Центр социальных выплат» денежные средства, полученные неправомерно;

- взаимодействовать с сотрудником ОСЗН и организаций социального обслуживания, осуществляющим сопровождение контракта, регулярно представлять все сведения о ходе исполнения программы социальной адаптации.

Вариант (при предоставлении ежемесячного денежного пособия гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию мероприятия по поиску работы):
- состоять на учете в ОКУ «Центр занятости населения» в качестве безработного гражданина или ищущего работу либо встать на учет в ОКУ «Центр занятости населения» в качестве безработного гражданина или ищущего работу посредством регистрации в информационно-аналитической системе Общероссийской базы вакансий «Работа в России», либо при личном посещении центра занятости населения;

- осуществить поиск работы с последующим заключением трудового договора в период действия социального контракта;

- пройти в период действия социального контракта профессиональное обучение или получить дополнительное профессиональное образование (в случае, если указанное обстоятельство предусмотрено социальным контрактом);

- в случае прекращения трудовых отношений в период действия социального контракта уведомить ОСЗН о прекращении трудового договора (увольнении) в течение 3 рабочих дней с даты расторжения трудового договора;

- в случае прекращения в период действия социального контракта прохождения профессиональное обучение или получения дополнительного профессионального образования уведомить ОСЗН в течение 3 рабочих дней с даты наступления указанных обстоятельств;

- ежемесячно, до 5-го числа текущего месяца, представлять в ОСЗН подтверждение об осуществлении трудовой деятельности в период действия социального контракта.

Вариант (при предоставлении единовременного денежного пособия гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию мероприятия по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности):
- состоять на учете в налоговом органе по месту регистрации в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на профессиональный доход или встать на учет в налоговом органе по месту регистрации в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на профессиональный доход и получить выписку из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей или справку о постановке на учет физического лица в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход;

- представить в ОСЗН документы, подтверждающие факт расходования средств, с целью постановки на учет в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на профессиональный доход;

- при необходимости приобрести в период действия социального контракта основные средства, материально-производственные запасы, получить лицензии на программное обеспечение и (или) на осуществление отдельных видов деятельности в соответствии со статьей 12 Федерального закона «О лицензировании отдельных видов деятельности» (не более 10 процентов назначаемой выплаты), оборудование, принять имущественные обязательства (не более 15 процентов от назначаемой выплаты), необходимые для осуществления индивидуальной предпринимательской деятельности, и представить в ОСЗН подтверждающие документы;

- уведомить ОСЗН о прекращении индивидуальной предпринимательской деятельности в течение 10 рабочих дней со дня наступления указанного обстоятельства;

- возвратить денежные средства, полученные в качестве государственной социальной помощи, в полном объеме и в срок не позднее 30 дней со дня прекращения индивидуальной предпринимательской деятельности (в случае ее прекращения в период действия социального контракта по собственной инициативе), а также в случае выявления ОСЗН факта нецелевого использования гражданином денежных средств, выплаченных в соответствии с условиями социального контракта.

Вариант (при предоставлении единовременного денежного пособия гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию мероприятия по ведению личного подсобного хозяйства):
- состоять на учете в налоговом органе по Курской области в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход или встать на учет в налоговом органе по Курской области в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход;

- приобрести в период действия социального контракта необходимые для ведения личного подсобного хозяйства товары, а также продукцию, относимую к сельскохозяйственной продукции, утвержденную Постановлением Правительства Российской Федерации от 25 июля 2006 г. № 458 «Об отнесении видов продукции к сельскохозяйственной продукции и к продукции первичной переработки, произведенной из сельскохозяйственного сырья собственного производства»;

- осуществлять реализацию сельскохозяйственной продукции, произведенной и переработанной при ведении личного подсобного хозяйства;

- уведомить ОСЗН о прекращении деятельности в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход в течение 10 рабочих дней с даты наступления указанного обстоятельства;

- вернуть денежные средства в областной бюджет в случае досрочного снятия с учета в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход до истечения 12 месяцев с даты заключения социального контракта и (или) использования денежного пособия на иные мероприятия, не предусмотренные программой социальной адаптации;

- уведомить ОСЗН в течение 3 рабочих дней о досрочном прекращении выполнения мероприятий программы социальной адаптации, ведения личного подсобного хозяйства в период действия социального контракта.

Вариант (в случае предоставления ежемесячного денежного пособия гражданам, заключившим социальный контракт на реализацию иных мероприятий, направленных на преодоление трудной жизненной ситуации):
- принять активные действия по выполнению мероприятий, предусмотренных программой социальной адаптации;

- с целью удовлетворения текущих потребностей, в зависимости от программы социальной адаптации, приобрести товары первой необходимости, одежду, обувь, лекарственные препараты, товары для ведения личного подсобного хозяйства, пройти лечение, профилактический медицинский осмотр в целях стимулирования здорового образа жизни, а также приобрести товары для обеспечения потребности в товарах и услугах дошкольного и школьного образования;

- своевременно представлять в ОСЗН сведения, подтверждающие расходование денежной выплаты на реализацию мероприятий, предусмотренных программой социальной адаптации.

4. Виды и размер государственной социальной помощи

4.1. Размер денежной выплаты Заявителю, заключившему социальный контракт на получение государственной социальной помощи по мероприятию __________, составляет ______________ руб., в том числе: единовременная денежная выплата в размере _________ (в том числе указывается сумма, направленная на расчетный счет образовательной организации в случае оплаты обучения заявителя); ежемесячная денежная выплата в размере _________ руб. сроком ________ мес.

5. Порядок оказания государственной социальной помощи

5.1. Государственная социальная помощь на основании социального контракта оказывается Заявителю в соответствии с Порядком назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта, утвержденным постановлением Администрации Курской области от 22.10.2014 № 666-па.

6. Ответственность сторон

6.1. Заявитель несет ответственность в соответствии с действующим законодательством за предоставление недостоверных или неполных сведений.

6.2. ОСЗН несет ответственность за оказание Заявителю государственной социальной помощи на основании социального контракта в объеме, утвержденном программой социальной адаптации.

6.3. Ответственность не применяется, если несоблюдение или невыполнение Заявителем программы социальной адаптации, а также других условий социального контракта произошло по уважительным причинам, указанным в пункте 261 Порядка назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта, утвержденного постановлением Администрации Курской области от 22.10.2014 № 666-па.

7. Срок действия, порядок изменения

и основания прекращения социального контракта

7.1. Социальный контракт вступает в силу с даты подписания и действует по ______________ г.

7.2. Социальный контракт может быть расторгнут до истечения срока его действия в случаях, установленных пунктом 26 Порядка назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта, утвержденного постановлением Администрации Курской области от 22.10.2014 № 666-па.

7.3. Социальный контракт может быть продлен по решению ОСЗН.

7.4. Социальный контракт, в том числе программа социальной адаптации малоимущей семьи или малоимущего одиноко проживающего гражданина, может быть изменен в соответствии с Порядком назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта, утвержденным постановлением Администрации Курской области от 22.10.2014 № 666-па.

7.5. Все изменения и дополнения в настоящий социальный контракт оформляются в письменной форме и действительны со дня подписания Сторонами путем заключения дополнительного соглашения.

7.6. Настоящий социальный контракт составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.

Подписи сторон

	Орган социальной защиты населения муниципального района (городского округа)
	          Заявитель

	__________________(подпись)
	    ___________________ (подпись)

	________________________ (дата)
	    _______________________ (дата)

	М.П.
	


                                                                                                                              ».
3. В перечне основных мероприятий программы социальной адаптации, утвержденном указанным постановлением:

1) в подпункте 1 позиции 2 слова «Ассоциации микрокредитной компании «Центр поддержки предпринимательства Курской области» заменить словами «Автономной некоммерческой организацией «Центр «Мой бизнес» Курской области»;
2)  позицию 4 изложить в следующей редакции:

«

	№

п/п
	Наименование направления
	Мероприятия социальной адаптации

	4.
	По осуществлению иных мероприятий, направленных на преодоление гражданином трудной жизненной ситуации
	1) прохождение профилактического медицинского осмотра или диспансеризации, а также проведение вакцинации                в соответствии с национальным календарем профилактических прививок;

2) оплата расходов в связи с утратой или повреждением жилого помещения в результате пожара, стихийного бедствия и других чрезвычайных ситуаций бытового, природного или техногенного характера (восстановление документов, компенсация утраты имущества);

3) оплата расходов в связи со смертью близких родственников (родителей, супруга (супруги), детей);

4) оплата расходов на приобретение товаров                             для проведения водоснабжения и (или) водоотведения жилого помещения;

5) оплата расходов на приобретение товаров                           для проведения газификации жилого помещения, газового оборудования;

6) оплата расходов на приобретение товаров                            для проведения отопления жилого помещения;

7) оплата расходов, связанных с лечением по назначению врача;
8) оплата расходов на прохождение курса реабилитации  от наркологической или алкогольной зависимости;
9) оплата расходов на приобретение средств индивидуальной реабилитации по назначению врача;
10) оплата расходов на приобретение технических средств реабилитации для инвалидов, не входящих в федеральный перечень реабилитационных мероприятий, технических средств реабилитации и услуг, предоставляемых инвалиду, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2005 г. № 2347-р;

11) оплата расходов на приобретение индивидуальных приборов учета коммунальных ресурсов (счетчик электрический, счетчик воды, счетчик газовый);

12) оплата расходов на приобретение ноутбука                    или компьютерной техники (монитор, системный блок, клавиатура, мышь компьютерная), оргтехники (многофункциональное устройство);

13) оплата расходов на приобретение строительных материалов для ремонта крыши;

14) оплата расходов на осуществление работ по замене оконных и (или) дверных блоков;

15) ежемесячное информирование органов социальной защиты населения о выполнении мероприятий программы социальной адаптации


                                                                                                                              ».
