
Комитет по труду и занятости населения Курской области 
(наименование органа государственного контроля (надзора) 

или органа муниципального контроля)

Про юкол № 2
об административном правонарушении

«02» сентября 2021 года г. Курск, Красная площадь, 8

Мною, начальником отдела правовой работы, контроля и надзора 
за соблюдением законодательства о занятости населения Комитета по труду и 
занятости населения Курской области O.I I. Маховой, составлен настоящий 
Протокол об административном правонарушении, предусмотренном статьей 66.7 
Закона Курской области от 4 января 2003 года № 1-ЗКО «Об административных 
правонарушениях в Курской области» в отношении руководителя Обособленного 
подразделения ЗАО «Свинокомплекс Корона в Курской области Романовой 
Риммы Владимировны.

( наименование юридического лица)

Сведения о должностном лице (его законном представителе), в
отношении которого возбуждено дело об административном правонарушении: 
Романова Римма Владимировна, 12 октября 1989 года рождения, гражданка РФ, 
зарегистрирована по адресу: Белгородская область, г. Белгород, ул. Макаренко, 
д. 30, кв. 95, паспорт серия 14 18 № 743872, выдан 28.1 1.2018 У МВД России по 
Бел городской обл асти.

В соответствии с приказом «О переводе работника на другую работу» от 
29.12.2018 № 16-К руководителем Обособленного подразделения ЗАО
«Свинокомплекс Короча в Курской области является Романова Римма 
Владимировна.

В результате плановой выездной проверки соблюдения обязательных 
требований законодательства Российской Федерации о занятости населения, 
проведённой комитетом по труду и занятости населения Курской области в 
период с «01» сентября 2021 года по «02» сентября 2021 года установлено, ч то в 
период с 01.01.2021 года по 01.09.2021 Обособленное подразделение ЗАО 
«Свинокомплекс Короча в Курской области, осуществляющее свою деятельность 
по адресу: 306210, Курская область, Пристенский район, пгг. Кировский, не 
предоставляло в установленном законом порядке в ОКУ «Центр занятости 
населения., Пристенского района» (далее -  центр занятости) информацию, 
необходимую для определения размера квоты и заключения договора о 
квотировании рабочих мест для отдельных категорий молодёжи, а также о 
выполнении квоты для приёма на работу отдельных категорий молодёжи.

'Таким образом, руководителем Обособленного подразделения ЗАО 
«Свинокомплекс Короча в Курской области Романовой Р.В. нарушены:

- ст. 4, ч.1 ст.5 Закона Курской области от 31.10.2007 № 111-ЗКО «О 
квотировании рабочих мест для отдельных категорий молодёжи Курской 
области»;



- пункт 4 Порядка осуществления контроля за выполнением условий 
договоров квотирования рабочих мест для отдельных категорий молодёжи в 
Курской области, утвержденного постановлением Администрации Курской 
области от 17.04.2008 № 113,

в результате чего совершено административное правонарушение, 
предусмотренное ст. 66.7. «Невыполнение работодателем установленной квоты» 
Закона Курской области от 04.01.2003 № 1-ЗКО «Об административных 
правонарушениях в Курской области», то есть непредставление работодателем 
в установленном порядке информации, необходимои для определения квоты и 
заключения договора о квотировании рабочих мест, о выполнении квоты для 
приема на работу молодежи.

Объяснение должностного лица, совершившего правонарушение:
/нооое ^  *х * -гхх ______

Права и обязанности, предусмотренные Кодексом Российской Федерации 
об административных правонарушениях должностному лицу, законному 
представителю юридического лица, в отношении которых возбуждено дело, а 
также иным учас тникам производства по делу разъяснены.

(фамилия, инициалы, подпись, дата)

ГТри оформлении настоящего Протокола замечания и дополнения:
не ПОСТУПИЛИ. / поступили (нужное подчеркнуть) НЭ листах.

С настоящим Протоколом ознакомлен:

Начальник отдела правовой работы, 
контроля и надзора за соблюдением 
законодательства о занятости населения

Отметка о вручении (направлении) копии Протокола


