
г. Курск
(место составления акта) (дата составленлtя акта)

l4,00
(время составлелия акта)

АкI,лъ 2

о результатах проведения плановой докумептарной проверки областllоl,о
казенного учреждения <щентр занятости населения

города Курчатова и Курчатовского раЙона))
по обеспечеl|ию гараптиЙ в области заliятости насеJIепия

Курская обл.. r,. Курск.
с (l7) апреля 2023 года по адресу: Красная площадь, д. 8
по (28>> апреля 2023 года

На основании: приказа комитета по труду и занятости населения Курской
об:rасти__от_07.04.2023 Nl 0 l177 _

(вил:lокумепта с указанием реквизитов (номер, -пата), фами-ltии. имени, отчества (в случае. если .rмеется).

должность лица, издавшего прика., о Ilроведении проверки)

Ilроведена пJlановая документарная проверка в отношении: Областного казенного

учрежления <I-|eHTp занятости населения города Курчатова и КурчатовскоI о раЙона))
(,,tалее lto,teKc,I,y - ОКУ t{ЗН)

( 28 )) апреля 2023 г.

(место проведсния проверки)

(наименование юрилического лича)

I I ро,,tоllrltиr,ел ьность проверки: l0 (десят
(лней/часов)

11роверяемый период: с 01.01.202l по 3|.|2,2022

Акт составлен: комитетом по труду и занятости населения Курской области
(далее -- КомитеT 

,)

(наименование органа контроля)

С коttисй llриказа от 07,04.2023 N9 01-77 о lIровелении ltлановой jlOKyrleH'гapll()ii

IIрОВеРКИ ОЗНаКОмЛе}l (а) (заrlоlrняется при проведеtiии выезлной проверки):

_ ,riзрgдrslЩ_ 10,04,2023 .--.,-.
(фамилии, имена, отчества (в случае, если имеется), подпись, дата, время)

Лица, проводившие проверку:
Перелыгина Е.К). - заместитель председателя комитета по труду и заня,гос,I,ll

населеt{ия Курской области (председатель комиссии);
Шепелев Г.О. -- начаJIьник отдела профориентации и професси ot Iat,lь}Iого

обуче}Iия;
Беликова с.в. ,- заместитель начальника управления содейс,t,вия

трулоустройству и анаJIиза рынка труда;
Уколова т.в. - заNtеститель начальника отдела профориенr,ачии It

tIрофессионального обучения;
Коробанова LI.A. - референт отдела правовой работы, контроJlя и lалзора за

собJI ltlдеt l ием законодатеJI ьства о заняl,осl,и насеJIения;



Колупаева К.Ю. - главный консультант управления
и анаJIиза рынка труда;

Саворовская JLl I. главный консуjlь,гаII,г

?цц,.рI!,J * ,!!99!д",14]q пдqц9ё-ои до_цхц9t!]qрI9и ц!9!9!{!_ ц9 !]р]9]]9цiIч!}__ _
(фамилия. имя. отчсс,гво (в слччае! если имееrся), до,r;кпос,гь должtlостtlого лиttа (до"rIж ttoc-l н ы х ллttt).

tIроводившего (их) лроверку; в случае привлечения к )часIиlо в проверке хспертов.,Jкспертных организаций
\ка-]ываются фамилии, имсна, отчества (в сJlучае, если имеются), должностп экспертов и,/или лаименовация
:)кспертных организаций с указанlлеNl реквизllтов свидетельства об аккре,rи,гаuиIt lt наимсllоваllие орlапа по

аккредI{тации, вы jlавlllего свидетел ьство)

I Iри цров9дrении tIроверки присутствовали : не присуl,ствовали
(фамилия, имя, о,l,чество (в случае, если имеется), должность руко8одителя, иного доJlжностного лица

(долiкпостных лиц) или уполномоченного представителя юр}Iдического лица. tlрисутствовавlllих при проведсl{llи
мероприятий по проверке)

R .toie провеаеll urt шоновой 0oKl,Mglrrrrptoti tlpoBepKll J,cпlutror,,le ttт:

ОКУ l{Зrt является подведомственным Комитету учрежJtеrrисм (ИI ll I

46З4006225. OI'PH 1024601276270, месl,о нахоr(дения: 307250, Курская облас,Iь'
г. Курчатов. ул. [,Iабережная, д.4).

ОКУ ЦЗLl действует на основании закоtlа Российской Федерации or,
l 9.04. l99l N!] l 0З2- l <<о заttя,гос,lи tIасеJIеtIия в Российской Фе.ltераtlии> (далее
lIo ,rексту законолатеJI ьства занятости насеJIе}Iия), Устава, а также реlllений,
tlринимаемых Комитетом.

ОКУ ЦЗН относится к государственным казенным учреждениям субъектов
Российской Федерации. Основным видом деятельности ОКУ ЦЗFI является
<f]еяте.lt ьность агеtlтств по подбору персонала).

Руководитель: директор Лысенко Александр Владимирович IIазtlачен tla
llолжносl,ь с 01.02.20l2 (приказ комитета по труду и занятости насеJlеllия
Курской области от 3 1 .01 .201 2 N,,08А-05).

ОКУ ЦЗН надлежащим образом уведомлен о проведении плановой
.llокумен,гарной проверки на предмет установления соответствия деятельносl,и
()КУ ЦЗН гtо обеспечению государственных гарантий в об;lасти занятосl.и
ItасеJlения и по реI,истрации инв:Ulидов в качестве безработных r.ребованиям
за KoIlo.1]a,I,eJI bcl,Ba о заl{я,гости населения (приказ комитета от 07 .04,2023 }i! 0l -77
(О проtsе/iении пjlановой локумtеrrтарной IIpoBepKpt обJIастного казенноI.о
учреждения <I{eHTp занятости насеJIения города Курчатова и Курчатовского
раиона) отправлен
tIол)/чен l0,04.2023)

на адрес электронной почты (kurch-cz.46@yandex.ru) и

содействия трудоустроГtствч

управjIения содействия

l. Соцuальная аdапmацuя безрабоmных zраэtсdан на рынке mруdа.
Государственная услуга по социЕlJIьной адаптации безрабоr.ных граждан Ila

рынке труда предоставляется в соответствии с требованиями Административных
регJIаментов, утвержденных приказами Комитета от 20.12.2018 М 01-4l l (с
изменениями и лополнениями), от 30.| 1.2022 Ng 0l -З78.

Установлено, что за период с 2021 - 2022 годов ОКУ ЦЗН предоставил l96
I,осударственных усJIуг, в том числе в 2021 году l0l услугу (контрольное
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задание * l00, выполнено на 100,5 %), в 2022 году - 95 услуг (KoHTpojrbtloc

задание - 95, выполнено на l00,0 %),

В ходе выборочной проверки за указанный период рассмотрено 20 личных
дел на предмет полноты, достоверности и соответствия отражения сведений,
содержащихся в личных делах получателей услуги на бумажном нJсителе с

регистром получателей услуг.
Заявления о предоставлении услуги приняты в установленнtlе сроки,

отказов в приеме документов для предоставления услуги не выявлеL-о' услуI,а
предоставлеtlа в установленные сроки' фактов невыдачи заявителtо до{умеtl,говj
подтверждающих предоставление услуги, не выявлено.

в .ltичных делах присутствуют заверенные графики Оку l]зll ()

проведении занятий с безработными гражданами по социальной адаптации
безработных граждан на рынке труда, а также тематические планы о проведении
занятий с безработными гражданами по социальной адаптации безрабо,гных
граждан на рынке труда с отметкой об ознакомлении получатеJIя
государственной услуги.

Все необходимые сведения зафиксированы в программно-техническом
комплексе.

В ходе проверки нарушений Административных регламентов
прелоставления государственной услуги не выявлено.

II. Псuжолоzuческая поddерэюка безрабоmных еражdаtt,
Государственная услуга по психологической поддержке безрабоr,r,rых

граждан предоставляется в соответствии с требованиями Админис,IративlIых

регламентов, утвержденных приказами Комитета от 20.12.2018 JФ 01-407 (с

изменениями и дополнениями), от 30.||.2022 Ns 01-380.
За период 2021 - 2022 rодов ОКУ ЦЗН предоставил 152 госуларственIlые

услуги по психологической поддержке. В 2021 году - 77 услуг (контролыlое
задание - 77, выполнено на 100,0 %), в 2022 году - 75 услуг (контрольное
задание - 75, выполнено на 100,0 %).

По результатам выборочной проверки за указанный период бы.ltо

рассмотрено 20 личных дел на предмет полноты, достоверности и соответствия
отражения свелений, содержащихся в личных делах получателей ;rслуги tta

бумажllом tIосителе с регистром по.llучателей услуг.
Заяв.ltения о предоставлении усJtуги приняты в установленные срокиl

оl,казов в приеме документов для предоставления услуги не выявлено, услуга
предоставлена в установленные сроки, фактов невыдачи заявителю документов,
подтверждающих предоставление услуги, не выявлено. Срели прелоставлеI,1Ilых

локументов имеются государственные контракты со специzrлистами на оказаlIие
государственной услуги по психологической поддержке безработных гражлан, а

также документы, подтверждающие наJIичие психологического образования у
специалиста, проводившего психологическую поддержку безработны:< гражлан
на договорной основе.

Все необходимые сведения зафиксированы в программно-те>:ническом
комплексе.



В ходе проверки нарушений Административных регламеlIl,ов
предоставления государственной услуги не выявлено.

III. Профессuонмьная орuенmацuя ераэtсdан в целм вьtбора сферьt
dеяmельносmu (профессuu), mруdоусmройсmва, прохоасdенuя профессuонапьноео
обученuя u полученuя dопо,цнumельноzо профессuонально2о образованuя,

[ 
'сlсу/]арсr,ве 

t r н ая услуга Ilo оргаtlизаtlии профессионал ьгtой орисIl,гаIlии
граждан в llелях выбора сферы леятелыlости (профессии), ,гру.uоустройст,ва,

IIрохож/lеtlия ltрофессионаJl ыlого обучеttия и получения 1,1oIIoJI Ilиl,еJI ыlоI,о
rrрофессиоttаJI ыlого образования., пре/iоставляе,гся в соответствии с
Алм инис,граr,и вными регламентами, утвержденными приказами Комитета от
20.12.20l8 Ns 0l- 406 (с изменениями и дополнениями), от З0. 11.2022 Лlr 0l-З76.

За период 2021 -2022 годов ОКУ ЦЗН предоставил 1 520 государствеtIных
услуг по профессиональной ориентации, в том числе ts 202l го.ltу - 842 услуги
(Kottтpo.1lьнос задание - 840 услуг, выполнено на l00.2 О/о), в 2022 году - 678
услуl, (коtlтрольное задание - 650 услуг, выполнено на 104,З ОА).

[J ходе провеления выборочной проверки рассмотрено 40 .ltичных де.ll за
202| - 2022 годьl на предмет полноты, достоверности и соответствия отражения
сведений, содержащихся в личных делах получателей услуги на бумажном
IIоси],еJlс с рег1lстром llолучаr,елей ус.llуг.

Заявлеttия о предоставлении услуги приняты в ycтaнoBjlell l Iые сроки,
о],казов в приемс локумелlтов для предоставления услуги не выявJlено, yc.lyI,a
Ilрелос,гавлеttа в установленные сроки. I1o резуrrьта,I,ам предостаl]Jlения усJIуги
оформлялось заключение. Все необходимые сведения зафиксированы в

программно-техническом комплексе.
В ходе проверки нарушений Административных регламентов

преllоставления государственной усJlуги не выявлено.

IV. Профессuонапьное обученuе u dополнumельное профессuонаLtьное
образованuе безрабоmных zражdан, включая обученuе в dpyeoit месmносmu.

Государственная услуга по
дополtlиl,ельному профессиона,тьному

профессионаJI ьному обучениtо и

образованию бсзрабоr,ttых I,paж/latl,
I]кJIIочая обучеt.tие в другой местности, предоставляется в соо.гветствии с
закоtlом РФ (о заI{ят,ости I{асеJIеI{ия в РФ> от l9.04. l99l Л!r l032- l.
трсбованиями Административrrых реI,ламентов, утверждеtlных приказами
Коми,ге,га о,г 20. l2.20l8 Ns 01-408 (с изменениями и llоtlоJlнеllиям и ), оr,
З0.| 1.2022 ЛIl 01-З'77, Положением об организации профессиональной
Ilолготовки, tlовышения квалификации и переподготовки безработных гражлан и
незанятого населения, утвержденного постановлением Министерства труда и
соllиаJlыlого развития РФ и Министерства образования РФ от l 3.0 l .2000 Лlr З/ l .

За202l * 2022 годы ОКУ ЦЗН организовано профессиоrrа;l ьное обучеttие и
.ilоIlолни'гелЬное профессионаJlьное образование l52 безработных граждаtl, ts Tolvt
чисjlе в 202l году - 79 человек (контрольное задание - 79 человек, выполнено на
100,0 %), в 2022 l.оду 73 человека (контрольное задание - 73 человека,
выполнено на 1 00,0 %).
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Численность граждан, завершивших обучение 202|-2022 го.Ilах,

составиJIа l5l человек, из них 89 - прошли профессионаJIьную полгоl,овку, 58
IlepeIlo/ll,o,toBKy, 4 - повысили свою ква;lификацию.

I] xolte провеления выборочной проверки paccMoTpello 20 .ltичных ,rlc:l

безработных граждан, направленных на профессиональное обучение' на прелме1,

полноты, достоверности и соответствия отражения сведений, содержащихся в

личных делах получателей услуги на бумажном носителе с регистром
получателей услуг.

Оказание указанной услуги безработным гражданам осуществлялось Ilo
предложениям ОКУ ЦЗtI. По результатам услуги оформлялись закJllочеtlия ()

предоставлеtIии государственной услуги по профессиональному обучеttиtо и

допоJI tl ител ьному профессионалльному образованию. Услуга предоставлеIIа в

срок.
Професси ональное обучение

соотвеl,ствии с заклIочеIItlыми оКУ
безработных граждан проволилось l]

L[ЗН госуларственными KoнтpaKTaN.l и с

образоватеrIы Iыми организациями IIа оргаIIизаIlиrо профессиоI]аJI ы IoI,o обучеttия
и ilопол нитеJI ыIого профессионаJIыIого образования безрабоr,lrых I,pa)K/laIl l]

.Ilоговорами о rrрофессионал ьном обучении (лопол ни,гел ыrом професс иоllаJl bIlo\1

образовании) с безработными гражданами.
Образовательные организации, на базе которых осуществлялось обучеllие

безработных граждан, имели лицензии на право ведения образоваr,ел ь t lo ii
леятельности, выданные в установленном порядке законодател bc,I,Bol!1

Российской Фелерации.
В личных лелах безработных граждан имеются: учебные планы, приказы

(выписки из приказов) образовательных организаций <о зачислении) граждаtI Iia
профессионмьное обучение и <об окончании обучения>, справки l.,з

образовательных организаций о посещаемости и успеваемости граждан в перио/l
их обучения, приказы ОКУ ЦЗН о назначении выплаты стипендии на перио/l
обучения граждан.

Всем гражданам после завершения обучения образовательными
организациями выданы документы установленного образча о полученном
образовании, их копии находятся в личных делах граждан. Все необходимые
сведения зафиксированы в программно-техническом комплексе.

В ходе проверки нарушений Административных регламеlI,гов
предоставления государственной услуги не выявлено.

V. Профессuональное обученuе u dополнumельное профессuональное
образованuе ъсенLцuн в перuоd оmпуска по yxody за ребенколl do dосrпuжеtluя tt,lt

возрасmа mрех леm.
Профессиональное обучение и дополнительное профессиона.rlы toe

образование женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижеllия иNl

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех Jle,I /lJ]я

возрас,га трех лет организовывалось в

направJIения государственной службой
соответствии с Порядком и усJIоI]ияNlи
занятости насеJIеIlия жеt,llIlиll I] lIери(),,l

Iiрохож.цения Ilрофессионального обучения или получения допол н и],еJl ы lO I,()



I l рофесс и онал ыIоI,о ооразоваIlия. }l,веря( jlcH l lo I,o ! |oc,ralloI]. lcI I llc]\]

А;lмиllистраtlии Курской области от 25.05.2021 Л! 5З7-па.
За ttерио:1 202l - 2022 годов ОКУ ЩЗН направил tta профессиональнос

обучение lЗ женщин вышеуказанной категории, при контрольном залании 6
чеJIовек в 202l голу, 7 человек в 2022 голу. .Щовеленное задание выполнено tla
l00,0 %.

I} холе провеления сплошной проверки рассмотрено l3 личных деJI Ila
прелмет полноты, достоверности и соответствия отражения сведений,
содержащихся в личных делах получателей услуги на бумажном носителе с

регистром получателей услуг.
В ходе проверки rtаруtшений требований выlшеуказаtIIIоt,о ГIорядка tte

I]1,Iя I] jI L,I | () _

L/ l, I IрофессuонаLtыtое r_лбучеttuе

L'OO 11l вс 11lc'lп BllIl с законоdаmельсmвом
llезаняmых zраэlсdа tt, KomopbL"|,| в

Россuйской Феdерацuu назлtачеllа
сmраховая пенсuя по сmаросmu u Komopble сmремяlпся возобновumь mруdовl,ю
dеяпlельносmь.

!анное мероприятие организовываJIось в соответствии с требованиями
Порялка и условий направления органами службы занятости незанятых гражлан,
коl,орым в сооl,ветстI]ии с законодатеJlьством
страховая пснсия по старости и которые
леятельность, для прохожления профессионЕLпьного обучения или получеl{ия
,Itollojl I| ител ьllого профессионального образования, уl,вержлеII I I oI,o

l Ng 742-па (сtlocTal lовлеI{ием Администрации Курской области от З0. l2,20l
измеIlеIIиями и дополнениями).

За ttериод 202l - 2022 годьl ОКУ LIЗН направил на профессиональнос
обучение l0 незаняr,ых пенсионеров, в том числе в 2021 l,олу - l че.повек
(коltт,рольное задание - l, выполнено на 100,0 %), в 2022 голу - 9 че.повек
(KoHтpo;tbHoe задание - 2, выполнено на 450,0 %).

В ходе проведения сплошной проверки рассмотрено 10 личных дел
незанятых граждан на предмет полноты, достоверности и соо,гветс,гвия
отражения сведений, содержащихся в личных делах получателей услуги на
бумажном носителе с регистром получателей услуг. Щокументы, находящиеся в
JIичных делах граждан содержат полную информацию, KoToparl соответствует
регистру получателей услуг.

В ходе проверки нарушений требований вышеуказанного Порядка не
выявJlеllо,

ИL ()беспечеttuе zocydapcmBzHHbtx zаранmuй в обласmu заняmосmLr
ltаса.,lеllL!я по pezucll1patlutl uttBa,lttdcll в качесmве безрабоmttых mребоваttttяlt
закоl!ооаmе,,lьсmва о заняmосmu насе,|lенuя.

С целью установления соответствия деятельности центра занятости по
обеспечению государственных гарантий в области занятости населения по
реI,ис,граllии инвалилов в качестве безработных требованиям закоtlоllател bcтBa о
занятости населения были проверены личные дела инв€Iлидов, признанных
безработными гражданами на предме1,:

Российской Федерации IJазначеIial
стремятся возобttови,гь,грулоt]уtо
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соблюдения сроков и порядка регистрации иt.Iвалидов в l{еJlях Ilоискlt
подходящей работы, соответствия представленных инвалидами докYмеIll,ов
локументам, необходимым для регистрации их в качестве безработных;

полноты, достоверности отражения сведений, содержащихся в

Itредс,гавJlенных инваJlидами документах, а также соответствие докумен,I,оIj l]

JIичIiых делах получателей государственных услуг на бумажном носиl,еJlс с

регистром получателей государственных услуг;
обоснованности отказов инвil,,Iидам в

безработных в части соответствия причиtl
безрабо,гным, устаltовленным Законом Российской Федерачии о,г

в Российской Федерации> (далсе ЗакоltN! l032-1 <о занятости населеlIия
о занятости);

обоснованности и своевременности лействий при рассмотреIIии BoпpocoB о

принятии решений о признании в установленном порядке инвалиllов
безработными в соответствии с Законом о занятости.

За 202| - 2022 годы в центр занятости с целью получения государсr,веttttоii

услуги по содействию в поиске подходящей работы (далее - госуларсl,t]е I l Ilая

услуга) обратились З2 инвалида:
в 202l году - l4 инвалидов, из которых 12 признаны безработными, l - tle

признан в связи с неявкой в срок, установленный центром занятости, .IljIя

реt,истрации в качестве безработного, l - на дату подачи в центр заIlяl,осl,и
заявления о предоставлении государственной услуги являлся получа,I,еJlем

сr,раховой пе}Iсии по старости;
в 2022 голу - 18 инвалидов, из KoTopl,1x 15 - признаIlы безрабо,гrtыми, 2

не признаны в связи с неявкой в срок, установленный центром занятости, .LUIя

регистрации в качестве безработного, l - обратился в центр занятости ,IIJIя

получения государственной услуги и не претендовzul на признание безрабоr,ным.
В ходе документарной проверки рассмотрено 20 личных дел иI]валидоl],

обратившихся в центр занятости в 2021-2022 годах.
По результатам проверки личных дел инв€Iлидов, обративlllихся в llelll,p

занятости в 202|-2022 годы, установлено, что решения о признании граждан,
относящихся к категории инваJIидов, принимаJIись в установленtIые
законодательством о занятости населения сроки, в личных делах представлены
необходимые документы для признания граждан безработными, документы в

личных делах получателей государственных услуг соответствуют сведениям,
содержащимся в регистре получателей государственных услуг.

1'аким образом, нарушений законодательства о заlIятости при регистраllи11
иlIвалидоl] в качестве безработных в ходе проведеtIия плановой JlokyMcHтaprtoii
проверки центра занятости установлено не было.

Х. Информuрованuе о положенu1,1 на pblHчe mруdа Курской обласmu.
В 202| -2022 годах информирование граждан и работодате;tей о по.ltо;ксtllt tt

tla рыI]ке трула Курской области осуIцествлялось в соответствии с пуttк,l,ом lб
с,гатьи 7.1- 1 Закона Российской Федерации <О занятости населения в I)оссийской
Федерации> от l9.04.199l N9 10З2-1 (изменения от 07.04.2020).

регистрации их в

отказа в признании
качестItе

инвалида
l9.04. l 99 ]
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С це.ltыо иlrформирования безрабоr,IIых и ищущих работу гражлан ОКУ
llЗН на пос,гоянной основе в социшIьной сети VК (ВКонтакте) публиковались
и нформаt{иоlrные материаJlы о си,гуации на рынке труда, свелениrl о

возможнос,гях трулоустройства Ila свободные рабочие места и B?KдlI1,IIIrlc

.ilоJlж}lости tla территории райоriа. а также изменеtlия, внесенныс t]

зако[Iолател ьство в сфере заня,гости I{аселеIlия.
lla стеrtдах в IIомеtцеIlии цеlIтра занятости размеuIаJIась информация д.llя

рабоr,одателей, безработных граждан и иulущих работу граждан по ак,гуа-flьным
вопросам в сфере заIlятости населения и участии в l)еаJlI,,зации мероприя,гий
акl,и t]IIои Iiол итIlки заIIятости.

XI. Соdейсmвuе са.\4озаняmосmu безрабоmных zражdалl, вкплочая оказанuе
zраэtсdанам, прuзнанным в усmаноепенttо,и tлоряdке безрабопlньtмu, u zраэюdансъll,
прLlзl taIlltbL-\,l усmановлел!ноrl поряdке безрабоmнымu, прошеdшtлlt
профессuонапьное обученuе uлu получлtвutuм dополнumельное профессuонаLtьное
образrлваttче по направ"|ленuю ор?анов с:tуэtсбьt залlяtпосmu, еdчновре,vеttной
rPutrctttcoBott по,|lоLцu прu ux еос,.у-dарс:mвенной ре<?uсmрацuu в качесmве
K4lt.tdtt чес,ксl.тl .lutla, ttttduBud),a,,lbtto,:o преdпрuнlLцаmе"lя "lчбо кресmьяllско.,()
(феlэ,ttерскоео) хозяйсmва, а mакасе edut.toBpeMeHHoй фuнансовоti пo,1tottlu tta
псldеопtовку dокуменmов dля сооmвеmсmвуюulей zосуdарсmвенной pezucmpatlutt.

Государственная услуга по содействию самозанятости безработных
l,ра;ф(jlаll, вклlоtlая оказаIlие гражданаN,I, IIризнанilым в ycl,aнot]JIeнlIoM поряllкс
безработными, и гражданам, признанным в установленном Ilорялкс
безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим
llоtlолнителыiое профессиональное образование по направлению opI,aHoB
с;lужбы занятости, единовремеttной финансовой
государствеI{ной регистрации в качестве
tIреJlпринимателя либо крестьянского
с.ltиttовременной фиrtансовой помощи на подготовку докуме}Iтов lljlя
сооl,t]етс,гtsуlоlllей государс,t,венноii регис,I рации, прелосl,авляеl,ся в соответсl,вии
с r,ребованиями Алплинистративного реtламента, утвержденного приказом
комиl,еl,а or 20.12.20 l8 Л! 01-4l4 (с изменениями и допол tteH иями), I'Iорялком
I Ipe/iocl,aBJl etl ия единовременной финансовой помощи Ilри государсl,веttltой

реt,истрации в качестве юридического лица, индивиду€rльного предпринима,геJIя
;tибо крестьяl{ского (фермерского) хозяйства гражданам, признанным в

установленном порядке безработrrыми, и гражданам, признанным в

устаtiовленном порядке безработныпtи, прошедшим профессион€шьное обучение
иjlи получивiпим дополнительное профессиональное образоваttие по
lIалравлению органов службы занятости, а также единовременной финансовой
помощи на подготовку документов для соответствующей госуларственной
регистрации, утвержденным постановлением Администрации Курской области
от 26.02.20lб Nq l l l-па (далее * Порялок).

За период 202l - 2022 годов окУ ЦЗн IrредоставлеIIо lll
I,осу/]арственных услуг по содействиlо самозанятости (202l год .-- 85 услуг, 2022
1,oit 2б услуr).

юр1.1диtIеского
(фермерскоr,о)

помощи пр1.1 их
лица, индивидуального

хозяйства, а также
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Осущесr,влена проверка личных
l860025/22l4 Б.А.А., N9 l390055/22l4
22900|912| 14 Ч.Ю.А,, Nq l450037/21l4
1040043/21l4 м.в.н.

дел: Nъ 20000з6/22 l4 B,0.I l., N!
З.Л.о., -]\ф 0910022/21l4 Ч.Л.Н., N!

Ш.О,Н., Л! l8З0026/2ll4 У.А.Д,, Л!

В ходе проверки личных дел установлено, государственная услуга IIо

содействию самозанятости безработным гражданам оказана в соответстI}ии с

Алминистративным регламентом; документы на получение единовременtlой

финансовой помощи соответствуют Порядку.
Безработные граждане набрали необходимое количество баллов, о чем

свидетельствует приложенные заключения независимой экспертной комиссии. С
ними были заключены договора о предоставлении единовременной финансовой
помощи.

В личных делах имеются документальные подтверждения целевого
использовании финансовых средств, выделенных ОКУ ЦЗН: товарные чеки,
заключенные договоры аренды, справки банка по денежным операциям, отчеl,ьi
о расходовании гражданами единовременной финансовой помощи при их
государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуаJIы]оI,о
предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также
единовременной финансовой помощи на подготовку локументоt] /UIя

соответствуюrцей государственной регистрации.
В ходе проверки нарушений адм инистративного реглаN,lеlll,а

предоставления государственной услуги и требований Порядка не установлеtlо.

ХII. Орzанuзацuя ярмарок вакансuй u учебньtх рабочuх месm.
На 2021' год, в связи с приказом комитета от 18.11.2020 ]ф 01-359 о

признании утратившим силу приказа комитета от 20.12.2018 Л'9 01-4 l3 (Об

утверждении Административного регламента предоставления государственtlой

услуги по организации ярмарок вакансий и учебных рабочих мест> контрольный
показатель не доводился.

За 202l год проведено 10 ярмарок вакансий. Ярмарки занесены в

программный комплекс <Катарсис>. Все отчеты о результатах проведения
ярмарок присутствуют.

В 2022 году центром занятости проведено 14 ярмарок вакансий tз

соответствии с положением об организации ярмарок вакансий и учебrtых
рабочих мест, утвержденным приказом комитета по труду и занятости населеLlия
Курской области от l1.11.202l Ns 01-389. Отчеты о результатах проведеllия
ярмарок и заявления на проведение ярмарок вакансий присутствуют частичIlо,
Ярмарки занесены в программный комплекс <Катарсис>.

ЮIL Орzанuзацuя временно2о mруdоусmройсmва HecoaepLLleHHoлemllLlx
zраэюdан в возрасmе оm ]4 dо 18 леm в свобоdное оm уч9$6, время, безрабоmных
zраэюdан, uспьlmьlваюlцuх mруdносmu в поuске рабоmьt, безрабоmных zраэюdаtt в

возрасmе оm ]8 do 20 леm, ulчlеюtцLlх среdнее профессuональное образовалtuе u

utцуtцtм рабоmу впервьtе.
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Государственная услуга по организации временного трудоустроirства
llесовершенtlолеl,Iiих граждан в возрасте от 14.до l8 леr, в свободное от,учебы
время, безработных гражлан, испытыl-tаюших трудности в поиске рабо,гы,
безработных граждан в возрасте от l8 до 25 JteT, имеющих срелнее
профессиональное образование или высшее образование и ищущих рабо,гу в

течение года с даты выдачи им доI(умента об обралзов а|fии и о квалифлtкаtlии
(parlee безработ,ных граждаFI в возрасте от 18 ,до 20 леr,, имеюtrlих среднее
tlроtРессиоtlа:lьное образоваllие и иljtуlцих рабо,гу вrlервые), ocytllecтB.tl яется в

соответствии с Адмиrrис,граl,ивным peI]JlaMeнl,oM, утвержлеrlIIым приказоN,l

KoMill,eTa от 20. l2.20l 8 Л! 0l -4l7 (с изменеrtиями и лопоJIнениями).

l. I3pe.lleHttoe mруdоусmройсmво L!есоверluеннолепlнuх zраэtсdан в возр(lсmе
оm I4 do I8 леm в свобоdное оm учебы вре,лlя.

На 2021-2022 годы были устаrIовлены слеl]ующие контроJIьные
показатели: BpeMeHI{oe трудоустройство несовершенно.петних гражлан в

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время - 218 чел. в 202l году
(фактическое выполнение на l l7,8%) и 250 чел. ь 2022 го/iу (фактическос
выIlолllенlле на l 00%).

С целыо проверки соблюдения законодательс,гва о занятости населения
Российской Федерации было pacctvtorpeHo 40 личных дел несоверuIеннолетних
граждан (Л,Н.В. N9 l5l0024/2114 о,г З1,05.2021, М.А.Е, Л!l5l00lбl'2 l l4 o,r

31.05.202l., l\.Y.A. Nlr l5l00l912ll4 от 31.05.202t, Б,il.В. N9 l5l00l8/2ll4 clT

зI.05.]0]l, K.A.I]. N!l5l0006/2ll4 от 31.05.202l, к.К.Е. Л,r 15l0036/2ll4 о,г

]1.05.202l, Б.А.Р. JV] l5l0007/2lt4 от 31,05.202l, М.С.о. Ngl5l0005i2ll4 от
з1.05.202l, Л9 l5l002412l14 от 31.05.202i, Р.М.А: Npl5200'72/21l4 от 01.06.202l,
-ttгс l520072/21l4 от 01.06.202l, М.к.Е. лЬ l520056/2114 от 01.06.2021, С.М.В.
л9l520074/2l i4 от 01.06.2021, Н.Ю.И. лг9 1520061/2l l4 от 01.0б.202l, Б.К.А
Nц l520022/2l l4 от 01.0б.202l, Ж.В.А, Nlrl52003]'l2l|4 от 01.0б.202l, З./l.И.
Nc l520032/2ll4 от 01.06.2021, М.Е.А. л! l520051/2114 or, 01.06.2021, с.И.А,
Ngl520079/2l14 от 01.06,2021, В.А.М, м 1520025/2l14 or 01.06.202l, А.А.П.
Ngl5200l6/2l14 от 01.06.2021, Ш.Е.А, л!lз800l9/2214 от 18,05.2022, M.A.I].
NlI39003|12214 от 19.05.2022, В,М.Е. Ns|З90029l2214 от 19.05.2022, Гl.Л.С.
NуlЗ90027l22l4 от l9.05.2022, П.l\.Р. Jф14000l3/2214 от l9.05,2022, Н.И.В.
Л!1202005I122|4 оl 21.07.2022, С.А.Ч. Ng 2l600|0l22i4 от, 04.08.2022, П.Д.А.
Jф20l5000l/22l4 о,г 02.08.2022,М.А.М. N9 202004912214 oт 21.07.2022, 

'|.С.И.Л,1 22400l8/22l4 от, 12.08.2022, А.С.А. Ng 2240022122l4 oт l2.08.2022, к.В.С.
Л9 22400l5l22i4 ol |2.08.2022,l]I./l.д. Ny 2240020122l4 o,1 l2.08.2022, М.д.L.
л! 22400l7l22l4 от 12.08.2022, К.А.А. JS l57003|l22|4 o,1, 03.06.2022, З.И.С.
Л! l5l0030/22|4 о,r З0.05.2022 Ш.Д.А. N! 1470030/2214 от 26.05.2022, 

'1.С.И.N,l l б l 0053/22l 4 от 10.06.2022, .Щ.А.МNэ 1 5100115122|4 от 30.05.2022).
По результатам, которой установлено, что все граждане обратились в ОКУ

I-(ЗН с заявлениями о предоставлении государственной услуги по организаtlии
времеIlного трудоустройства и получили направления для участия t]o

t]peMeHlloM трудоустройстве соответствующих форr. Срочные трудоtsые
/lоговора, акты сдачи-приемки выполненных работ, табеля учета рабочего
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вреN,lени в личных лелах присутствуют, I}ce локумеlrты завереlIы по,цIlисяNl1,1 и

llеча,гями работодателей.
Всем несовершеннолетним ОКУ ЦЗН оказываJIась материаJIыIая

подлержка в период временного трулоустройства в размере 2 250 рублей в N,lесяlt
(сведения ПО КАТАРСИС) из расчета отработанных дней, соотвеl,стl]уюlllие
приказы в личных делах имеются.

Вместе с тем, в ходе проверки выявлен следующих недочет: t]o l]cex
проверенных личных делах за 202l год использован бланк заявлеIiия о
лрелоставлении государственной услуги по организации BpeMetlIIoI,o
трудоустроЙства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 ;lс-г tl

свободное от учебы время устаревшего образца.

2. Временtюе mруdоусmройсmво безрабоmных zраэюdан в возрасmе сlm l8
dо 20 леm, u]l еюu|ltх среdнее профессuоrtа,tьное образованuе ч ull|yLl|ux рабоm.l,
впервьtе (безрабоmtьtх zражdан в возраспlе оm l8 do 25.чеm, u,ltеюLt|llх L,pe()llaa

профессчонсt.lьное образованче u.тll Bbtcluee образованtlе ч Lllцчlцllх рабопl.t, tl

lпеченuе zoda с dambt выdачu tlM dокуменmа об образованuu u о ква,чuфuкаtltttt ),

На 202l -2022 год были установлены следующие контрольные показаl,еJlи:
4 человека в 2021 году и З человека - в 2022 году. Показатели выполнеIIы в

полном объеме.
ПроведеtI ан€Lпиз копий приказов о совместной деятельности ОКУ lIЗll с

рабоr,одателями по временному трудоустройству граждан, а также личньlс, леJllt
безработных граждан данной категории (Ла l8700З0/2 l l4 Л.А.ll.,
Л! 22800l6/2ll4 Я.Ю.А., л! l960008/21l4 П.А.С., Np 201002412ll4 C.IO,C., лl
203000|l22|4 К.Л.Н., N9 2З80059/2214 П.Д.Ю., Nc 1920022122l4 Г.К,Ю.),

В ходе проверки личных лел безработных граждан в возрасте oт l8 ;кl ]5
ле,г, имеlоLllих средtiее профессиоtlа;lьное образование или высlllее образоваll}lс
и иlцущих работу в,tечеtlие года с латы вылачи им документа об образоваtlии и о
кваtификации, установлеIlо, что они были в установJIенном законом поря/lкс
зарегистрированы в качестве безработных, госуларственная услуга I]o

организации временного трулоустройства оказана ОКУ ЦЗН на основаllии
соответствующих заявлений (прелложений I-{ЗН об оказании услуг). Коlrии
докуN,Iентов о получении гражданином среднего профессионал btloI,o
образования, наrIравление на работу, приказ о приеме на работу, срочttый
трудовоЙ договор, табель учета рабочего времени в личном деле присутствуlоl,,
Все.цокументы заверены подписями и печатями работодателей.

Нарушений Административного регламента не выявлено.
Вместе с тем, в ходе проверки выявлены нарушения п. 19 постановлсIlия

Администрации Курской области от 1,7.02.2014 Л! 84-па <Об утвержлеllии
Поря,чка финансирования и расходования средств, преJIусмотренных ll.t

реаJIизаllиIо мероприятий ак,гивной поJlиl,ики заt{ятости tIаселеtJия), а имеIlllо:
в ЛД Nц l870030/2 l l4 Л.А.Д в периол участия в мероприятиях II()

временной занятости в августе 2021 гола выявJIена недопла,I,а маr,ериа;tьlrоii
llол/tержки в размере 96,71 ру6. из расчета: З000/3 l(количес,гво калеti/lарllых
дней в августе)*24 календарных дня (фактически отработанное время) : 2 ]]],58
ру6. - 2225,8l руб. (фактически выплаченная сумма) :96,77 руб.
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3. |-ocydapc lпвеl llrtlя yc,|ly:a по opzalluзaLlLru Bpe,|.leLlttolo пtруdоусmройсtltва.
бсзрабоmных еражdан, uспыmываtоu!шr пlруdносmu в поuске рабоtttьt,

l] 202 l гоllу контрольный показа,l,еJlи по временному трулоустройству
безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, был

установлен в размере 10 человек, ъ 2022 году - 9 че;lовек. Показатели
выпоJItlе}lы в полном объеме.

Провереllы коIIии приказов о совместной деятельiIости ОКУ ЦЗI-I с

рабоl,одате.пями по временному трудоустройству граждан, а также l9 личных
ле.lr безработных граждан, испытываюrцих трудности в по}lске работы (Nл

0140l50/20l4 А.А.Н., ]ф 0720065/2014 к.В.В., Ng 1110l49/2014 Ф.А.В., N9

2з70009120|4 Г.М.М., J\b 2800143/20l4 З.Ю.В., N'9 з560153/20l4 Ж.А.Н., Nl
01з007212lr l4 

'l.Л.А., 
Na 0810069i2l14 Б.А.М., N9 09l0023i2ll4 Б.В.Н,, N9

l050009/2ll4 II.Г].I]., Л! 0l40l50/20l4 ol Г.IО.Ю., N,] 3l200lбi2ll4 Б.о.Г,, N!
34з0O2з/2ll4 

'1,JI.Г., 
Ng 0ll00lЗ/22l4 К,А.А., Л! 0l200l8i22l4 l'.K.C.,

19З0075l22l4 o,1,22l4 Р.Л.к., м 20з00l |l22l4 И.В.П., ЛЬ 22l0055/22l4 Б.А.Б., Л!r

222007 2 l 22 | 4 I-I. т.с. ).
По результатам проверки личных дел установлено, что все граждане были

llризнаны безработными и трулоустроены на временные рабочие места, что
под,I,вержлается нzLпичI4ем в личных делах приказов о приеме на работу, срочtIых
,грудовых договоров, табелей учета рабочего времени.

[-раждаttапл в период временного трудоустройства ОКУ l-|З[-I оказыва.ltась
материальная Ilоддержка в размере З 000 рублей в месяц из учета отработанlrоl,о
Itремени. За 202l и 2022 годы гражданам оказана материапьная поддержка при
оказании государственной услуги по временному трудоустройс,гву безработных
I,[]аждаII, испытываlощих ,грудности в поиске работы, в размере 9З 9'l9,46 рублеГr
(све,l1еtlия ПО КАТАРСИС), соответс,гвуlоlцие приказы в лич}Iых делах имеlотся.

[] холе rlроверки наруruений админисl,ра,ги BtIoI,o регJIамен,га
I IPe ;]loC,raBjI€tI ия госу/tарственных услуг не установлено.

BMecтe с тем, в ходе проверки выявлены нарушения п. l9 лостановлеllия
Аllминистрации Курской области от 17.02,20114 Ng 84-па <Об утверждении
Порялка финансирования и расходования средств, rIредусмотренных на

реализаliиlо мероrrриятий активной политики занятост1.1 насеJIеtlия), а именно:
t] -IIll JФ з|200lбl21l4 Б.о.Г. в период временных работ с l8.01.2022 по

l8.03.2022 выявлена переплата материzutьной поддержки в размере 2 405,54 руб,
исхоля из расчета: за январь 3000 рублей/З1 календарный день*8 :714,|9 ру6.
(6 лней отсутствовала по причине болезни), за февраль 3000 рублей/28
календарt{ых дней* 20=2 142,86 руб. (7 дней отсутствовала по причине болезни и
l леtrь ttеявка с разрешения работодателя), за март 3000 рублей/3 l календарtrый
llcHb*8 - 174,19 руб. (l0 дней oTcyTcTBoBa_iIa по причине болезни), фак,гически
выпJlачеtlо б 09б,78 руб. (б09б,78 - З69|,24 :2405.54);

в JI! Nt З4З0O2З/2l l4 Я.JI.I'. в период временных рабоr,с 21 .02.2022 по
2|,О4.2022 выявлеr{а переплата материальной поддержки в размере 987,10 руб.
исхо.rlя из расчета: за февраль З000 рублей/ 28 ка,rендарных дней*8 : 857,14 руб.,
за март 3000 рублей/3 l календарный день*27 : 26|2,90 руб. (4 дней
отсутствовала по причине болезни), за апрель З000/30*l5: 1500 рублей (6 лней
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отсутствовала по причине болезни) фактически выIrлачено 5957,14 руб. (5957,]1

- 4970,04 = 987,10).

XI V. Орzанuзацuя провеdенuя оплачuваемьы обlцесmвенньlх рабоm.
Государственнм услуга по организации проведения оплачиваемых

общественных работ до 11.10.2021 осуществлялась в соответствии с

Административным регламентом, утвержденным приказом коми,геl,а
от 20.12.20|8 J',l! 0|-4]l2 (с изменениями и дополнениями) (далее
административный регламент). После обозначенной даты данное мероприятие
осуtцествлялось в соответствии с Положением об орган изации провеllеIIия
обществеtlных работ, которое утверждено приказом комитета от l1.10.202 l

NЪ 0l-З50 (с изменениями и дополнениями) (далее - положение об оргаltизаtlии
общественных работ).

Контрольный показатель по указанному направлению деятельности tla
2021 год составил 110 человек (фактически в мероприятии участвовали ll0
человек, выполнение l00 %), на 2022 год - l10 человек (фактически в

мероприятии участвовали 128 человек, выполнение 1|6%).
С целью проверки соблюдения законодательства о занятости населения РФ

и оказания государственных услуг гражданам в соответствии с
административным регламентом, утвержденным приказом комитета о,[

20.12.2018 М 01-412, Положением об организации проведения обществеttttых

работ, утвержденным приказом комитета от l1.10.2021 ]ф 01-350 проверL,IIы
копии договоров о совместной деятельности ОКУ ЦЗН с работодатеJlями IIо

организации проведения оплачиваемых общественных работ, табеля учета
рабочего времеI]и, а также личные дела граждан за 202| и 2022 года.

Личные дела безработных граждан за 202| год: Ns 0140083/2024 Р.II.А.,
Ns 0390095/2124 М.Н.В., Jф \440|712|24 Р.Ю., Jф |440038/2|24 C.J|.I-1,,

Ns 1l00020/2l24 Б.Н.Н., Jф 3020004/2124 Ш.Е,В., Jф 1370015/2|24 Н.Н.И.,
J\! 0950007/2124 А.Е.В., Jф 2840023/2l24 С.А.П., Ns 06200l012124 д,.В.И.,
Jф l 3700l 8/2 l24 П.М.В,;

личные дела безработных граждан за 2022 год: J\Ъ l l00030/2l l4 Т.М.tl.,
Ns 014008l/2114 Б,А.В,, ЛЪ 1820058/2114 К.Д.А., Jф 25l0053/2l l4 К.О.Fl.,
N9 0920037/2114 Н.к.С., Jю 0200076/2ll4 Л.А.С., Ns 0130068/2114 Ж.В.А.,
JФ ЗЗ60l4912014 С.Б.В., NЬ 0З60052/2l14 Ф.Д.В., Ns 1250047/21l4 П.А.I\.
оформляются в соответствии с требованиями Регламента.

По результатам проведения проверки установлено, что все граждаttе были
признаны безработными, получили предложения о предоставJlении
государственной услуги по организации общественных работ, направления Ila

работу установленных форм и выразили письменное согласие на учасl,ие в

общественных работах, на всех направлениях имеются подписи безработных
граждан.

Нарушений административного регламента, положения об организации
проведения общественных работ не выявлено.

Вместе с тем, в ходе проверки выявлены нарушения п. l9 постановJIеIIия

Администрации Курской области от |7,02.201'4 Nc 84-па <Об утверждеrrии
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Порялка финансирования и расходования средстts, предусN,tотреttных на

рсzulизацию мероприятий активной политики занятости населения)), а именно:
в jIД J\i ЗЗ60|4912014 С.Б.В. в период обцественных рабог с 01.03.202l по

j l .0З.202l выявлена переплата матерt.taltьной поддержки в размере 2129 рублей
03 коtlейки, исходя из расчетаi 3000 рублей/З l календарных ,(ней*9 (22 ilпя
ol,cyl,cl,BoBaJI по причине болезни) : 870 рубlrей 97 копеек, фактически
t]ыпJIачеtlо 3000 руб.llей (3000,870,,97 " 2129,0З), в период обrtlес,гlзеttlIых рабо,г
с 01.04.202 l по 06.04.202l выявлена переплата материальной подliержки
безработlIым гра}кданам в размере 500 рублей 00 KoIteeK, исходя из расчета: 3000

рублей/З0 календарный день*l = l00 рублей 00 копеек, фактически выплачено
600 рублей 00 копеек (б00 - 100:500);

в ЛЩ Nl 0l40081/21l4 Б.А.В. в период общественных рабоT,с 01.03,202 l по
31.03.202l выявл€но переплата шtатериа;lыtой поддержки в размере 677 руб.пей
42 копеек, исхоля из расчета: З000 рублейiЗ1 кменларных дней*24 (7 дней
отсутстtsов€rла по причине болезни) : 2З22 рублей 58 копеек, фак,гически
выпJIачено 3000 рублей (3000 - 2З22,58 = 671 ,42);

в ЛД Лg 251005312l l4 К.О.Н. в пер!Iол общественных работ с 0l. l 1.202 l по
30.1 l .202 l t]ыявлеtlа переплата материальной поддержI(и в размере lЗ00 руб.пей
00 копеек, исхо/lя из расче,l,а: 3000 рублейi30 каленларных 71ней*l7 (l3 лней
оl,суl,сl,вов€u] а по IIричине болезни) : l700 руб:rей 00 KolreeK, факr,ически
I]ыпJIачено 3000 рублей (3000 - 1700 : 1300);

в ЛД ЛЪ 1100030/21l4 Т,М.Н. в период общественных работ с 01.09.202l
Ilo 30.09.202l выявлена переплата материальной поддержки в размере
200 ру,блей 00 копеек, исходя из расче,га: 3000 рублей/30 каленларньiх дней*28
(2 лrrя отсутствовала по причине болезни):2800 рублей 00 копеек, фактичсски
выпJIачено 3000 рублей (3000 - 2800 - 200);

В ЛД Л9 З47000912l 14 Ф.Н.В. в период общественных работ с 0i.04.2022
по | 5.04.2022 выявлена переплаl,а ма,териальной поддержки в размере
500 рублей 00 KorleeK, исходя из расчета: З000 рублей/30 календарных дней*l0
(5 ,lrreri ol,cyTcтBoBa;la по IIричине болезни) : l000 рублей 00 копеек, фактически
I]ыtuIачено l500 рублей 00 копеек ( l 500 - l000 : 500);

I] JlД Л,r 24900Зб12| l4 Т.Е.Н. t] периол обществеrrtrых работ с 01.02.2022 по
28.02,2022 выявлеtIа Ilереплата п,tат,ериальной поддержки в размере 857 рублей
l"1 KottccK, исхо/lя из расче,га: 3000 рублей/28 калеirдарrtых jttteй*20 (8 лrrей
оl,су,гствоваjlа IIо причлt}tе болезrrи) : 2|42 руб,пя 86 копеек (З000 - 2|42,86 =.

857,14), в период общественIrых работ с 0|.0З.2022 по 31.03.2022 выявлена
перепJ-Iата материальной поддержки в размере 477 рублеЙ 42 копеек, исходя из

расчета: З000 рублей/З 1 календарных дrrей*22 (7 дней отсутс,гвоваJlа по причине
бо.ltезни, 2 лня отпуск без содержаtrия) : 2129 рублей 03 копейки. фактически
выIlJlачено 2806,45 (2806,45 - 2129,0З: 677,42).

XVI. Соdейсmвuе безрабоmным ераэtсdанаrl в переезdе u безрабоmны,ч
ераэrcdанам u членаJчl uх селпей в переселенuu в dруzую лtесmносmь dля
lпрt,dо r-с mройсmва по lпправленuю ореанов слуэtсбьt заняmосmu.

Госуларсr,ве н ная услуга по содействию безрабо,гным гражланам и
l,ражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска
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подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и граждаltам,
зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходящей

работы, и членам их семей в переселении в другую местность дJIя
трудоустройства по направлению органов службы занятости, предоставJIяется l]

соответствии с требованиями Административного регламента, утвержденноl,о
приказом комитета от 20.12.2018 N9 01-4lб (с изменениями и дополнениями).

На 2021' год ОКУ ЦЗН доведеЁ показатель (переезл) - б человсtt
(выполнение - l 00%), на 2022 год - 2 человека (выполнение - 1 00%).

Осуществлена выборочнм проверка личных дел: }{Ъ 0120087l21l4 Н.Л.С.,
Л! Nэ 0130080121,1,4 Б.И.Н., Ns 0150042/2114 А.Н,А., Л! l54007l/21l4 Г,А.Il.,
JE 01201]'5121|4 И.о.А., Ns 0170046/22l4 П.А.Г., JB 2090092/2214 Л.о.В.

По результатам проведения проверки установлено, что все граждане были
признаны безработными, получили предложение о предоставлении
государственной услуги, направления на работу установленных форм, на всех
направлениях имеются подписи безработных граждан.

Нарушений Административного регламента не выявлено.

ХlЦ I. Соdейсmвuе zражdанам в поuске поdхоdяьцей рабоmы, а

рабоmоdаmutяu в поdборе необхоdtлмьtх рабоmнuков.
Государственная услуга по содействию гражданам в поиске полхоляtttей

работы, а работодателям в подборе необходимых работников осуществляется в

соответствии с Административным регламентом, утвержденным приказом
комитета от 20. 12.201 8 Ns 01-41 5 (с изменениями и дополнениями), от l 7. l 0.2022
М 01-3 19 (с изменениями и дополнениями), от 03.1,0.2022 N9 01-309
(с изменениями и дополнениями).

В 2021 голу ОКУ L{ЗН оказано 1219 государственных услуг по
содействию гражданам в поиске подходящей работы, в2022 tоду -9З7.

На 202| год контрольный показатель по количеству трудоустроенных
граждан для ОКУ L(ЗН установлен в размере б67 человек, фак,гическое
выполнение составило 657 человек (98,5 %), на 2022 год - 899 чеJIовек,

факr,ическое выполлlение 550 человек (6l ,2 %).
С целью проверки соблюдения административных процеllур

предусмотренных Административным регламентом при оказаrIии
государственной услуги по содействию граждаlIам в llоиске подходящей рабоr,ы
осуществлена выборочная проверка личных дел получателей государствеlltl ых

услуг (лалее - ЛДIГУ).
В ЛДПГУ (Ж.Н.С) от 26.04.202l Ns 11б0048/2114, ЛДПГУ (С.Р.Б)

от22.04.2021Jф l1200l1l2'l1.4, ЛДПГУ (Д.Н.Н.) от 13.05.2021 Ns 1330045/2ll4,
ЛДПГУ (Б.В.А.) от l5.0б.2021 Jф l660004/2l l4, ЛДПГУ (Л.Д.Е.) от l2.05.202l Nl
|З2O0Збl2114, ЛДПГУ (Ж.Н.С.) от 26.04.202]r N9 1l60048/2114, ЛДПГУ (A.B.Ir)
оr 12,08,2022Ns 22400З912214, ЛДПГУ (У.Е.В.) от 19.04.2022 Ns|090024l22|4,
ЛДПГУ (М.О.С.) от 24.|0.2022 Ng 2970017l2214 нарушений Административного
регламента предоставления данной государственной услуги не установлено.
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В 2021 году центром занятости работодателям оказано 465
государственных услуг содействия в подборе необходимых работников, в 2022 -
5l7 услуг.

С целью проверки соблюдения админисlративных процедур,
предусмотренных Административным регламентом, при оказании услуги Ilo
содействию работодателям в подборе необходимых работников осуществлена
выборочная проверка ЛДПГУ рабо,годателей, в ходе которой нарушеrrий
Адм ин истративного регламента не выявлено.

XIII. Иньtе zосуdарсmвенные zapaHmuu в сфере соdейсmвuя заняmосmч
l l а с e"|teH Llя Р ос сuйс кой Феdераtlut t,

LIe выявлены

В резульmаmе провеdенной плановой dокуменmарной проверкu в

- п. 19 постановления Админисr,рации Курской области от l7.02.2014 Nq

84-па кОб утверждении Порядка финансирования и расходования средств,
пре/tусмотренI{ых на реализацию мероприятий активr-rой политики занятости
насеJIения)), а I{MeHHo:

в ЛЩ Nэ 18700З0/2114 Л.А.Д в период участия в мероприятиях по
организации временной занятости безработных граждан в возрасте от 18 до 25
лет' имеющих среднее профессиональное образование или высшее образоваltие
и иtrlуtцих рабо,гу в течение года с да,гы tsы/]ачи им документа об образовании и о
квыtификаtlии в августе 202l I,ола ItыявJlена lleдoIrJla,I,a мат,ериалыtой
Ilо,ц.llсржки в размере 96,77 руб. из расче,га: 3000/3 l (количество калеll/lарllых
llней в авгус,l,е)*24 календарных дня (фактически отработанtrое время) :2 З22,58

руб. - 2225,8l руб. (tРактически выIIлачеrlная сумпла):96,71 руб.;

оп1|lоuленuu ОКУ ЦЗН вьlявлены слеdуюtцuе наруuленuя:

В ЛД ЛЪ З|200|612114 Б.О.Г. в период
организации временного трудоустройства,

в ЛД Л! З4З0o2Зl2|l4 Я.Л.I-. в период
орt,аllизаtlии временного труltоусr,ройсr,ва,

учас,гия в мероtlрияl,иях llo
безрабоr,ных гра)I(лаtI,

ис I|ыl,ы l]аlоtllих труJ-ltIос,ги в поиске работы, с 18.01.2022 l,to l8.0З.2022 выяI]JIеIIа

lrcpcllJra,I,a маr,ериыlьной поддеря(ки в размере 2 405,54 руб. исхоля из расче,гtt:
за январь 3000 рублей/3 l календарный день*8 : 774,|9 руб. (6 дней
оl,сутствовала по причине болезни), за февраль 3000 рублей/28 календарных
:tней*20:2 |42, 86 руб. (7 дней отсутствовzLпа по причине болезни и 1 день
tIеявка с разрешения работодателя), за март 3000 рублей/З 1 календарный день*8
- 774,19 руб. (l0 дней отсутствовzIла по причине болезни), фактически
выt]Jlачеtlо б 096,78 руб. (6096,78 - З691,24 = 2405,54);

учасl,ия ts N,rсроприяl,иях Il()

безрабо,l,ttых l,paж/la I I,

1.1cII1,Iгl,il]aloIIlиx l,рудIIосl,и в IIоиске рабоr,ы, с 2|.02.2022 по 21.04.2022 выявjIеtIа
перепJIат,а материальной поддержки в размере 987, l0 руб. исхоllя из расчеl,а: за

февраль З000 рублей/ 28 календарных дней*8:857,14 руб., за март 3000
рублей/3 l календарный день*27 = 26|2,90 руб. (4 дней отсутствоваJIа I]o причиtlе
болезни), за апрель З000/З0*15 : l500 рублелi (6 дней отсутствовала по причине
болезни) фактически выплачено 5957,14 ру6. (5957,14 4970,04 : 987,10);
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в ЛЛ ЛГ! ЗЗ6014912014 С.Б.В. в периол участия в общесr,венttых рабо,I,ах с

01.0З.2021 по 06.04.2021 выявлена переплата материальной поддержки lr

размере 2 629,0З ру6., из расчета за март: 3 000 рублей/3 1 каленларных днеi;i*9
(22 дня отсутствовал по причине болезни) :870,97 руб., фактически выпjIачсIlо
З 000 руб,, исходя из расчета за апрель: З 000 рублей/З0 каленларный деtlь* l -,

l00, 0 руб., фактически выплачено 600, 0 руб. (3 600,0-970,97=2 629,03)
в ЛД Nq 0l4008l/2l14 Б.А,В. в IIериод участия в общественrtых рабо,гах с

01.03.202l по 31.03.202l выявлена переплата материальной поддержки в

размере 677,42 руб., исходя из расчета: З000 рублей/3 1 календарных лнсй*2j (7

дней отсутствоваJIа по причине болезни) :2З22,58 руб., фактически выплачсliо
3000 рублей (3000 - 2322,58:611,42);

в Лfl Nt 251005З/2114 К.О.Н. в период участия в обuiественных рабоr,ах с

0l .l l .202 l по З0, l l .202 l выявлена перепJlата материа.ltьttой поl,tllср)iки I]

размсре l300,0 руб., исхоllя из расче,га: 3000 руб;rейl30 калсtrjlарttых ;tHcii* l7 (lЗ
лней oтcyTcTt]o l]aJla по причине болезни) : l700,0 руб., фактически выIlJlачсIIо
З000 рублей (3000 - l700 : l300);

в ЛД,ф 1100030/2114 Т.М.Н. в период участия в общественных рабо,I,ах с

01,09.202l по 30.09.2021 выявлена переплата материальной поддержки в

размере 200,0 руб,, исходя из расчета: 3000 рублей/30 каленларных лней*2[l 12

/lня отсутствовала по причине болезни) = 2800,0 руб., фактически Bыtulatlcllo
З000 рублей (3000 - 2800 : 200);

В ЛД ХЪ З4100092| l4 Ф.Н.В. в период участия в общественtlых рабоr,ах с

0 1 .04.2022 по l5.04.2022 выявлена переплата материальной лолдержк1.1 в

размере 500,0 руб., исходя из расчета: 3000 рублей/З0 каленларных .цней* l0 (5

дней о,гсутствовала по причине болезни) : l000 рублей 00 копеек ( l500 * l000 ,

500);
В JIД N9 24900Зб12| l4 Т.Е.Н. в период участия в обц{ественttых рабоr,ах с

01.02.2022 llo З 1.03.2022 выявлена пepeIrJlaTa маr,ериальной Iio/t/lcp)l(K1,1 l]

размере l 534,57 руб., исходя из расчеlа за феврыrь: 3 000 руб;rей/28
кыlендарных днеЙ*20 (8 днеЙ отсутствовала по причине болезни) = 2 l42, 85

руб., фактически выплачено 3 000 руб., исходя из расчета за март 3 000 руб./З l

кiLпендарных дней*22 (7 дней отсутствовirла по причине болезни, 2 дня без
содержания) :2|29,0З руб., фактически выплачено 2806,45 руб. (5 806,45 4
271,88: l 53,1,57).

А также отмечены следующие недостатки:
во всех проверенных личных делах за 2021 год использован б;tанк

заявлеIIия о прелоставлении государственной услуги по орга}{изаIlии Bpe\,leIlIIoI,o

1,рулоустро й c,I,Ba HecoBepmeIilIoJ]el,1l их l,ра)rrлаtI в I]озрасте оr, l4 .lto l[l .llc,t, в

свобоJltlое or, учебы время ycl,apeBule1,o образtlа.

ыr,иttа Ij.I().
епелев Г.о.

Полписи JIиtl, проводивtхих проверку:

Коробанова Il.A.
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