
г. Курск, ул. Ленина, 90/2 
(место составления акта)

« 15 »_____ мая_____ 20 19 г.
(дата составления акта)

16 час. 00 минут 
(время составления акта)

АКТ ПРОВЕРКИ
комитетом по труду и занятости населения Курской области

юридического лица,
№ 4

С « 14 » мая 20 19 г. по адресу: ______305047, г. Курск, ул. Заводская, д. 81
п о « 15 » мая 20 19 г. (место проведения проверки)

На основании: приказа председателя комитета по труду и занятости населения
Курской области Кулагиной Е.В. от 23.04.2019 № 01-143______________________________
(вид документа с указанием реквизитов (номер, дата), фамилии, имени, отчества (в случае, если 

имеется), должность руководителя, заместителя руководителя органа государственного 
контроля (надзора), органа муниципального контроля, издавшего распоряжение или приказ о

проведении проверки)
проведена плановая выездная проверка в отношении: Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Лицей № 21» (далее по тексту МБОУ «Лицей №
21»)______________________________________________________________________________________

(наименование юридического лица, фамилия, имя и (в случае, если имеется) отчество
индивидуального предпринимателя)

Продолжительность проверки: 2 (два) дня_______________
(дней/часов)

______Акт составлен: комитетом по труду и занятости населения Курской области______
(наименование органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального

контроля)

С копией приказа от 23.04.2019 № 01-143 о проведении плановой выездной 
проверки ознакомлен (заполняется при проведении выездной проверки):
Директор МБОУ «Лицей № 21» Первенкова Инна Анатольевна 14.05.2019 в 09 час. 20
мин.______________________________________________________________________________

(фамилии, имена, отчества (в случае, если имеется), подпись, дата, время)

Дата и номер решения прокурора (его заместителя) о согласовании проведения 
проверки:

_______________________________ не требуется_______________________________
(заполняется в случае необходимости согласования проверки с органами прокуратуры)



Лица, проводившие проверку:
начальника отдела правовой работы, контроля и надзора за соблюдением 

законодательства о труде и занятости населения -  Никулов Максим Петрович;
главный специалист-эксперт отдела правовой работы, контроля и надзора за 

соблюдением законодательства о труде и занятости населения -  Хачатрян Крестина 
Грачевна.

______Эксперты кТфоведению плановой выездной проверки не привлекались.__________
(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность должностного лица (должностных 

лиц), проводившего (их) проверку; в случае привлечения к участию в проверке экспертов, 
экспертных организаций указываются фамилии, имена, отчества (в случае, если имеются), 

должности экспертов и/или наименования экспертных организаций с указанием реквизитов 
свидетельства об аккредитации и наименование органа по аккредитации, выдавшего

свидетельство)

При проведении проверки присутствовали: Мицкая Юлия Александровна -
заведующая канцелярией МЕРУ «Лицей № 21» __________________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность руководителя, иного должностного 
лица (должностных лиц) или уполномоченного представителя юридического лица, 

уполномоченного представителя индивидуального предпринимателя, уполномоченного 
представителя саморегулируемой организации (в случае проведения проверки члена 

саморегулируемой организации), присутствовавших при проведении мероприятий по проверке)

В ходе проведения проверки установлено:
МБОУ «Лицей № 21» создано путем учреждения для оказания услуг в целях 

обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации 
полномочий муниципального образования «Город Курск» в сфере образования.

МБОУ «Лицей № 21» является юридическим лицом, Свидетельство о постановке 
на учет российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения от 
22.01.1997 серия 46 № 001626859, ОГРН 1034637019889, ИНН 4630019551.

МБОУ «Лицей № 21» действует на основании Устава, утверждённого приказом 
комитета образования города Курска № 1289 от 23.12.2015.

Основной целью деятельности МБОУ «Лицей № 21» является осуществление 
образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам: 
образовательным программам начального общего образования, образовательным
программам основного общего образования, образовательным программам среднего 
общего образования.

Для достижения целей деятельности МБОУ «Лицей № 21» осуществляет
следующие основные виды деятельности: 

предоставление питания;
реализация основных общеобразовательных программ начального общего 

образования;
реализация основных общеобразовательных программ основного общего

образования;
реализация основных общеобразовательных программ среднего общего

образования;
реализация дополнительных общеразвивающих программ; 
организация отдыха детей и молодежи;



психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей 
(законных представителей) и педагогических работников;

коррекционно-развивающая, компенсирующая и логопедическая помощь 
обучающимся.

МБОУ «Лицей № 21» уведомлено надлежащим образом о проведении плановой 
выездной проверки на предмет проверки соблюдения обязательных требований 
законодательства в части соблюдения установленной квоты для приёма на работу 
отдельных категорий молодёжи (приказ от 23.04.2019 № 01-143 о проведении плановой 
выездной проверки получен заказным письмом с уведомлением 29.04.2019 Толокониной 
И.В.).

По состоянию на 14.05.2019 штатная численность работников МБОУ «Лицей № 
21» составляет 163 человека, среднесписочная численность работников -  133 человека. 
Учреждение не относится к организациям освобожденным от квотирования рабочих 
мест для отдельных категорий молодежи (не является общественным объединением 
инвалидов и образованной им организацией; не находится в стадии ликвидации, 
реорганизации либо банкротства; не является молодежным и детским общественным 
объединением, которому предоставляется государственная поддержка в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и Курской области о государственной 
поддержке молодежных и детских общественных объединений либо образованной им 
организацией; не является органам государственной власти и органам местного 
самоуправления, а также общественной и религиозной организацией (объединением)).

В соответствии с положениями статьи 3 Закона Курской области от 31.10.2007 № 
111-ЗКО «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий молодежи в Курской 
области», в виду того, что среднесписочная численность работников составляет более 
100 человек, в МБОУ «Лицей № 21» должно осуществляться квотирование рабочих 
мест в размере 1 процента от среднесписочной численности работников для отдельных 
категорий молодежи (молодых граждан Курской области, особо нуждающихся в 
социальной защите и испытывающих трудности в поиске работы).

В ходе проведения плановой выездной проверки:
Не выявлены нарушения обязательных требований или требований, 

установленных муниципальными правовыми актами (с указанием положений
(нормативных) правовых актов)_____________________________________________________

(с указанием характера нарушений; лиц, допустивших нарушения)
Не выявлены несоответствия сведений, содержащихся в уведомлении о начале 

осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, обязательным 
требованиям (с указанием положений (нормативных) правовых актов):

Не выявлены факты невыполнения предписаний органов государственного 
контроля (надзора), органов муниципального контроля (с указанием реквизитов 
выданных предписаний):

Нарушений не выявлено.

Запись в Журнал учёта проверок юридического лица, индивидуального 
предпринимателя, проводимых органами государственного контроля (надзора),



органами муниципального контроля внесена 15.05.2019 (заполняется при проведении 
выездной проверки):

С/ /J " * * * t/U te * / А
(подпись проверяющего) (подпись уполномоченного представителя

юридического лица, индивидуального 
предпринимателя, его уполномоченного 

% представителя)
Журнал учёта проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, 

проводимых органами государственного контроля (надзора), органами муниципального 
контроля, имеется (заполняется при проведении выездной проверки):

U > . A

)ченног(?представителя(подпись проверяющего)

Прилагаемые документы: отсутствуют

(подпись уполномоченногсгпредставителя 
юридического лица, индивидуального 

предпринимателя, его уполномоченного 
представителя)

Подписи лиц, проводивших проверку: (М.П. Никулов)

(К.Г. Хачатрян)

С актом проверки оз_накомлен(а), акт ее всеми приложениями получил(а):
/ £  05. &&/9 /6  —  ! -  ____________________________

- - .  Г .  л
“'(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность руководителя, иного 

должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального 
предпринимателя, его уполномоченного представителя)

0 S  20/^ г .

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:

(подпись уполномоченного должностного 
лица (лиц), проводившего проверку)


