
г, Курск
(место составления акга]

с (17)) ноября 2021года
по (14) декабря 2021года

( 14 ) декабря 202]' г,

Акт л} 8

о результатах проRедения плановой докумеrrтарпой
казеЕного учре?кденпя <<Щентр занятости

xoNl) говскоI о райоlIп,

(дата составления акта)

//,,0.а
(вреN!я составления акта)

проверки облас,гкого
ttаселеtiия

по обеспечению гарацтпй в области занятости паселецпя

llo алрссу:

на осноtsании: llриказа коми,гста по 1,рулу и заня,tости нассления Курской

облас,ги от 01.10.2021 N9 01-з8з (с изплепепияпли от з0.11.2021 N]] 01- 425)

(Nlccтo лроведения проверки)

(uпд до*у""пrа с у**апием реквизитов (номер, дата), фамилии, имеяи, отчества(в слуrае, если имеется),

должность лица, излавшего лриказ о провелении проверки)

lIровслена пJановая

учрежлсния (Цецтр
локуIлснl,арl]ая llpoв9pкa в о-t,цоIпснии: областного казенного

занriтости насслсния Хопtутовокого райоIIа) (далее IIо тсксту -

оку
(liaиMeHoBaIlIte юрUдического лиllа)

l Iродоллtителыtость

Проверяемый период; с 01.01.20l9 rrо З\.12.202О

Акт составлеп: коNIитстом по труду и занятостц IlаселеIIия Курской области

ее - комитст
0Iаименование органа кохтроля)

выезлной провсрки):
(ЦЗН XoNlyl'oBcкot.o райоlIа)'l'алльп{ина Ирина FIиколаевнадиректор

09.11.202l

С копией IIриказа ат 09,1 1 ,2021 л'! 01-з 8з (измеlrсниями or 30,1 1,2021 N! 01- 425)

опроВсдениипJIаповойлокУМентарнойпроверкиоЗЕlакоtч'Лена(заполrrяетсяllрилровслеli']и

(фам имспа, отчестuа (в случае, есIи иNлссl,ся), подпись, дата, врсilя)

Лица, проводивIUис IlpoBcpкy:
ПерслЙина li.Ю. наLlалыlиК управлсниЯ солейо,l,вия ,lр)'доус гроiiс LB) и

анализа рыIlка l]руда (орсдседатсJlь комиссии);
шепслев Г.о, начальник отле;rа trрофориснтации и llрофессионаJIьпого

обучсния;
Махова 0.I1, ЕаlIальник о,lлела правовой работы, ковrроля и падзора за

соблIоденисм законодатсльства о заIIятости населсния,



(фамллия, имя, отчес,гво (в случае, сс]lи пlеется), лолжность доJl,(востного JIлца (лолжностньJх лиц),
лроводиuшсго (их) провсрку; в случае llривлечепия к участлIо в llpoBepKe эксlIсртоu, экспсртных органи]аций
указываются dJалlилt,lп, имсяа, отчества (в случае, если lrмеются)l должllости экспертов и/l,ли напl\{снования
эксIiсртных оргавизаций с указанлеI\ реквизj],гов свидетельства об а(кред}lтацrtи п наимеIlование органа по

к 1IровелеIiию lIлановой

аккрсди1а,lииl выдавIIlего свидстсльство)

ои пl]овеDки не l]лекаJIись

овсрки вали: Ес пl]ис ва.rIи
Фамилия. имя, отчество (в случае, если имеется)! доIжность руковолителrj иIIого лолжносl ного лица

(лолжлосl,ных лиц) или уполномочеllного лредс'авитсля юридичсского ллца, lIрисутствовавших при провеленли
ьlероприятиЙ Ilo проверкс)

в xode провеdен ull плоново й Doky.lteH tпttptt о Й п роверкч jслпоновлеllо:

документарной проверки на
ОКУ ЦЗН по обеспечению

IIредмет устаIlовления соответствия деятельности
государственных гарантий в области занятости

оку цзI1 является подведомственltылl КолIитету учрежлением (ИНН
462600зOз7, огрн l024600745z}З2, место нахождения: З07540, Курская обласr.ь,
Хомутовский раЙон, раб. поселок Хомутовка, ул. Советская, .l1.14

оку цзН действует ца осlIовании действуюцего закона Российской
Федерации от 19.04.1991 J\e 10з2-1 <<о занятости цаселения в Российской
Федерации> (лалее по тексту законодательства занятости населения), Устава, а
также решений, приttимаемых Комитетом.

оку цзН относитсЯ к государственным казенныN,l учреждениям субъектов
Российской Федерации. основным видом деятельности оКУ ЦЗН является
<<!еятельttость агентств по подбору персонала>,

руководитель: директор Талдыкина Ирина LIиколаевна назначена на
должность с 15.09.2021 (приказ комитета по труду и занятости населения
Курской области от 15.09.2021 Л!O8А-l0S),

оку цзн надJlежащим образом уведолlлен о проведении п:tановой

насеJения и по регистрации иЕIваJIидов в Ka.IecTBe безработных требованиям
законодательства о занятости ltаселения (приказ Комитета от 09.11.2021 л! 01-
38з <с) проведении ллановой документарной проверки областного казенного
учреждеlIия <<IleHTp занятости населения Хомутовского района)) направлеI{
09,11,2021 на адрес электронной лочты (sz29rg@kuгsknet.ru), приказ Комитета
от З0.11.2021 л! 01-425 <<о внесеttии изменений в приказ коми I.cTa по труду и
занятости населения Курской обласr,и от 09.11.2021 Л!r 01-з83 <О проведении
плановой документарной проверки областtIого кaвенного учреlкдения <IJeHTp
занятости населения Хомутовского района> направлен З0.11.2021 rru uдр"i
электронной почr.ы (sz29r.g@kursknet.rц).

L профессuонаttьное обученuе незqняIпьlх zраuсdан, коlпорьuлl в
Феdерацuu на?наченасооmвепспlвllll с законоdqпельсtпвом Россцйской

спрqховая пенсuя по сmаросmц u коmорые спремяпся возобновumь mруdовую
dеяtпельносrпь.



flaHHoe мероприятие организуется в соответствии с требованиями Порядка

и усповиямИ ЕаправпепиЯ органамИ службы занятости незанятых граждан!

которыМ в соо]ветствии с законодательсТвом Российской Федерации назначена

страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую

дея,Lельность, дJtrI прохождения профессионалы,lого обучения иJIи получения

дополнительllого профессионального образования (далее - Порядок),

утвержденцого постановJIением Администрации Курской области от З0.12.201 1

М 742-па (в редакции, действующей до 01.01.2020 <Порядок и условия
наtrравJIения органами службы зацятости женщин в Ilериод отпуска по уходу за

ребенком до достижения им возраста трех лет, Iiезанятых граждан, которым в

соответствиИ с законодательсТвом Российской Федерации }i&значена страховая

пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность,

для IIрохождения профессионального обучения иJIи получения допоJIнительного
профессионального образования>).

В 2019 г,lлу оку цзН направил на профессиональное обучение одного

незанятого пенсионера (KoHTpo:rbHoe задание - 1 чел.). В 2020 году контрольное

задание дО olty цзН rre доводилось. В ходе ;lроведения сплошной лровсрки

рассмотрено l личное дело незанятого граждаI]ина (ЛД N, 2880l52/1929
Магомедова Р,М) на предмет полноты и достоверности отражения сведений,

содержащихся в представJIенных пенсионером докумеIIтахj а такя{е соответствие

документов в личном деле tto]lучателя услуги с регцстром получателей услуг, В
ходе проверки выявлеIjо нарушение абзаца 4 rlyHKTa 9 Порядка. В личtлом деле

гра)кданина отсутствует договор, который заключается между центром
занятости населения и незанятым пенсионером при принятии решения о

направлсцци нэ профессиональriое обучение, Также в личноп,r деJIе находится

заявление о прсдоставJIении гос}дарственной услуги по профессиональному

обучению и дэllолнительному профессиональному образованию безработных

граждан, вклr,lчая обучение в лругой местности. что не соответс,гвует

требованиям Псрядка.

ц. Орzанuзацuя прслфессuонсtпьноео обученчя u dополtlumельноео

профессuональl tozo образс-лванuя zраэtсdан преdпенсuонноzо возрdсmа

Профессиона.гtьное обучение и лополнительное профсссиональпое

образование граждаЕ предпецсионного возраста в 2019 году организовываJIось в

"nbr""r"r""u 
с Порядком организации профессионального обучения и

дополнительнсго лрофессионального образования граrкдан предrrенсионного

возраста (да_пее - Порядок), утвержденного приказом Комитета l7,04,20l9 N9 01-

1з4.
В 2019 году ОКУ ЦЗН Еаправип на обученис 11 грокдан предпенсионного

возраста, контрольное задаяие, доведенное до Оку Цзн, составляlrо б человек,

В 2020 году обучение в рамках указанного Порядка не осущестЕлялось,

В ходе проведения выборочной провсрки paccMoTpelro 2 личных дел

грах(дан предпенсионного возраста (Л!,,\Го 182о176/1929 Захарченкова А,А,, лд
Ns l070078/1929 Полесков Н.В.) на предмет полноTы и достоверности отраlltения



сведений, содержацихся в представленнь]х грa)кданами докумен,l,ах, а l,aкжc
соответствие документов в личных делах [олучателей услуги с рсгистром
получателей услуг, В ходе trроверки выявJlеllо царушение пункта 9.1 .З Порядка,
В личных деJIах отсутствует договоры о ttалравлении на обучение, которые
заклlочаются между це}rтром занятости насеJIения и гражданином
предпенсионного возраста. Также заявления1 находяп{ихся в личных делах

граждан, о направлении на обучение не соответствуют Прилолкению 1 к
Порядку,

Ш. Ореачuзацttя профессчонапьноео обучgчlцs1 u аополццmельно?о
профессttональноео образсlваttuя J,lul| в возрасlце 50-tпч lletп ч сlп.tрlце) а lпQк)]се
лчt1 пр е dпеt tcuoHHo?a возросmq

Профсссиональное обучение и дополtlительное trрофессиональное
образование лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц tlредпецсионного
возраста с 2020 года организовывалось в соответствии с Порядком организации
профессионального обучения и дополнительного профессионального
образования лиц а возрасте 50-ти лет и старше! а также лиц rlрслlrеноионного
возрас,rа (лалее - Порядок), утвержденного Постановлением Администрации
Курской области от 14.01.2020 Nc l9-па.

В 2020 году окУ ЦЗн направиJI на обучение 9 пич в возрасте 50-тц лет и
старше, а также лиц предr1енсионного возраста, контрольное задание!
доведенное ло ОКУ L{ЗLl, составляло 9 человек, В ходе проведения выборочной
]lров9рки paccмorpeнo б личных дел граждан в возрасте 50-ти лет и старше, а
также лиц предпенсионного возраста (Л.Щ JФ 0450135/2029 Балышева С.А., Лfl Лч
0660107/2029 Ермакова Т,В., ЛД Nl 0920035/2029 Костиrrа Л.В., Л! Л!
0580220/2029 Мосиенко C.Jl., ЛД Л! 0450129/2029 Решетова Т.Н., Лff Nл
0800258/2029 Хохлова Т,М,) на предмет полноты и достоверносr,и оlражения
сведений, содержащихся в представле}lнь]х гражданами докуменlах, а также
соответствие докумеIlтов в личных делах получатепей услуги с регистром
получателеЙ услуг. В ходе проверкИ выявлеIlО нарушение пункта 9.1.6 Порядка,
В личных делах отсутствует договоры о направлении на обучение, которые
заключаются центром занятости населения с лиllом в возрасте 50-ти лет и
старшеJ а также лицом rrредпенсионного возрасlа. Также заявления о
Ilаправленци на обучепие, находящихся в Л{ Л! 0450135/2029 Балышева С.А.,
ЛД ДЪ 09200З5/2029 Костина Л.В., ЛД N:r 0450] 2912029 Решетова Т.Н., ЛД jV!
0660l07/2029 Ермакова Т.В. не соответствуют Прилоlкению t к Порядку.

IV. Соtlчальttая сtdапmaп|uя безрабапньtх ераэlсdан на pbtHKe пруdа

l'осударственная услуга по социальной адаптации безработных граждан на
рынке труда предоставляется в соответствии с требованиями
Административного регламента, уlвержденного приказом Копlитета от
20.12.20l8 J\& 01-4J 1 (с изменениями и дополнениями').



YcTaHoB.]IeHo, что за период с 2019 - 2020 годов ОКУ IJЗН предоставил 6{)

государственных услуг, в том числе в 2019 году З0 услуг (коt{трольное задание

- З0), в 2020 году - 30 услуг (контрольное задание - З0),

В холе выборочной проверки за указанный период рассмотрено 10 личных

дел: Кириллов А,И, (ЛД М 01102I8/1929), ,Щавыденко С.А. (ЛД

Ns 1270251l|929), Васютина О.С. (ЛД N9 0460187/1929), Богачёв А.В. (ЛД

Nq 1280120/1929), Арбузов В,Н. (ЛД N9 0280217/1929), Боровина М.П. (JlД
Nэ 2l60114/2029), Будникова о.г. (лД Nр 1,72ОО22/2029), Лукьяненко о.г. (лд
ЛЪ 190007З/2029), Свиридова И.Е. (ЛД N9 1710078/2029), Тулупова Ю,В. (ЛД
N9 19000З 5/2029),

в ли.rных деJIах присутствуюl, завереltные графики оку Щзн о

проведении занятий с безработными гражланами по социальной адаптации
безработных грDкдан на рынке труда, а ],акже тема'tические планы о проведении
занятий с безработными гражданами по социальной адаптации безработных
граждан на рынке труда с отметкой об ознакомлении получателя

государственной услуги, Все пеобходимые сведеция зафиксированы в

[рограммно-техничсском компJIексе.
Заявления о предоставлеции услуги приняты ts установJtенные сроки,

отказов в приеме документов для предостааления услуги не выявленоl услуга

предоставлена в установленные сроки, фактов I,1евыдачи заявителю документов,
подтверждающих предоставление усJlуги, не выявлеrtо,

В ходе проверки нарушений Административного регламента
предоставления t tlc1 ларс t вен ной )сл)Iи нс выявлено.

Вместе с тем, вь]явлен недостаток оформления личных дел получатеllей

государственIIой услуги Боровиной м,п, (лд J\г! 2160114/2029), Будниковой 0.I',
(ЛД Nа 172002212029), Свиридовой И.В. (ЛД Nч 1710078/2029), Тулуповой Ю,В,
(Л.Щ Nч 1900035/2029) в части использования устаревLшей редхкции приложения

N 2 к Админисrративному рег:tаменту,

V, Псuхоltоечческая поddерэюка безрабоmttьtх ераэсс)ан

Государственная услуга trо психологической полдержке безработных

граlкдан предоставляется в соответствии с требоваrrиями Административного

регламента, утвержденного приказом Комитеr,а от 20.12.2018 Nч 01-407 (с

изменениями и дополнениями).
Контрольное задание, установленное для ОКУ IJЗН на 2019 год составляJIо

15 че:Iовек, 2020 год 15 человек. Факти,tеское выполнение контроJlьного

задания составIIяет 100,0 % (2019 год - 15 человек, 2020 год - 15 человек),

По резупьтатам выборочной проверки за указанный период было

рассмотренО 10 личныХ дел: Ветляцских м.А. (лД лг! 0440246/] 929), Арбузов

В,Н. (ЛД N9 02S0217/l929), Атаханов А,В. (ЛД Л! 0420l70/1929), Васько Л,В,
(ЛД N, 0З100З0/1829), Босый М.А. (ЛД N, 01502З8/1929), !убинина Л,И,
(ЛД N9 3440070/1929), Анцышкина С,Е. (Л,Щ N9 2760110/]929), Жарких Л,П,
(ЛД N, 02802З0/2029), Квасов А.И. (ЛД Nlr 2660140/1929), Ковалёва О,И,
(ЛД Ns 0З00141/2029),



Заявлеttия о прслоставJIении услуги приняты в установленные сроки,
отказов в приеме локументов для предоставJIеllия услуги не выявлеI{о, услуга
предоставлеца в установленные сроки, фактов нсвыдачи заявителю документов,
подтвер)i(дающих предоставление услуги, не выявлено. Среди предоставленных
докумеIlтов имею,гся государственные контракты со специаJIистами на оказание
государственной услуги по психологической поддержке безработных грirжлаII, а
также документы, подтверждающие наличие психологического образования у
специаJIиста, проводившего психологическую поддер)itку безработrtых граждан
на договорной основе. Все необходимые сведения зафиксированы в программно-
техническоl\,1 комплексе.

В холе проверки в Jlичllых делах Ветлякских М.А, (Л.Щ JV9 0440246/1929),
Арбузова B.I], (ЛД лъ 0280217/1929), Атаханова А.В. (ЛД J\Г! 0420170/1929),
Васько Л,В. (ЛД М 0З10030/1829), Босый М.А. (ЛД No 0150238/l929),
Анцышкиной С,Е, (ЛД Л! 2760110/l929), Жарких Л,П. (ЛД ЛЪ 02802З0/2029),
Квасова А.И. (ЛД ЛГ, 2660l40/1929), Ковалёвой О.И. (ЛД N9 0З00141/2029)
выявлено нарушецие пункта З.5,З, требований Административного регламента,
в части отсутствия подтвержде[lия о прохожделIии тестирования (анкетирования)
в рамках государстI]еlIIrой услуги (Приложение Jф 4 к Административному
регламенту) в личном деJIе заявителя.

VI. Профессuонмьное обученце u dополнumельное профессuонапьное
образованuе эюенlцuн в перuоd оппуска по yxody за ребенком do dосmuлсенuя tlM
возраспа lпрех леm

Профессиональное обучение и дополttительное профессиоttальное
образование женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им
возраста трех лет осущес].влялось в соответствии с постановлением
Администрации Курской области от 30.12.2011 JYs 742-па (в редакllии,
действующей до 01.01,2020 , <Порядок и условия цаправJIения органами
службы занятости женщин в период отпуска по уходу за ребенком до
достижения им возраста трех лет, IIезанятьiх грa)кдан, которым в соответствии с
законодательством Российской Федерации назначена cTpaxoBarl пенсия по
старости и которые стремятся возобновить .грудовую деятельность, для
прохождения профессионального обучепия или получения допол}lительного
профессионального образования>i (лалее Порядок)).

Контрольнос задание, устаIiовленное для оку цзН на 2019 год по
профессиональному обучениlо )ttенщин вышеуказанной категории составило 2
человека, В 2020 голу ]{ероtrриятия в ра},1ках Порядка не реализовыв&[ись. В
20l9 году направлены на профессиональное обучение и допоJIнительное
профессиональное образование 2 жеttrцины выtuеуказанной категории. В ходе
проведения сплоIпной гIроверки рассп,tотрено 2 личных дела (Л! JYo 04з0090/l929
Никифоровой т.в., лД л! 0590007/1929 Ткlлелlевой Н.С.) на предмст полноты Ij
достоверности отражения сведений. содержащихся в представлецных
женщинами документах, а также соответствие документоа в личных делах
пол} ча lелей ) сл) l и с регистром полу,tаl елей усл1 t .



По результатам проведения сплошной llроtsерки выявлено нарушение
пункта 9 абзаца 4 Порядка. В личных делах женщин отсутствует договор,
который ОКУ L{ЗН заключае,t,ся с женщиной при принятии решения о

направлении на профессионалыlое обучение. Также в личных делах находится
заявление о предоставлении госуларственной услуги ло профессиональному
обучению и допоJIнитеJIьному профессионалыrому образованию безработных
грая(данJ включая обучение в другой местностиl что не соответствует

требованиям Порядка.

Vll, llереобученuе ч повыlаенце квалuфuкацuu )]ceHLL|L!ц нахоdячluхся в

оmпуске по yxody за ребеuком tl сзtlзрасmе dо 3-х itеtп, а tпакlсе )юенu|uн, ц]\,lелоц|L!х

dепей dоtакольноео возрасlпа, нс сос|пояuluх в tпyyio,tbtx оlпноu|еllllrtt u

обраmuвu,tuхся в op?aHbl с луэtсбьt заняtпос tпu

С 2020 го;rа персобучение и гIовышение квалификации женщин,
находяtIIихся в отпуске по уходу за ребеttком в возрасте до трех JIет, а также
женщин, имеющих детей дошкольного возрастаJ не состоящих в трудовых

отношениях и обратившихся в органы службы заttятости организовывалось в

соответствии с Порядком реаJ]изации ]\Iероприятий по организации
переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по

уходу за ребенком в возрасте до трех летj а таюi(е женщин, имеlощих детей

дошкоJIьного возрастаj не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в

органы слухtбы занятости (далее Порядок), утвержденным постановJlением
Администрации Курской обrIасти от 17.01.2020 Nq 37-па,

В 2020 году ОКУ ЦЗН на[равип на обучение З rкенщины вышеуказанной
кагегории, контроJIьное задание, доведенное до OI{Y ЩЗН составляло 2 человека.

В ходе проведения сппошной [роверки рассмотрено 3 личных дела (ЛД М
0800259/2029 Колотилиной М.В., ЛД N9 0660l1б/2029 Шакаловой Е.А., Лl] Nч

1000]03/2029 Зарулной А.В.) женщин, вышеуказltнной катеfорииJ на предмет
полноты и достоверности отраlкения сведений, содержащихся s представленных
гражданами документах, а также соответствие документов в jlичных лелах
получателей ) слуI и с регистроv лол1 ча tелей услуг,

По результатам проведепия сплошной лроверки вь]явлено нарушение
tryHKToB 9, 10 Порялка. В личных делах женщип отсу-aствуют заявление о

направлении на переобучение и.]Iи повышение квалификации, соглашение о

направJIении на переобучение или повышение квалификации, которое ОКУ IlЗН
заключает с женщиной при принятии решеrrия о направлении на
профессиональное обучение, приказы образовательного учреждения о

зачислеltии и отчисJIении женщин ца профессиональное обучение, учебные
планы образовательных учреждений. Также в .rrичном леjIе (ЛД N9 100010З/2029

Зарулной А.В.) отсутствует докумснт установIенного образца, подтверждаюший
поIучение профессии (специальности), присвоения кваrrификации по итогаNl

обучения, что це соответствует требованиям пункта 8 Порядка,



VIII. Проt|ессчоt!алL,]!ая орuенпаtluя epaorlat в tlелях вьtбора сферьt
dеяmельносmц (профессuч), mруdоусtпройспва, прохоэкdенuя профессuональноео
обученuя u поtlученuя doпoLtHutпeltbHoeo профессttонаltьноео образованuя

Государственная услуга по организации профессионаJlьной ориентации
граждан в целях выбора сферы деятельности (профсссии), трl доу стройства,
прохождения профессионального обучения и получения дополнительного
профессионального образования, предоставляется в соответствии с
Административttым регламентомl утвержденньJм приказом Комитета от
20.12.201 8 ЛЪ 01 -406 (с измелlениями и дополнениями),

За период 20119 - 2020 годов ОКУ ЩЗН предоставил 395 государственных
услуг по профессиональной ориентации, в том числе в 2019 году 218 услуг
(контрольное залание 200), в 2020 году - l77 услуг (коttтрольное задание
150), Фактическое выIIоJIнение конlpолыlого задания составляет l12,9 0%,

В ходе проведения выборочной провсрки paccMotpetlo 10 личных дел за
2019 2020 годы на прелмет полноты и достоверности отражелlия сведений,
содержf,ши\ся в личны\ дела\ получателей 1слуt и с pel исlром полlчаtелей
услуг: Верещагина Е.А. (ЛД N9 1З600ЗЗ/2029), Василев С.М. (Л[
N9 1960035/2029), Шулешов В.П. (ЛД Л! ]800022/2029), Щелкунов В.С (ЛД
Nlr 1270003/2029), I'yceBa В.А. (ЛД N, 358025З/1829), Ворончук М.В. (ЛД
JV, 214019411929), Тулупова Ю. В, (ЛД Nэ 1280111/1929), ,Щанекина Л.В. (ЛД
М 022017б/1929), Босый М,А. (ЛД N9 01502З8/1929), .ЩубинилIа Л.И. (ЛД
Jф 3440070/ 1929).

Заявления о предоставJIении услуги приняты l] установленные сроки,
отказов в IIриеме докумецтов для предоставления успуги не выявлецо, услуга
предоставлена в установленные сроки.

По результатам проверки в личltых делах Верещагиной Е.А.
(ЛД ЛЪ 13600З3/2029), ВасиJIева С.М, (ЛД Nл l9600З5/2029), Шулешова В.П.
(ЛД ЛЪ 1800022/2029), Щелкунова В.С (ЛД Л! l27000З/2029), Гусевой В.А.
(ЛДJф 3580253/l829), Ворончук М.В. (ЛД Л9 2140194/]929), Тулуповой Ю. В.
(ЛД JV, l280111/1929), {анекиной Л,В. (ЛД Nч 022017 б11929), {убининой Л.И.
(ЛД Лi З440070/1929) выявлено Ilарушение п. З.10.8. требований
Администраl^ивного регламента, а части низкого качества рекомендаций
заявителlо, содержаIIlие [еречень видов профессиональной деятельностиl
занятости и компетенций, позволяюцих вести профессиоtлальную деятельность
в определенной сфере и (или) выполнять рабо,rу по конкретным профессиям,
специальностям, возможным напрзвлений прохождения профессионального
обучения и (или) получения профессиоtлального образования, дополllительного
профессионапьного образования, гlри осуществлении ко.l,орых возможно
достижение заявителем успешности в профессиоIlальной или
предпринимательской леятельности, в форме закпючения о предоставлении
госуларственной услуги,

В ходе провсрки в личных делах Верещагиной Е.А. (Л[ Nл 1ЗбООЗЗ/2О29),
Василева С.М. (ЛД Л! 19600З5/2029), LlIулешова В.П. (ЛД Л! l800022/2029),
Щелкунова В,С (ЛД Nч 127000З/2029), Гусевой В.А. (ЛД Nл 3580253/1829),



Ворончук М.В, (ЛД Nl 2140194/l929), Тулуrrовой Ю. В. (ЛД Nч l28011t/1929),

,Щубининой Л,И. (ЛД N9 З440070/]929) вьшвлено нарушение абзаца 2 пунк:rа

З,10,3. требований Административного регламента, в части отсутствия
подтверждения о прохождении тестирования (анкетирования) в рамках
государственной услуги (Прилоlкение Ns 4 к Административному регламенту) в

личном деле зzrявителя,

IX. Профессuональное обученuе ц dополнumельное профессuональное
образованuе безрабоmных ераэtсdаtt, вк,lючая обучеtLче в dруеой меспносmu

Государственная услуга по профессиональному обучению и

дополнитель]lому профессиоtlа,,rьному образованию безработных Iраждан,
включая обучение в другой местности (далее государственная усJIуга по
профессиональному обучению), предоставпяется в соответствии с законом РФ
<<О заttятости населеIlия в РФ), с требованиями Алминистраlивного регламента,

утвержденного приказом Комитета от 20.12,20l8 лгlr 01-,108 (с изменениями и

дополнелtиями), Пололtеttцем об оргалtизации профессиональной подготовки,
повышеIlия квалификации и переполготовки безработных граждан и незанятого
населения, утвержденным постановлением Министерства труда и социацьного

развития РФ и МиIrистерс,rва образования РФ от 13.01 2000 Л! З/] ,

За период 2019 2020 годов ОКУ ЦЗН оргаltизовано профессиональное
обучение и дополllитеJlьное профессиональное образование 22 безработных

гра)кдан, в 2019 голу l1 человек,
Плановое задание по годам выполнеtlо на 100 %, Согласно статистиIIеским

данным программно-технологического комплекса за проверяепlый период все

граждане завершили обучение, из них 4 человека прошли профессиоЕапьную
IIодготовкуJ l4 человек - переподготовку, 8 человек повысили свою

квалификацию,
оку цзН для провеления выборочной роверки было предоставлено 8

личньц лел безработных граждан, направленных на профсссионаэlьное обучение

и получение доIIоJIнителыIоI,о профессионального образования, I]a предмет

полноты и достоверности отраlкения сведеtrий, содержащихся в личных делах
получа гелсй ) слуги и в регис гре получа te. tей услуt .

оказанис усJrуги по профсссиоrrаL,тьному обучениtо безработным

гражданам осуществлялось как по предJIожениям о предоставлении

государственной услуги по профессиональному обучению, так и по заявлениям о

предоставлениИ государственной услуги по профессионалыtому обучению,предоставлении государственной услуги по
Услуга по профсссиональному обучениtо гражланам предоставJIялась в

установJIенные сроки.
Профессиональное обучение безработных граждаr ОКУ ЩЗН проводилось

на основании заключенных r осударственньlх контрактов с образовательными

оргаItизациями на организацию профсссионального обучения и дополнитеJlьного
профессио*ru,"оного образования. Образовательные организации, на базе

которых осуществлялось обучение безработных граждан, имели лицензии на

право ведения соответствующей образовате:rьной деятельности) выдацные в



установленном законодательством Россtrйской Федерации ttорядке. В личных
делах безработных граждан имеются: учебные планы, приказьi (выписки из
приказов) образовательных организаtlий ,(о зачислении) граждаll на
профессионапьное обучение и <<об окончании обучения), приказы ОКУ L{ЗН о
назначении выпJIаты стипен.1,1ии на период обучения граждан. Всем гражданам
ttосле обу.rения образовательнь]ми организациями были выданы документы
установленного образца, копии их находится в личном деле граждаIi.

Вместс с тем! в ходе проверки выявлено I{арушение пункта 2З Положения
об организации профессиональной подготовки, повышеtlия квалификации и
переподготовки безработных граlкдан и незанятого населения, утвер)itденного
Постановлением Министерства труда и социального развития РФ JVg 3 и
Министерства образоваlrия РФ N9 ] от 1З.01.2000, в части не заклю.lения
договоров с безработными грarкданами на профессиональное обучение (Щедкова
Л.В. М1630056/2029 oTJ I.06,20; Мазникова Т,П. N! 0З5014712029 от 4.02.20
Землянских Е.М. NаlЗ60032/2029 от l5.05.20; Ворончук М,В. }q 2140194/t929 от
2.08.19; Воробьева Э.В. Nl З060136/1829 от 2.11.18; Пономарева Е.А. Nч
1580025/1 929 от 07.06, l 9).

Кроме того, выяtsлены нарушения Административного регламента
предоставления услуги в части:

не запоJlнеllия рекомевдаций в заключениях по итогам предоставJIения
государственной услуги по профессионапьному обучению и дополнитеJIыtому
профессшонапьному образованию (Зелrлянских Е.М, ЛД N! l3600З2/2029;
Ворончук М.В. ЛД N9 2140194/1929; Воробьева Э,В. ЛД Nч 3060136/1829;
Пономарева Е.А. ЛД N9 1580025/1929; Сизова Г,В, ЛД Nl 1350181/2029 в
рекомендациях гражлан отсутствуют данные об образовательных оргаliизациях,
где будст проходить обучение и по какой профессии (специальности),
програм]\,1е обучения) - пункт 3.1 1.2;

отсутствия в программно-техническом комплексе Катарсис и личных
делах граждан заключений о предоставления государствеЕной усл)ги по
профессиональному обучению и лополнительноN{у профессиональному
образованию гражданl включая обучение в другой местности перед

направление,1 на обучение: (Мазникова Т,П. ЛД J\! 0З5014112029 Дедкова Л.В.
ЛД Л! 1 630056/2029; I1овикова Н.Н ЛД N, 0З60 l 30/2029) - пункты З. l 1, 1 ;3, 1 t.2;
з.11.6l

направления на профессиональное обучение по профессии
(специальности), требующей предваритеJIьного обязательноrо медицинского
осtsидетельствоваflия, при отсутствии медицинского заключения (Ворончук М.В.
ЛД Л! 2l40194/1929) - пункты 3.6,1-3,6,З.

в ходе проведения проверки выявлены нелостатки в части оказания
государствснной услуги по профессиональному обучению граждапину, не
имеющего статус безработпого (Пономарева Е.А. ЛД JtГs l580025/1929:
предоставленце услуги в день начала обучеrrия _ ]3.06.20l9, дата снятия с учета
в качестве безработного 12,06.2019 согласцо приказу ОКУ l{ЗН ЛЪ 164П12919 от
13,06,20l9),



Х- ИнформuроваtLuе о попо)]сен1117 на pbtHKe lпрус)а Курской обласmч

Государственная услуга по информированиtо о поJ]ожении на рынке труда
Курской области предоставляется в соотsетствии с требованиями
Административного регламен,lа, утвержленного приказом Комитета от
20,12,2018 JYlr 01-410 (с изменениями и дополнениями).

Государственная услуга по информированию о положении }ia рынке труда
предоставлялась посредством МФI{ и IIри Jlичном обрацении граждан,

зарегистрированных с цеJIью поиска работы, неопределенцому кругу лиц с

использованием срсдств массовой информации, средств телефонной связи,

издания информационtlых материалов.
Информация о ситуации lla рынке труда в 2019 голу пубпиковалась в АУ

КО <Редаrtция газеты <<Районные новости) - статьи; <<Гражлане предпенсионного
возраста получат профобразование>, <<Мамы учатся,, ,ломa>), (Трудоустройство:

работали и шкоJIьники), <Профобразование граrкданам trредпенсионного
возраста и мамам), в 2020 году АУ КО <Редакция газеты <Районнь]е новости)2

статьи: <<Временно трудоустроеIrьD), <<БезработItые сепи за пар:гы>)))l <На работу в

Мираторг>,
С 1З.l1.2019 с целью информирования безработных и ищущих работу

граждан в социальной сети VК (ВКонтакте) ОКУ ЦЗН ведется страница с

размещением ка постоянной основе актуальной информации о рынке труда,

осуществлеIла проверка 15 личных дел безработных гра{tдан, получивших
государственную услугу по информированиlо о поJIожении на рынке ,tруда

Курской области. ОказаlIие услуги безработным гражданам осуществлялось по

заявлениям,
По результатам проверки выявJIено отсутствие в заявлении о

предоставлении государственной услуги способа получения запрашиваемых
сведеrrий, а также не указан характер сведений (Макухин А.А. лд м
О24Оl,ЗЗ l2O29, Курлин Н.Н. ЛД J'{! 1400114/1929, ,Щавыденко С.А, ЛД N,
\270251/1929). Отсутствует подпись гражl(анина, подтверждающая факт
поJIучения государствецной услуги (Махотиrrа Т.И. Л,Щ Nlr 2140199/1929,

Солодов И.А. ЛД N9 l 550144/1929) - устранено в ходе проведения проверки.

в ходе проверки сопроводительньж реестров передачи документов из

филиа:rа АУ КО (МФЦ> по Хомутовскому райоrlу в отде.п ОКУ <ЦЗН
Хомутовского районa> за 2019-2020 года нарушений не ЕыявJIеIIо.

xI. обеспеченuе zосуdарсmвuчlьtх zаранmuй в обласtпч заllяlпосfttu

lшселенця по реZuсlпраl|uu ultвапudов в качесmве безрабоtпньtх tпребов,lнuяlt

законо dаtп ельс m вq о за няпlос Jп u нас елеl |uя

С целью установпения соответствия деятеJIьЕlос,ги цеltтра занятости по

обеспечсниtо государс,I'венных гарантий в области занятости населения по

регистрации инвa!,Iидов в качестве безработных требованиям законодательства о

занятости насеIения были проверены личные дела инваJIидов, признанных

безработными гражданами на прелмет:



соолюдения сроков и порядка регис,l,рации инвaцидов в целях поиска
подходящсй работы, соответствия представленных инвалидами документов
докумснтам, необходимым для регистрации их в качестве бсзработных;

IIолноты и достоверности отражения сведений, содержащихся в
предс,гавJlеllllых инваJrидами документах, а также соответствие документов в
личных деJIах получателей государственных услуг с регистром получателей
государствепных услуг;

обоснованности отказов инваIидам в регистрации их в качестве
безрабо,t,ных в части соотI]етствия причин отказа в признации инваIида
безрабо,rныi,I, установJIенн ы ]\,1 Законом Российской Федсрации от l9.04,1991
Nc 10З2-1 <<О занятосr,и населения в Российской Федсрации) (лалее - Закон
о заtlятости);

обоснованности и сtsоевременности действий при рассмотрении вопросов о
IIриня,Lии решений о [ризнании в установленноl\,1 порядке инвалидов
безработными в соответствии с Законом о занятости.

За20lr9 2020 годы в IIентр занятости обратились 32 инвалида:
в 2019 голу 15 инвалидов, из которых: 1l признаны безработными, l

трулоустроен до Ilризцания безработшым, 1- отказался от услуг службы
занятости, 2 сняты с регистрациоlлного учета в качестве иrцущих работу в
связи с длительной неявкой в центр занятости.

в 2020 году 17 инвалидов, из которых: 14 лризнаны безработными, l -
трудоустроен до признания безработным, 1 - отказался от услуг службы
заllятости, l- спят с регистрационного учета в качестве ищущего работу в связи
с длительной неявкой в центр заltятости,

В ходе выборочtlой документарttой проверки рассмотрено 14 личных дел
инваJIидовJ обратившlихся в центр заttятости (Махотина Т.И, л/д от 02.08,2019
М 2140199/l929; Филимонцев Е.А, л/д от 0].11,2019 Л! 3050050/1929; Курдин
Н.LL л/д от 20.05.2019 Л! 1400114/1929; Бирюкова Л.В. л/д от 17.01.2019
Лл 0170240/l929; Антипов А.И. л/д от 17.05.2019 ЛЪ 1З70144/1929; Величкин
И.Н, lтlд от 01.0з.20l9 лЪ 0600l00/l929j Солодов И.д. лllд от 04.06.2019
Nч l550144/1929; За,тетов А.А. л/д от 26.04,2019 }Го 1160138/1929; Макухин Д.Г,
л/д от 24.01 ,2020 ЛЪ 02401ЗЗ12029; Абдурахманов И.Н, л/д от 06.0З.2020
lYl 0660l06/2029; Анl,ипов А,И. л/д от 10.04.2020 Л! 10102З4/2029; Бирюкова
Л.В, л/д от 10.01.2020 j'{, 0l00l8]/2029; Залетов А.А. л/д от 09,04.2020
Nэ 1000264/2029; Соло;lов И.А. л/д от 14.0.1.2020 Nq 1050194/2029).

По результаr,ашt проверки JIичIIых деJI инваJ]идов, обратившtихся в цеtlтр
занятости в 2019-2020 голы установлеIlо1 что решения о признании граждаtl,
относящихся к категор1]и инва.]lидов, принимались в ус],ановленнь]е
законодательством о занятости насеJIения сроки! решения об отказе в признании
инвалидов безработными не принимались, в личных делах представлены все
необхолимые документы для лризнания граждан безработными, локументы в
личных делах получателей I.осуларственных услуг соответствуют сведениям!
солержаши\4ся в pel исlре получаlелей lос)лf,рсlвенны\ }сл) I.

В холе провсрки наруtt,ений не выяалено.



ХII. Соdейспзвuе самозаluOпосп11 безрабоmных zраэ!сDсlн, вклlочая о]<азанче

1рп|ti)анам, прuзнанLlьl\l в успановленном поряdке безрабопнь]пш, u ?paJlcda\aJ\ll,

профессuоttальltое обученuе lLqч попучuвluцм dополttumельное профессuоначьное
прчзнаLk|,|1 в усlпаllовлеll1lом поряdке безрабоmнымu, проttrcdшlLl,L

обрвованuе по направленuю

фuнансовой помоu|u прu ux
орzанов слуэrcбьt заняlпосmu, eduHclBpeMa и юй

реzuспрацuц в качеспвеzосуdарсmвенной
юрut)чческоzо ilutla, uHduBudya,tbHozo преdпрuнuмсtlпеля лчбо кресlпьяt!скоzо
(ферltлерскоzо) хозяtiсtпва, а пак)l{е eiuHoBpeMetшcli фuншrcr-lвоЙ поJllоu|ц на
поdzопловк1l doKy:tleHпoB d.lя. сооlпвеtпспrукlчlей еосуr')арсtпвенной реечспраццч

Государственная услуга по содсйствикr самозаIiятос,l,и безработных
граждан, включая оказание гражданамj призl]анным в установленном порядке

безработными, и гражданам, признаннь]м в устаllовленном порядке
безработными, прошедшим профессионалыtое обучеrIие и]Iи получившим

дополнительнос профессиональное образование по

государственной регистраllии в качестве юридического лица, индивидуального
trрелlrринимателя либо крестьянского (ферплерского) хозяйства, а также
едиrIовременной финансовой помощи на подготовку документов для
соответствующей госуларственной реtистрации, предоставляется в соответствии

службы занятости! единовременной финансовой

предоставлсния единовременttой финансовой помощи при

регистрации в качестве юридического лицаJ индивилуального

либо крестьянского (фермерского) хозяйства гражданам,

установленцом порядке безработными, и грФкданам,

с требованиями Административного регламента, утверя(денного приказом

комитета от 20.12.20l8 Nl 01-4l4 (с изменеrrиями и дополнениями), Порядком

установJIенном порядке безработными, прошедшим профессионал ьное обу,lсние

или получившим дополнительнос профессиолtальное образование по

направлению органов службы занятости! а такх(е единовременцой финансовой

по\lоши на полго,l овк) доку\lен,lов для сооlве]сIв)lошей lосlларсгвенной

регистрации, утвержденцом постановJIением Администрации Курской области

от 26.02.2016 Nq 1 1 1-па (далее - Порядок).
За период 2019 2020 годов оку L{зН предоставлено 36 государственных

усrlуг по содейс,r,tsию самозаця,rости (2019 год 18 усlrуг, 2020 год 18 услуг).
Осуществлена проверка личного дела Л! 0100181/1929 Бирюкова Л,В, В

заявлении о [редоставлении госуларственной услуги по содействию

самозанятости безработных гра)i(лан, включая оказание гра>кданам! признанным

в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в

установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучеrrие

или получившим дополнительное rlрофессиона-lrьное образование по

направлению органов службы занятости, еди новременной финансовой помоutи

при их государственной регистрации в качестве юридическоfо лица,

инливидуального llрс/lllринимателя -riибо крестьянского (фермерского)

хозяйства. а также единовременной финансовой помощи на подготовку

направJlению органов
помощи при их

государственной
предприниматсля

признаннь]м в
признанным в



документов для соответствующей государственной регистрации, отсутствует
полпись Бирlоl(овоЙ Jl,B (устранено в ходе проведения провсрки).

XIII. Ореаtшзаlluя ярмарок вакансuй u учебньtх рабсlчuх .месm

Госуларствеrrная услуга по организации ярмарок вакансий и учебlтых
рабочих мест осуществлялась в соответствии с Адмиrtистративным регламеIlтом,
утвсржденным приказом комитста от 20,12,2018 м 01-413 (с изменениями
допо:rнениями).

На 2019-2020 года устаllовJIены контрольные показате]Iи: 2019 год
ярмарки вакансий и учебных рабочих мест,2020 год -,1 ярмарки вакансий и
учебных рабочих мест. Контрольные показатели выполнены на 1000%.

В ходе проверки представленных материа]ов по ярмаркам вакансий 2019
года установлено:

МКОУ <ОльховскаJI средняя общеобразовате:r ьная школа):
- в заявлении работодателя нет даты.
МКОУ <Калиновская средняя обцеобразовательнаJI школа):
- в заявлении работодателя нет даты, должности.
МКОУ <Подовская срелняя общеобразовательнбI школa>) XoMyroBcKtlt.o

района Курской области:
- в заявлении работодателя нет сведеlrий о вакансиях.
ОБПОУ <rЩмитриевский сельскохозяйственный техникум>>:
- в заявлении нет даты! сведений об учебных местах.

ФГБОУ ВО Курская ГСХА:
- в заявлении работодателя нет даты, сведений об учебных местах.
lОго-За падн ы й I ос} дарс l вснн ый ) ниверситет:
- в заявлении работодателя нет даты.
ОБПОУ <Калиновский сельскохозяйственный техникумr>:
- в заявлении работодателя нет даты.
ОБПОУ <Железногорский горно-металл) ргический коллелж);
- в заявлении работодателя нет даты.

Ярмарки не занссены в программЕый комплекс (Катарсис)). нет oT.IeToB о
результатах проведения ярмарок.

В ходе tlроверки представленнь]х материалов по ярмаркам вакансий 2019
года (обществснные работы, испытывающие трудностц в поиске работы)
установлено:

- в отчетах о проведенньiх ярмарках вакансий нет подписи директора цзн;
- ярмарка вакансий учебных мест 21,03.20l9 не занесена в программный

комплекс <<Катарсис>>,

в ходе проверки представленных материалов по ярмаркам вакансий 2020
гола (общестtsенные работыJ испытывающие трулIIости в поиске работы)
ycTaHoBJleHo:

- в отче'l'ах о проведснных ярмарках нет подписей директора ОКУ ЩЗН.
Недостатки частично устранены в ходе проведения проверки в части

корректного заполнения имеющихся документов,

и
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XIV. Ореанuзацця Bpel|relлloeo mруdоуспройсmва несоверurенноrcmнuх

zражdан в возраспе опз ]1 dо ]8 леп в свобоdltое оtп учебьl время, безрабопньtх
zpaж:dall, uспьImываюu|uх пруdносmч в поuске рабоmьt, безрабоmньп zраэtсdан в

возрасmе оп ]8 do 20 леп, lLltetoupa срес)нее профессuонапыюе образовrlttче u

utцу ulux р абопу впе р Bbt е

Государственная услуга по оргашизации BpeMeHHoгo трудоустройства

несовершенноJIетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы
время, безработных грах(дан! испыть]вающих трудности в поиске работы.

безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет! имеющих среднее

профессиона:lьное обраlование и ищущих работу впервые, осуществляется в

соответствии с АдминистративlIым регламеltтом, утвержденным приказом

комитета от 20.12.2018 ЛЪ 01-4l7 (с изменениями и дополцениями).
Были проверены копии договоров о совместной .леятельности IJeHTpa

занятостИ с работодателяМи по организации временного трудоустройства

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (логовор No 1 от

17,05.2019 - трудоустройство 15 подростков; J,& 11 от 24.04.2019

трудоустройствО 5 подростков; Ns 12 от 24,04.2019 - трулоустройство 5

подростков; Nл 13 от 24.04,20119 - трулоустройство 9 подростков; Nq 18 от

07.06,2019 - трулоустройство 9 подростков; JV:: 19 от 07.06.2019

трудоус'гройствО 3 подростков; Nq 14 от 21.09.2020 трудоустройство 8

11одростков; Л! 15 от 2|.о4,202о - трудоустройство 3 подростка), а также - 4
личных дела безработttых граждац, испытывающих трулности в поиске работы
Ng 0100224/1929 Остапеttко А.П., ЛЪ О\70240/1,929 Бирюкова Л.В., N9

2602з811929 Сапьникова В.В., J\9 Зl00128/1829 Максюта О.А,, 1 личное дело
безработного гражданина I] возрасте от 18 до 20 лет _ м l840160/1929

[еменчуковой Т.С.
в ходе провеления проверки личных дел несовершеннолетtlих граrкдан

установлено, что все граждане обратились в I{eHTp занятости с заявлениями о

{Iредоставлении государственной усJIуги по организации временного

трудоус,гройства и получцли направления для участия во временном

трУдоустройстве соответствующих форм. Срочные трудовые логовора, табеля

учета рабочего времени в личных делах присутствуют. Все документы заверены

подписямИ и печатями работодателей, Всем шесоверruеннолетлlим Щентром
занятости оказывалась материальная поддержка в лериод временного

трУдоустройства в размере 2 250 рублей в месяц (сведения ПО КАТАРСИС) из

расчета отработанных дней, соответствующие приказы в лич[lых делах также

имеются.
в ходе проведения проверки личного дела безработного гражданина в

возрасте оТ l8 до 20 лет, имеющего средrtее профессиоцaцьное образование и

ищущего работу впервые, l(еменчуковой Т,С. Л/Д Ns 18401 б0/1929, ycTaHoB:IeHo!

чrо.рu*дчrrпu была признан безработной, получила предложение от IJeHTpa

занятости о [редоставJIении государственной усJIуги по организации временного

трудоустройства и направJIение для участия во BpeMeHHoNl rрудоусlройстве



соответствующей формы. Трудовой договор, табель учета рабочего sремени в

лич}lом деле присутствуют, Все документы заверены подписями и печатями
работолагеля, Гражданкс от ОКУ L{ЗН оказьlвалась материальная поддеря{ка в
период временного трудоустройства в соответсIвии с действуIощим
законола,гельством РФ, соответствую[Iие Ilриказы в личных делах также
lIрисутствуют. В Л/fl оr,сутствуют ппатсжные ведомости, подтверждающие
перечисление заработной платы работнику, акт сдаtlи-приемки выполненных
работ от l5.08.2021JФ 1 не запоJхlец.

В ходе проведения проверки личных дел безрабоrных граждан,
испытывающих трудности в поиске рабоr,ы:

Остапешко А.П. Л/Д ЛЪ 0100224/1929: в акте сдачи-llриемки от 04,0З.20l9
М 1 нс указаша заработная плата, в акте сдачи-llриемки от 04.04.2019 Nq2 не
указано количество отработаннь]х дlrей и часов, рi]змер заработной платы,
материацьной поддержки, расче,] размера Nlатериальной поддерlкки не
соответствует сведениям в табеле. отсутствую.г документь] подтверждающие
выплату заработной пJIаты;

БирIокова Л.В. Л/Д Лi 0170240/]929: в акте сдачи-приемки от l7.03.2020
Nl1 не указано количество отработанных дней и часов, в акте сдачи-приемки от
18.05.2020 Nл2 не указано количество отработанных дней и часов, разлlер
заработltой п]Iаты, ts табелях учста времени отсутствуют подписи и пеIIати, а
приказе О присl\,1е на работу нст подписи Бирюкоsой Л.В. (озIlакомление),
oTcyTcTByloT платсжные ведомости;

Сальникова В.В. JУЛ j.|l 260238/1929: в акте сдачи-приемки от 17.11.2020
Nl1 не указано количество отработанных дней и часов;

Максюта О.А. Л/Д Nq 3100128/1829: в акте сдачи-лриемки от 24.08.2019
ЛГчJ не указано коJIичестао отработанных дней, часов, размср заработной ппаты,
материальной поддержкиJ отсутствует табель и платежные ведомости;

!епIенчукова Т,С. Л/Д Д!] 840160/1929: платежные ведомости отсутствуют,
акт сдачи-приемки не заIIоJIнен.

усr,ановлено, чT,о все гракдане были признаны безработными, полуLlили
rrредложения от I {eHTpa :занятости о предоставJIении государственной услуги ло
организации временного трудоус,l.ройства и налравлсния для участия во
BpeNIeHHoM трудоустройстве соответстаующих форм. Гражданам ОКУ IlЗН
оказывалась материальная llо/lдержка в i]ериод времеltного трудоустройства в
соответствиИ с действуюttlил,I законодатеJIьством РФ, соответствующие приказы
в личных делах имеIотся.

Недостатки час,l,ичгlо устранены в ходс проведения проверки.

ХV, Ореанtlзаt1uя прсlвеdа tчя оплаччваемьtх обtцесmвенньtх рабопl

государственная услуга по организации проведения оплачиваемых
общественньiх работ осуществ,lIяется в соответствии с Административным
регламентом, утвержденныМ приказоМ комитета от 20.12.2018 Nl 0t-4l2 (с
изменениями и дополЕениял,lи).



Контрольные показатели по данцому наrrравлеItию деятельности на 2019-

2020 годы были установлены: 2019 год - 30 государственных услуг (фактически

предоставлено 30 государственных усJIуг, выпоJIнеIIие l00 %, 2020 год - 20
(фактическое выполнение - 27 государственных услуг, выполнение 1З5Оlо).

Проверены копии договоров о совместltой деятельносlи ОКУ ЩЗН с

работодателями по организации проведения оплачиваемых общсствеI;ных работ,
табеля учста рабочего времеIIи и iIлатежцые ведоi\,1ости, а также личные дела

граждан:
М 1580149/1829 Бугаева Г.И,: акт сдачи-приемки от 14,06.2019 Nq3- не

указано коjIичество отработанных дней и часов, заработная плата; акт сдачи-

приемки от l4.05.2019 Л!2 - не указано ко]Iичество отработанных дней и часов,

заработная плата; акт сдачи-приемки от l5.04.2019 Л!1 - пе указана заработная

плата; в расчете размера материаIьной поддержки при отработанных 30 днях

расчетный размер материаJIьной поддержки - 1 500 рублей (фиксированный - З

000 рублей)
N9 з530096/1Е29 Гребенников А,П.: 2 разных табеля за апре.ltь; 2 разIrых

табеля за май; акт сдачи-приемки от 20.05.2019 Nc2 - не указаЕо количество

отработанных дIiей и часов; акт сдачи-приемки от 20,05.2019 Nl2 - не указано
количество отработанных часов; нет табеля за март (с 20.03.2019 по l9.04.2019);

N! 3100128/l829 Максюта о.А.: акт сдачи-присмки от 03.06.2019 л!1 не

указана заработная плата; нет платежных ведомостей; акт сдачи приемки от

19.04.20l9 Nl1 не указалIо количсство отработаrrных часов и дней. отсутствуlот

документь1, lrодтверждаlощие выплату заработlrой платы;

Nа 0100166/1929 Синяков М.Г., N9 31202l9/1829 Рожков А.В., Nl
0|10211 l|929 Парпибаев А.В.: в акте сдачи-приемки от 01.04,2019 Nэ1 указано
коJIичество отработанных дней - 19, в справке прсдстав:tенной организацией

совокупно участниками общественных работ отработаrIо 20 дней, нет

платежных ведомостей;
N! 29б0144/t829 Бабичев Н.В., Ns 2960138/1829 Кулишкин Г,Я,, JФ

29601,42l|829 Никольrrиков А.И., Ns 2960143/1829 Федяев С.А.: в акте сдачи-

приемки от 01.04.20l9 Nl1 не указана заработная плата, нет п]Iатежных

ведомостей;
N!] 0440246/1929 Ветлянских М.А., N! 20l0103/1829 Войтков С,С,,

л! 0150236/1929 Гушtин В,В., N!] O140l61/1929 Ковалев С,В,, Nъ 0140l76/1929

Тимофеев А.Н.: в акте сдачи-приемки с 01.04,2019 по 12.04.2019 не указана
заработная платаl количество отработанного вреNlени не соотвстствует табелям,

нет платежных ведомостей;
N9 18701l4/l829 ffмитракова Н.И,, N, 222006711829 Ковалева С,Н,; в акте

сдачи-приемки от 25.04,2019 Nl I не указана зарабоr,ная ллата, чисJIенIIость

участников неверная (не З чел., а 2, согласчо табелю), нет п:Iатежных

ведомостей;
Л9 1600209/1829 Осадчих Е.В, табсль не заполнен, в акте сдачи-приемки с

от 06,05.20] 9 М1 не указана заработЕая плата;
N!] 06501з9/1929 Басова Г.А.: нет табеля, в акте сдачи-приемки от

27.05.2019 }!1 не указано количество отработанных дней и часов, заработная



плата, в акте сдачи-приемки от 25.06.2019 Ns2 не указано количество
отработанных дней и часов, заработнбl IIJIaTa;

Nq 0150234/l929 Голиченко В.А., J\& 0220]18911929 Ивченков В.В.,
Л! 27301]6/1929 Клиндухов А.В.: в ак,Iе сдаtiи-приемки от 16.05.2019 Nl1
}leBepнo указаlrо кол-во отработанных дней и часов (не соответствует табелю), 2

разных табеля за один и тот же период, нет ллатежных ведомостей;
ЛЪ 222006711829 Ковалева С.ГI., N9 \27 0257l1929 [авыденко С.А.,

N! 1190t75/'l929 Прудников В,В,: в акте сдачи-приемки от ]7,06,2019 ЛЪ1
неверно указано количество отработанных дней, не указано количество часов,

Недостатки частич}lо устранены в ходе проведения проверки.
По результатам проведения проверки установлено, что все граждане были

признаны безработными, получили предложения о предоставлеции
государственной услуги по организации общественных работ, направления на
работу установленных форм и выразили лисьменное согласие на участие в
общественных работах.

XVL Соdеitсtпвuе безрабоtпньtм е,раэкdанам в переезdе u безрабоmным
zраэкdанаlt L! LLleHqM uх семей в псре(,tлеllчц в opyeylo месmlюсtпь dля
tпруdоуспtройсtпва по ] шправленL|у) opeat toB слуэtсбьt зQняmосmч

Государственllая услуга по содействию безработным грая(данам в переезде
и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность
для трудоустройства IIо направлению органов службы занятости осуществляется
в соответствии с административным регламентомJ утвержденцым приказом

комитета от 20, 12.2018 Л! 01-416 (с изменениями и дополнениями).
Осуцествить контроль trолноты и качества реализации в 20l9-2020 годах

государственной услуги trо содействию безработным гражданам в переезде и
безработным rражданам и членам их семей в переселении в лруl,уlо местность
для трудоустройства цо направлению органов с.ltуяtбы занятости не
IIредставлястся возможным в связи с отсутствием обративtuихся граждан за
Ilол) lенис\i 5 казанной гос) дарсl венной ) сл) l и.

Хl/Ц. Соdейсmвuе zраэtсdанаiчt в поuсllе поdхслОяtцей рабоtпьt, а
р абопло datпe.lub,,t в поО боре HeoбxoOt bttbtx раб omt шков

Гtlс5дарс'tвеttная усл)га по солейсlвию lраждансv в поиске лодходящей
рабоlы, а работодателям в подборе необходимых работIlиков осуществпяется в
соответствии с адI!,1инистративным регламентом, утвержденным приказоN{
комитета от 20. 12.2018 N! 01-.115 (с изменеIrиями и дополнениями).

На 2019 год контрольные показатели по даtlному riаправлению
деятельности оку цзН установлены в разл,lере 240 человек, фактическоевыполнение |75 (72,92 %),2020 год 240 человек, факт 152 (6з,зз%).

L)существлена выборочная проверка личных дел: J\! 1550l44/1929 Солодов
И.А. в приказе о ]lриеме на работу и KapTorIKe персонального учеl,а нет подписи
Солодова И.А,; JYч 0600l00/1929 Величкин И.Н. в информации о закрытии Л/l|



отсутствует подпись гражданина, за период безработицы не выдано ни одного

направления на работу; Л/[ No 10002б4/2029 Запетов А,А, в приказе об

увольнении, карточке персонального учета! приказе о признаllии, о начислении

пособия, информациИ о закрытиИ JIl,Щ - нет подписи Зелетова А.А.; JiГс

1840142/1829 Шарапова Т.П. в выписке из Л/! о'гсутствует подпись гражданина,

за период безработицы не выдано ни одного направJIения на работу; Nч

211019911929 Махотина Т,И. в выписке из rrlд не,г подписи Махотиной Т.И,; Nэ

з050050/1929 Филимонцев Е,А. в заявлении о [еречислснии социаJIьных выплат

на карту Россельхозбанка и в информации о закрытии Л/,Щ нет подписи

Филимонцева Е.А.
недостатки частично устранены в ходе проведения проверки,

XV]L Иньtе zocydapcпBeHHbte zаранmчл! в сфере соdейспвl,!я заняlпосmu

t t сtселенuя Р ос сцйской Фе dерацчч

Нарушений требований Приказа Министерства труда и социальной

защиты РФ от 19.02.2019 j\Ъ 90н коб утвержлении форм бланков личного дела

поJIучателя государственных усJIуг в области содействия занятости) не

выявлено.

в резульmапе провеdенноit lъ,laHoBoti dоку,ttенtпарной проверкч в

оmноulеl!цч ОКУ ЩЗН BbtяBlteHbt слеdуюtцче tпрушеttuя;

1. Пункта 2З Положения об организации профессионалыtой подготовки,

повышения квалификации и переподготовки безработных граждан и незанятого

населения, утвержденного Постановлением Министерства труда и социального

развития РФ ]\Ъ 3 и Министерства образования РФ N9 1 от lз.01.2000, в части не

,unro""nr" договоров с безработными грах(данаN{и на профессиональное

обуrение.
2. Абзаца 4 пункта 9 порядка и условий направления органами службы

занятости нозанятых граждан, которым в соответс'tвии с законодагельством

российской Федерации ]tазначена с,граховая пенсия по старости и которые

стремятся возобновить труловую дсятельностьJ дпя прохождения

профессионального обучения ипи получсIIия дополriительвого

профессионапьного образования, утверждеllного постановлением

Администрации Курской области от 30.12.2011 Ng 742-па, в части отсутствия в

JIичном деле гра)кданина договора, который заклю,lается между центром

занятости населения и незанятым пенсиоцером при принятии решения о

наIIравлен ии на профессиональное обучение.
З. Пункта 9,1.З, порядка организации профессионапького обучения и

до[олнительного профессионального образования граждаII IIредrrенсиоIIного

возраста, утвержденногrl lrриказом Комитета |7.о4,20lr9 JФ 01-1З4, в части

отсутствия в лцчных де.]lах tраждан логоворов о направлснии на обучение,

которые заключаются между це1{тром занятости цаселения и гражданиliом

предпенсионного возраста.



4. Пуlrкта 9.1.6. порялка организации лрофессионального обучения и
дополнительного профессиоIlального образоваttия лиц в возрасте 50-ти лет и
старше, а также пиц предпенсионного возраста, утвержденного Постановлением
Администрации Курской обпасти от 14.01.2020 Лi 19-па, в части отсутствия в
личных делах граждан договоров о направлении на обучение, которые
заключаются центром занятости населения с JIиt(ом в возрасте 50-ти лет и
старше, а также пицом предпенсионцого возраста.

5. Абзаца 4 пункта 9 порядка и условия направления органами службы
занятости жеIлщин в периол отпуска по уходу за ребенком до достижения им
возраста трех лет, утвержденного постановлением Администрации Курской
области оТ з0.12.2011 jrгg 742-па, в Llасти отсутстВия в ли.lных лсJtах граждан
договоров, заключаемых оку цзн с женщиной при лринятии решения о
направлении на професс ионал ьное обl чение.

6. Пункта 3.1 1,2, Административного регламента Ilрелоставления
государственной успуги по профсссиональному обучению и дополнительному
профессиоIIальному образованию безрабо,rных граждаIl, включая обучение в
другой местнос,lи, утвсржленllого приказом Комитета от 20.12.20l8 Jф 01-408" в
.Iасти не заполlIечия рекол,tеIlдаций а заключениях по итогам предоставления
государственной услуги по профессиональному обучению и лоllо]tнительному
профессиональному образованию.

7. Пуrlктов З,t1,1,, 3,11.2., 3.11.6. АдI.IинистративIIого регпамснта
предосlавления государствеrttlой услуги по профессионапьному обученшо и
дополIIительному профессиональному образованию безработных грa;t(дан!
вклrочая обученис в другой местности, утвержденltого приказоNl Комитета от
20, ]2,2018 N, 01-408, в части отсутствия в программно-техническом комплексе и
личнь]х делах гра)(дан зf,ключений о лредоставления lос}дарсгвенной усл5 tи по
профсссиоtIальному обучению и допопнительному профессиональному
образоваtrию гра)кдан, включая обучение в другой местности перед
наIIравлением на обучение.

8. I1yHKтoB з.6. ].-3,6,з, Алмиtrистративного реглаNIента предоставления
государственной услуги по профессиональному обучению и лополнительному
профессиона-ltьному образованию безработных Iраждан, включая обучение в
другой местности, утвержденного приказом Комитета от 20.12,2018 JVlr 01-408, в
части направпения на профессиональное обучение по профессии
(специальности), требующей предварительлlого обязательноr,сl медициltского
освидетельствования, при отсу'tствии медицинского заклlочения.

9. Абзаца 2 пункта З.10.З. Административного регпамента предоставления
государственlrой услуги по организации профессиональной ориснтации граждан
в челях выбора сферы деятельuости (профессии), трудоустройс.iва, прохожления
профсссионального обучения и получения допол[Iитсльного профессионального
образования, утвсржденного лриказоМ Комитета от 20.12.2018 м 01-406 в части
отсутствия в личIlых делах граждан подтверя(дения о прохождении тсстирования
(aHKer ироваt tия t в ра\{ках госу]Jарс t венной yc,t1 ги.

10. Пункта З.5,3, Административного регламента uредоставJ]еIIия
государственIIой усJIуги по психологической поддержке безработных граждан,



утвержденного приказом Комитета от 20.12,2018 J\! 01-407, в части отсутствия в

Jlичных деJIах граждан подтверждения о прохождении тестирования
(анкетирования) в pa\IKa\ гос) дарс l венной услуги.

Кроме того, отмечены следуlоцие недостатки:
- при организации временной заIIятости и общественных работ отсутствует

иJIи пе должным образом (отсутствие подписей, печатей руководителей
организаций; частичное заполнение актов сдачи-приемки выполненных работ)
офорпллена договорная докуN{ентация;

- произведены некорректные расчеты продоJIжительности участия
безработных граждан в мероприятиях активной полиIики занятости;

- отсутствие подписей граждан! подтверждающих факт получсния

государственных успуг;
- при организации ярмарок вакансий и учебных рабочих мест: невнесение

информации о прошедшеNl мероприятии в ПК <Катарсис>)! о:tсутствие даты,
подписей ответственных
представлении усJIуги;

- предоставJIение

лиц, информации о вакансиях в збlвлениях о

государс,гвенной услуги по профессиональному
обучению в день начапа обучения.

Ilрилагаемые докумеliты: отсутствуют

Подписи лиц, проводивших [роверку:
, Перелыгина

Шепелев

Махова7

'/7"zltla %rооuоrДо
(фам

Пометка об оlказе ознакоllJlеIIия е aKToNl I]роRсрки:

если иNlсстся), должнос,гь руководителя, иполо должносl,ного лица или

" /f" €еr;а S/r.л 20Z Уг.

-l7-;_ ,%,-*-

Е

уполномоченного лредставител" орrлпч."*,.о лича)

С /Htovo *u oo.no

С актом проверки ознакомлеIIа, акг



(подлись уполномоченного должIIос1}Iого лица

QL0, проводившего провсрку)


