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АДМИНИСТРАЦИЯ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

Комитет но груду и занятости 
населения Курской области

П Р И К А З

г. Курск

Об утверждении плана-графика 
проведения публичных обсуждений 
результатов правоприменительной 
практики на 2019 год

В соответствии с требованиями статьи 8.2 Федерального закона от 
26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) 
и муниципального контроля», в целях развития механизма открытости, 
повышения правовой грамотности и внедрения системы комплексной 
профилактики нарушений обязательных требований законодательства 
Российской Федерации в сфере квотирования рабочих мест для инвалидов и 
отдельных категорий молодежи п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить прилагаемый план-график проведения публичных 
обсуждений результатов правоприменительной практики на 2019 год.

2. Назначить ответственным за подготовку и проведение публичных 
обсуждений заместителя председателя комитета по труду и занятости 
населения Курской области (далее по тексту -  комитет) О.В. Никулину.

3. Назначить ответственным за предоставление информации и 
материалов для подготовки к публичным обсуждениям начальника отдела 
правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о 
занятости населения М.П. Никулова.

4. Отделу автоматизации, коммуникационных технологий и защиты 
информации (И.В. Шахова) обеспечить в течение десяти дней со дня 
подписания размещение данного приказа на интерактивном портале 
комитета (http://trud46.ru).

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
6. Приказ вступает в силу со дня его подписания.

Председатель комитета по труду и 
занятости населения Курской области Е.В. Кулагина

http://trud46.ru


Приложение

ПЛАН-ГРАФИК
проведения публичных обсуждений результатов 

правоприменительной практики на 2019 год

№
п/п

Мероприятие Срок реализации 
мероприятия

Форма
реализации

мероприятия
1. Публичные обсуждения 

правоприменительной практики 
за III квартал 2019 г. в области 
квотирования рабочих мест для 

инвалидов и квотирования 
рабочих мест для отдельных 

категорий молодежи

Октябрь 2019 г. Организация и 
проведение 
совещания

2. Публичные обсуждения 
правоприменительной практики 
за IV квартал 2019 г. в области 
квотирования рабочих мест для 

инвалидов и квотирования 
рабочих мест для отдельных 

категорий молодежи

Февраль 2020 г. Организация и 
проведение 
совещания


