
« 1 7 »г. Курск, ул. Ленина. 90/2 
(место составления акта)

сентября 20 19 г. 
(дата составления акта)

15 час, 45 минут 
(время составления акта)

АКТ ПРОВЕРКИ%
комитетом по труду и занятости населения Курской област и

ю р иди чес ко I о л и на,
№ 14

С « 16»  сентября 20 19 г. по адресу: _ 305004. г. Курск, ул. Ленина, д. 90/2
по « 17 » сентября 20 19 г. (место проведения проверки)

На основании: приказа председателя комитета по труду и занятости населения 
Курской области Кулагиной Е.В. от 05.09.2019 № 01 -284

(вид документа с указанием реквизитов (номер, дата), фамилии, имени, отчества (в случае, если 
имеется), должность ру ководителя, заместителя руководителя органа государственного контроля 
(надзора), органа муниципального контроля, издавшего распоряжение или приказ о проведении

проверки)

проведена внеплановая документарная проверка в отношении: Муниципальною 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка 
-  детский сад № 98» (далее по тексту -  МБДОУ «1ЦРР -  детский сад № 98»)

(наименование юридического лица, фамилия, имя и (в случае, если имеется) отчество индивидуального
предпринимателя)

Продолжительность проверки: 2 (два) рабочих дня
(дней/часов)

Акт составлен: комитетом по труду и занятост и населения Курской области 
(наименование органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального контроля)

С копией приказа от 05.09.2019 № 01-284 о проведении внеплановой 
документарной проверки ознакомлен (заполняется при проведении внеплановой 
проверки):
заместитель заведующего по учебно-воспитательной работе МБДОУ «ЦРР детский сад 
№ 98» Винокурова Светлана Николаевна на основании приказа от 14.08.2019 № 564-0. 

(фамилии, имена, отчества (в случае, если имеется), подпись, дата, время)

Дата и номер решения прокурора (его заместителя) о согласовании проведения
проверки: не требуется ________  _ ____

(заполняется в случае необходимости согласования проверки с органами прокуратуры)

Лица, проводившие проверку:
начальник отдела правовой работы, контроля и надзора за соблюдением 

законодательства о занятости населения Никулов Максим Петрович;



главный консультант отдела правовой работы, контроля и надзора за 
соблюдением законодательства о занятости населения Хачатрян Крестима Грачевна.

_____ Эксперты к про ведению плановой в ыездной провер км не при вл е кались.
(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность должностного лица (должностных лиц), 

проводившего (их) проверку; в случае привлечения к участию в проверке экспертов, экспертных 
организаций указываются фамилии, имена, отчества (в случае, если имеются), должности экспертов 

и/или наименования экспертных организаций с указанием реквизитов свидетельства об аккредитации и 
наименование органа по аккредитации, выдавшего свидетельство)

При проведении проверки присутствовали: не присутствовали.
(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность руководителя, иного должностного лица 

(должностных лиц) или уполномоченного представителя юридического лица, уполномоченного 
представителя индивидуального предпринимателя, уполномоченного представителя саморегулируемой 
организации (в случае проведения проверки члена саморегулируемой организации), присутствовавших

при проведении мероприятий по проверке)

В ходе проведения проверки установлено:
МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 98» является некоммерческой организацией, 

созданной путем учреждения для оказания услуг (выполнения работ) в целях 
обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации 
полномочий муниципального образования «Город Курск» в сфере образования.

МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 98» является социально ориентированной 
унитарной некоммерческой организацией. Свидетельство о внесении записи в Единый 
государственный реестр юридических лиц от 17.11.2011 серия 46 № 001635342 ИНН 
4629032773, ОГРН 1024600968040.

МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 98» действует на основании Устава, 
утверждённого приказом комитета образования города Курска от 22.12.2015 № 1270.

Заведующим МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 98» в соответствии с приказом 
комитета образования города Курска от 02.02.2010 № 19 «О назначении Пономарёвой 
Н.ГГ» является Пономарёва Надежда Петровна, соответствующие сведения внесены в 
Единый государственный реестр юридических лиц. На момент проверки обязанности 
заведующего МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 98» приказом от 14.08.2019 № 564-о 
возложены на Винокурову Светлану Николаевну.

Основной целью деятельности МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 98» является 
осуществление образовательной деятельности по образовательным программам 
дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми.

МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 98» уведомлено надлежащим образом о 
проведении внеплановой документарной проверки на предмет исполнения предписания 
№ 3 об устранении нарушений законодательства о занятости населения на территории 
Курской области от 14 августа 2019 года (далее по тексту -  предписание № 3 от 14 
августа 2019 года), выданного комитетом по труду и занятости населения Курской 
области, по устранению выявленных нарушений обязательных требований 
действующего законодательства в сфере квотирования рабочих мест для инвалидов и 
квотирования рабочих мест для отдельных категорий молодежи (приказ от 05.09.2019 № 
01-284 о проведении внеплановой документарной проверки, направленный заказным 
письмом с уведомлением, получен 06.09.2019 Масловой на основании доверенности от 
09.01.2019 № 1).

МБДОУ «ЦРР детский сад № 98». в соответствии с предписанием № 3 от 14 
августа 2019 года обязано в срок до 14.09.2019 исполнить его. а именно:



- заключить с ОКУ «Центр занятости населения города Курска и Курского 
района» договор о квотировании рабочих мест для отдельных категорий молодежи;

- предоставить в ОКУ «Центр занятости населения города Курска и Курского 
района» сведения о квотировании рабочих мест для отдельных категорий молодежи и о 
выполнении квоты по трудоустройству молодежи;

- предоставить в ОКУ «Центр занятости населения города Курска и Курского 
района» сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест 
(вакантных должностей), а также отчет работодателя по квотированию рабочих мест для 
инвалидов.

В ходе проведения внеплановой документарной проверки МБДОУ «ЦРР 
детский сад № 98» к установленному в предписании № 3 от 14 августа 2019 года сроку 
представлены в комитет по труду и занятости населения Курской области материалы, 
подтверждающие его исполнение по устранению выявленных нарушений обязательных 
требований действующего законодательства в сфере квотирования рабочих мест для 
отдельных категорий молодёжи.

Факт:
- заключения с ОКУ «Центр занятости населения города Курска и Курского 

района» договора о квотировании рабочих мест для отдельных категорий молодежи. 
подтверждается. заверенной надлежащим образом копией договора о квотировании 
рабочих мест для отдельных категорий молодежи в Курской области от 14.08.2019 № 
159-М;

- предоставление в ОКУ «Центр занятости населения города Курска и Курского 
района» сведений о квотировании рабочих мест для отдельных категорий молодежи и о 
выполнении квоты по трудоустройству молодежи, подтверждается. заверенными 
надлежащим образом копиями сведений о потребности в работниках, наличии 
свободных рабочих мест (вакантных должностей) от 05.09.2019 и сведениями о 
выполнении квоты по трудоустройству молодежи за август 2019 г. от 05.09.2019 г.;

- предоставление в ОКУ «Центр занятости населения города Курска и Курского 
района» сведений о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест 
(вакантных должностей), отчета работодателя по квотированию рабочих мест для 
инвалидов подтверждается. заверенной надлежащим образом копией о потребности в 
работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) от 05.09.2019 и 
отчета работодателя по квотированию рабочих мест для инвалидов от 05.09.2019.

В ходе проведения внеплановой документарной проверка с 16 сентября 2019 
года по 17 сентября 2019 года:

установлено исполнение МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 98» предписания № 3 
от 14 августа 2019 года об устранении выявленных нарушений обязательных 
требований действующего законодательства в сфере квотирования рабочих мест для 
инвалидов и квотирования рабочих мест для отдельных категорий молодежи.

Не выявлены нарушения обязательных требований или требований, 
установленных муниципальными правовыми актами (с указанием положений 
(нормативных) правовых актов)

(с указанием характера нарушений; лиц. допустивших нарушения)



Не выявлены несоответствия сведений, содержащихся в уведомлении о начале 
осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, обязательным 
требованиям (с указанием положений (нормативных) правовых актов):

Не выявлены факты невыполнения предписаний органов государственного 
контроля (надзора), органов муниципального контроля:

Нарушений не выявлено.

Запись в Журнал учёта проверок юридического лица, индивидуального 
предпринимателя, проводимых органами государственного контроля (надзора), 
органами муниципального контроля внесена 17.09.2019 (заполняется при проведении 
проверки):

X< f x ^

М.П. Никулов

К. Г. Хачатрян

/ /  i Ш  с Л ' ^ -J
<У Л

(подпись проверяющего) (подпись уполномоченного представителя юридического 
лица, индивидуального предпринимателя, его 

уполномоченного представителя)

Журнал учёта проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, 
проводимых органами государственного контроля (надзора), органами муниципального 
контроля, имеется (заполняется при проведении проверки):

М.ГТ. Никулов / 9 & **? *  u  C-tps 77 /»— '

X S f r -  КГ.Хачатрян ^  A  < * & * '* -
(подпись проверяющего) (подпись уполномоченного представителя юридического

лица, индивидуального предпринимателя, его 
уполномоченного п ре дета в и тел я)

Прилагаемые документы:
1) Приказ председателя комитета по труду и занятости населения Курской 

области Кулагиной Е.В. от 05.09.2018 № 01-284 «О проведении внеплановой 
документарной проверки МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 98» па 4 л. в 1 экз.;

2) Копия предписания № 3 от 14 августа 2019 года на 2 л. в 1 экз.:
3) Надлежащим образом заверенные копии:
- приказа комитета образования Администрации города Курска от 14.08.2019 №

563- о «О предоставлении отпуска без сохранения заработной платы Пономаревой П.П.»:
- приказа комитета образования Администрации города Курска от 14.08.2019 №

564- о «О предоставлении ежегодных оплачиваемых отпусков Пономаревой Н.П.»;
- договора о квотировании рабочих мест для отдельной категории молодежи в 

Курской области от 14.08.2019 № 159-М на 3 л. в 1 экз.;
- сведений о выполнении квоты по трудоустройству молодежи за август 2019 г. от 

05.09.2019 на 1 л. в 1 экз.;
- сведений о потребности в работниках, наличии свободных мест (вакантных 

должностей) от 05.09.2019 на 2 л. в 1 экз.;
- отчета работодателя по квотированию рабочих мест для инвалидов (за август 

2019) от 05.09.2019 на 1 л. в 1 экз.



Подписи лиц. проводивших проверку:

актом проверки ознакомлен (а), 
/  и  „г 1Л /0

Y У сУ  ju /У ,

(М.П. Никулов) 

( K . I Хачатрян)

акт со всеми приложениями получил(а):

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность руководителя, иного должностного лица 
или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его

уполномоченного представителя)

'ЛУ' У  У  ____20 19 г

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:
(подпись)

(подпись уполномоченного должностного 
лица (лиц), проводившего проверку)


