
г. Курск (04)) 202з г.
(лtесто состав:lения акта) (дата составления акта)

y'l-,rl _
(время составления акта)

Актлъ 4

о результатах проведения плановой документарной проверки,.щмитриевского
отдела межрайонного кадрового центра занятости населения ((ЖелезноI орский),

областпого казенноfо учреждения (Цевтр занятости населения Курской обJIас,I,и))

по обеспечению [арантиЙ в области занятости llаселения

с (2l> июня 202З года
по (04> июля 2023 года

Курская обл., г. Курск,
по адресу: Красная ллощадь, д. 8

(место провеления проверки)

На основании: приказа комитета по туду и занятости населения Курской
области от l5,06.2023 J\b 01-145

(""л локуме"rа 
" укzванием реквизитов (номер, лата), фамилии, имени, отчества (в случае, если 

""еется),
должность лица, издавшего прикаl о лроведении проверки)

IIроведена плаIlовая документарная проверка в отношении: flмитриевскоt,о о],де.ilа

п,rея(районного калрового центра занятости населения (Железногорский) обJIас,гlIого

казеtIIлогО учреждениЯ KI]eHTp занятостИ населениЯ КурскоЙ областиD (да.:lее Ilo ,I,ettc 
I1,

_ с)ку

Продолжите.ll ьность
(лней/часов)

Проверяемый период: с 01.01,2021 по З1.12.2022

Акт составлен: комитЕтом по труду и занятости населения Курской области

далее Коми,гет
(наименование органа контроля)

С копией прикtва от 15.06.2023 Jф 01- 145 о проведении плановой докумеtlтарной
пРОВеРКИ ОЗНаКОМЛеН (а) (залолняется при проведении выезлной проверки):

дирекгор ОКУ KIfeHTp занятости населения Курской обJrастиD Меркушева И.С.
l _ý.06.2023

(фалtилии, имена, отчества (в случае, если имеется), подпись, дата, время)

Лиttа, проводивlшие проверку:
JIюбкина п.в. -, заместитель начаJlьника управления содейсl,вllя

трудоустройству и анаIиза рынка труда (председагель комиссии):
LIlепелев г.о. - начiUIьник отдела профориентации и профессионалыlоI,о

обучения;
Ишуточкин в.ю. _ начаrIьник отдела правовой работы, контроля и надзора за

соблюдснием законодаtеJIьства о занятости населения;
колупаева К.ю. - главный консультант управления содействия трудоустройстtsу

и анализа рынка труда;

(наименование юридического лица)



Ляхов М.Б. - главный консультант управления содействия трудоустройству и
анализа рынка труда;

Саворовскм Л,Н, - главный консультант управления содействия
трудоустройству и анализа рынка труда;

Петина К.В. - главный консультант отдела профориентации и
профессионального обучения.

Эксперты к проведению плановой документарной проверки не привлекались
(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность должностного лица (должностных лиц),

проводившего (их) проверку; в случае привлечения к участию в проверке экспертов, экспертных организаций
указываются фамлtлии, имена, отчества (в случае, если имеются), должности экспертов t/или наименования
экспертных организаций с указанием реквизитов свидетельства об аккрелитации и наименование органа по

аккредитации, выдавшего свидетельство)
При проведении проверки присутствова,rи: не присутствовали

(фами_гlия, имя, отчество (в случае! если имеется), должность руководителя, иного должностного лица
(до.llжностных лиц) или уполномоченного представителl юридического лица, присутствовавших при проведении

мероприятий по проверке)

В -rode провеdенuя плаповой 0окуменmарной проверкu усmановлено:

ОКУ ЦЗН является структурным подразделением подведомственного
комитету учреждения ОКУ <I_{eHTp занятости населения КурскоЙ области> (ИНН
4629052949, ОГРН 1024600952694, место нахождения: З05000, Курская область,
г. Курск, Красная площадь, д. 8, фактическое местонахождение !митриевского
отдела межрайонного кадрового центра занятости населения <железногорский>:
307500, Курская область, Щмитриевский р-н,, г..Щмитриев, ул. Ленина, д. 84)

ОКУ <IJeHTp занятости населения Курской области> действует на
основании закона РоссиЙскоЙ Федерачии от 19.04.199l Л9 l032-1 кО занятости
насеJlеI]ия в Российской Федерации> (далее по тексту законодательства
занятости населения), Устава, а также решений, принимаемых Комитетом.

ОКУ <IJeHTp занятости населения Курской области)) относится к
государственным казенным учреждениям субъектов Российской Федерации.
Основным видом деятельности ОКУ <I{eHTp занятости населения Курской
области)) является <!еятельность агентств по временному трудоустройству>.

Руководитель: директор Меркушева Инга Сергеевна назначена на
должность с 18.09.2020 (приказ комитета по труду и занятости населения
Курской области от 17 .09.2020 JЮ 08А- 1 12).

ОКУ ЦЗН надлежащим образом уведомлен о проведении плановой
документарной проверки на предмет установления соответствия деятельности
ОКУ ЦЗН по обеспечению государственных гарантий в области занятости
}Iаселения и по регистрации инвалидов в качестве безработных требованиям
законола,гельства о занятости населения (приказ комитета от 15.06.2023 ЛЪ 01-
145 (О проведении плановой документарной проверки Щмитриевского отдела
межрайонного кадрового центра занятости населения <Железногорский>
областного казенного учреждения <IJeHTp занятости населения Курской
области) отправлен
15.06,2023).

на адрес электронноЙ почты (oku@cznkursk.ru) и получен
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I. Соцuальная аdапmацuя безрабоmных ераэlсdан на pblчKe mруdа.

Государственная услуга по социальной адаптации безработных граждан на

рынке труда предоставляется в соответствии с требованиями Административных

регламентов, утвержденных приказами Комитета от 20.12.20l8 J\! 0l-,1l1 (с

изменениями и дополнениями), от З0.|1.2022 Л! 0l -378.
Установлено, что за период с 202l - 2022 годов ОКУ llЗН tlредостави.lt 52

государственные услуги, в том числе в 2021 году - 30 услуг (KoHTpo.1tbHoe

задание - 28, выполнено на |07,1 %), в 2022 году - 22 услуrи (контрольное
задание - 21 , выполнено на 104,7 %).

В ходе выборочной проверки за указанный период рассмотрено 20 личных
дел на предмет полtIоты и достоверности отражения сведений, содержащихся в

личных делах получателей услуги с регистром получателей услуг.
Заявления о предоставлении услуги приняты в установленные сроки,

отказов в приеме документов для предоставления услуги не выявлено, усJIуга
предоставлена в установленные сроки, фактов невыдачи заявителю документов,
подтверждающих предоставление услуги, не выявлено.

В личных делах присутствуют заверенные графики ОКУ ЦЗН о

проведении занятий с безработными гражданами по социальной аJlаIlтаtlии

безработных граждан на рынке труда, а также тематические планы о прове/lении

занятий с безработными гражданами по социальной адаптации безработных
граждан на рынке труда с
государственной услуги.

отметкой об ознакомлении получатеJlя

Все необходимые сведения зафиксированы в программно-техническом
комплексе.

В ходе проверки нарушений Административных регламентов
предоставления государственной услуги не выявлено.

II. Псuхолоечческая поOdержка безрабоmных zраэlсdан,
ГосударствеНная услуга по психологической поддержке безрабо,гных

граждан предоставляется в соответствии с требованиями длми нистрати вttых

регламентов, утвержденных приказами Комитета от 20. l2.20l8 Nl 01-407 (с

изменениями и дополнениями), от з0.||.2022 N,r 01-380.
За периол 2021 - 2022 годов ОКУ ЦЗН предоставил 4З госуларственные

услуги по психологической поддержке. В 2021 году 26 услуг (контрольное

задание - 26, выполнено на 100,0 %), в 2022 гОДУ - 17 услуг (контрольное

задание - l7, выполнено на 100,0 %).

по результатам выборочной проверки за указанный периол бы,ltо

рассмотрено 26 личных дел на предмет полноты и достоверности отражения

сведений,, содержащихся в личных делах получателей услуги с регистром
получателей услуг.

заявления о предоставлении услуги приняты в установленные сроки.

откаЗовВПриеМеДокУМентоВДлЯпредостаВЛениЯУслУГинеВыЯВЛено'УсЛУI.а
преllоставлена в установленные сроки, фактов невыдачи заявителIо докумеll1ов.
подтверждаюIцих предоставление услуги, не выявлено. Срели прелоставленных

локументов имеются государственные контракты со специалистами на оказание

государственной услуги по психологической поддержке безработных гражllаtl, а



также документы, подтверждающие нЕUIичие психологического образования у
специалиста, проводившего психологическую полдержку безработных граждан
на договорной основе.

Все необходимые сведения зафиксированы в программно-техническом
комплексе.

В ходе проверки нарушений Админис,гративных регламентов
предоставления государственной услуги не выявлено.

III. Профессuонмьная орuенmацuя zраэюdан в целях выбора сферьt
dеяmельносmu (профессuu), mруdоусmройсmва, прохоэlсdенuя профессuональноео
обученuя u полученлlя dополнumельноzо профессuонаJlьноzо образованuя.

I-осуларственная услуга по организации профессиональной ориентации
граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии),, трудоустройства,
прохождения профессионального обучения и получения дополнительного
профессионального образования, предоставляется в соответствии с
Административными регламентами, утвержденными приказами Комитета от
20.12.2018 N9 01-406 (с изменениями и дополнениями), от З0.1 1.2022 Ns 01-376,

За период 202l - 2022 годов ОКУ ЦЗН предоставил З61 государственную
услугу по профессиональной ориентации. В 2021 году - l97 услуг (контрольное
задание - 196 услуг, выполнено на 100,5 Yо), в 2022 году - 164 услуги
(контрольное задание - 140 услуг, выполнено на l|7,| Yо).

В ходе проведения выборочной проверки рассмотрено 40 личных дел за
2021 - 2022 годьl на предмет полноты и достоверности отражения сведений,
содержащихся в личных делах получателей услуги с регистром получателей
услуг.

Заявления о предоставлении услуги приняты в установленные сроки,
отказов в приеме документов для предоставления услуги не выявлено, услуга
предоставлена в установленные сроки. По результатам предоставления услуги
оформлялось заключение. Все необходимые сведения зафиксированы в
программно-техническом комплексе.

В ходе проверки нарушений Административных регламентов
предоставления государственной услуги не вьивлено.

II/. Профессuональное обученuе u dополнumельное профессuонмьное
образованuе безрабоmных zраэlсdан, включая обученuе в dруzой меспносmu.

Государственная услуга по профессиональному обучению и
дополнительному профессиональному образованию безработных граждан,
вклIочая обучение в другой местности, предоставляется в соответствии с
закоlIом рФ (о занятости населения в РФ> от l9.04. 199l Nq l0з2-1,,гребоваtlиями Административных регламентов, утвержденных приказами
Коми,геr,а от 20. l2.2018 Nа 01-408 (с измененИями и дополнениями), от
з0.1 1.2022 лЬ 01-з77, Положением об организации профессиональной
подготовки, повышения квалификации и переподготовки безработных Iраждан и
незанятого населения, утвержденного постановлением Министерства тру да и
соllиального развития РФ и Министерства образования РФ от 13.01.2000 ЛЪ З/l.
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За202| -2022 годы ОКУ IJЗН организовано профессиональное обучение и

дополнительное профессионtlльное образование 28 безработных гражлан, в ,I,0\,I

числе в 202l голу - 14 человек (контрольное задание - 14 человек, выполнено на

100,0 %), в 2022 году - 14 человек (контрольное задание - 14 человек,

выполнено на 100,0 %).
Численность граждан, завершивших обучение в 2021-2022 годах,

составила 28 человек, из них l2 - прошли профессиональную подготовку, 6

переподготовку, 10 - повышение квалификации.
В ходе проведения выборочной проверки рассмотрено l l личных де.lt

безработных граждан, направленных на профессиональное обучение, на предмет
полноты и достоверности отражения сведений, содержащихся в личных делах
получателей услугиt с регистром получателей услуг.

Оказание указанной услуги безработным гражданам осуществлялось по

предложениям ОКУ ЦЗН. По результатам услуги оформлялись заклlочения о

предоставлении государственной услуги по профессион.шьному обучениtо и

дополнительному профессиональному образованию. Услуга предоставлена в

срок.
Профессиональное обучение безработных граждан

соответствии с заключенными ОКУ L{ЗН госуларственными
образовательными организациями на организацию профессионального обучения
и дополнительного профессионального образования безработных гражлаII и

договорами о профессионаJIьном обучении (дополнительном профессион€шыtом

образовании) с безработными гражданами.
образовательные организации, на базе которых осуществляJIось обучение

безработных граждан, имели лицензии на право ведения образователыrой

деятельности, выданные в установJIенном законодательс1вом Российской
Федерации порядке.

в личных делах безработных граждан имеются: учебные планы, 11риказы

(выписки из приказов) образовательных организаций (о зачислении)) граждан IIа

профессиональное обучение и <об окончании обучения>, сtlравки из

образовательных организаций о посещаемости и успеваемости граждан в перио/l

их обучения, приказы оку цзн о нiвначении выплаты стипендии на перио/l

обучения граждан.
ВсеМ гражданаМ после завершения обучения образовательными

организациями выданы документы установленного образца о получеI.1tIоN,I

образовании, их копии находятся в личных делах граждан. Все необходимые

сведения зафиксированы в программно-техническом комплексе.
В ходе проверки нарушений Административных регламентов

предоставления государственной услуги не выявлено.

V. Профессuональное обученuе u dополнumельное профессuоrtапьное

образованuе жсенLцuн в перuоd оmпуска по yxody за ребенком do dосrпuженuя tьu

возрасmа mрех леп.
Профессиоrrальное обучение и дополнительное профессионал ьное

образование женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им

возраста трех лет организовывалось в соответствии с Порядком и условиям},l

проводилось в

контрактами с



наIlравления государственной службой занятости населения женщин в период
отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет для
lIрохожления профессиоlIального обучения или получения допоJlнительного
профессионального образования, уl,вержден ного постан о влен иеl\,1

Адплинис,грации Курской области от 25.05.2021 Лq 5З7-па.
За период 202l - 2022 годов оКУ L{ЗFI направил на профессион€шьное

обучение 4 женщины вышеуказанной категории, в том числе в 202l году -
человека (контрольное задание - 2, выполнено на 100,0 %), в 2022 году -
человека (контрольное задание - 2, выполнено на l00,0 %).

В ходе проведения сплошной проверки рассмотрено 4 личных дела .

предмет полноты и достоверности отражения сведений, содержащихся
tIредставленных гражданами документах, а также соответствие документов
личных лелах получателей услуги с регистром получателей услуг.

В ходе проверки нарушений требований вышеуказанного Порядка не
выявлено.

П. Профессuональное обученuе незаняmых zраэrcdан, коmорьtм в
сооmвеmсmвuu с законоdаmельсплвом Россuйской Феdерацuu назначена
сmраховая пенсuя по сmаросmu u коmорые сmрелlяmся возобновumь mруdовую
dеяmельносmь.

!,анное мероприятие организовывалось в соответствии с требованиями
Порядка и условий направления органами службы зацятости незанятых граждан'
которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена
страхоtsая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую

2
2

на
в
в

леятельность, для прохождения профессионального обучения или получения

утвержденного
l JФ 742-па (с

дополнительного профессионального образования,
постановлением Администрации Курской области от 30.12.201
изменениями и дополнениями).

За период 2021 - 2022 годов окУ L{ЗН направил на профессионЕ}льное
обучение 2 незанятых пенсионеров, при контрольном задании 1 человек в 2021
году, l человекв2022 году. Щоведенное задание выполнено на l00,0 %,

В ходе проведения сплошной проверки рассмотрено 2 личных дела
незанятых граждан на предмет полноты и достоверности отражения сведений,
содержащихся в представленных пенсионерами документах, а также
соответствие документов в личных делах получателей услуги с регистром
получателей услуг. .щокументы, находящиеся в личных делах граждан содержат
полную информацию, которая соответствует регистру получателей услуг.В ходе проверки нарушений требований вышеукaванного Порядка не
выявлено.

I/II. обеспеченuе zосуdарсmвенньtх царанmuй в обласmu заняmоспu
населенuя по реzuсmрацuu uнвалudов в качесmве безрабоmных mребованtl"*ч
законоdаmельсlflва о заняmосmu населенuя,

с целью установления соответствия деятельности оку цзн по
обеспечению государственных гарантий в области занятости населения по
регистрации инвалидов в качестве безработных требованиям законодательства о
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занятости населения были проверены личные дела инвмидов, признанных

безработными гражданами на предмет:
соблюдения сроков и порядка регистрации инвалидов в целях поиска

представленных инва,,lидами документовподходящей работы, соответствия
документам, необходимым для регистрации их в качестве безработных;

полноты и достоверности отражения сведений, содержащихся в

представленных инвалидами документах, а также соответствие локументов в

личлlых делах получателей государственных услуг с регистром получате;tей
государственных услуг;

обоснованности отказов инвыIидам в регистрации их в качестве
соответствия гIричин отказа в признании инвалилабезработных в части

безработным, установленным Законом Российской Федерации от l9.04.1991
Jф 10З2-1 <О занятости населения в Российской Федерации> (далее - Закон
о занятости);

обоснованности и своевременности действий при рассмотрении вопросов о

принятии решений о признании в установленном порядке инва.,лидов

безработными в соответствии с Законом о занятости.
За 2021 - 2022 годы в ОКУ ЦЗН с целью получения государственной

услуги по содействию в поиске подходящей работы (далее - государственная

услуга) обратились 5 инва,rидов:
в 2021 году - 2 инвмида, из которых l признан безработным, l - не

признан в связи с трудоустройством в тече}lие l l дней со дня обращеrlия в ()КУ

ЦЗН;
в 2022 году - 3 инвалида, все признаны безработными.
По результатам проверки личных дел инваJIидов, обратившихся в ОКУ

ЦЗН в 2021-2022 годы, установлено, что решения о признании граждан,
относящихся к категории инвалидов, принимались в установленные
законодательством о занятости населения сроки, в личных делах представJIеIIы

необходимые документы для признания граждан безработными, докумеItтьi в

личных делах получателей государственных услуг соответствуют сведениям,
содержащимся в регистре получателей государственных услуг.

Таким образом, нарушений законодательства о занятости при регистрации
инвалидов в качестве безработных в ходе проведения плановой докумен,гарной
проверки ОКУ ЦЗFI установлено не было.

VIII. Инфор.лluроваluе о по.по.жеlluч на рыllке mруdа Курской об,tасtпtl,

в 202| _2022 годах информироваI{ие граждан и работодате;tей о полояtсttии

на рынке трула Курской области осуществлялось в соответствии с пунктом lб
статьи 7.1- 1 Закона Российской Федерации <<о занятости населения в Российской
Федерации> от 19.04.1991 ЛЪ 10З2-1 (изменения от 07.04.2020).

С целью информирования безработных и ищуцих работу гражлан ОКУ
I-[ЗН на постояI{ноI-I основе в социальной сети VК (ВКонтакте) публикова.llись
информационные материа,,Iы о ситуации на рынке труда, сведения о

возможностях трудоустройства на свободные рабочие места и вакантные

должности на территории района.
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На стендах в помещении центра занятости размещалась информация для
работодателей, безработных граждан и ищущих работу граждан по актушIьным
воIIросам в сфере занятости населения
активной политики занятости.

и участии в реализации мероприятий

IX. Соdейсmвuе са..llозаняmосmu безрабоmных еражdан, вlL|ючая оказанlле
2ражdанам, прuзнанньtful в усmановленнол| поряdке безрабоmнььмu, u zраэ!сdаналl,
ПРLtЗllа l { l l Ы-1,1 ус maHoB.,leHHo,11 поряdке безрабоmнымu, прошеdu,tuм
профессuональное обученuе llлu получuвлutlм dополнLlmельное профессuонапьное
образованuе по направленuю ореанов слуэюбы заняmосmu, еduновременной
фuнансовой помоlцu прu uх zосуdарсmвенной реzuсmрацuu в качесmве
юрuduческоzо лuца, uнduвudуальноzо преOпрuнъ:Jуrаmеля лuбо кресmьянскоzо
(фермерскоzо) хозяйсmва, а mакэ!се еduновременной фuнансовой помоtцu на
поdzо mовку dокулленmов dля сооmвеmсmвуюtцей zосуdарсmвенной реzuсmрацuu.

Государственная услуга по содействию самозанятости безработных
граждан, включая оказание гражданам' признанным в установленном порядке
безработными, и гражданам, признанным в установленном ltорядке
безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим
/lопоJI н итеJI ьное профессиональное образование по направлению органов
слу;кбы занятости, единовременной финансовой помощи при их
государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального
Ilредпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также
единовременной финансовой помощи на подготовку документов для
соответствующей государственной регистрации, предоставляется в соответствии
с требованиями Административного регламента, утвержденного приказом
комитета от 20.12.2018 Л! 01-414 (с изменениями и дополнениями), Порядком
прелоставления единовременной финансовой помощи при государственной
регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя
либо крестьянского (фермерского) хозяЙства гражданам, признанным в
установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в
установленном порядке безработными, прошедшим профессионil-],Iьное обучение
или получившим дополнительное профессиональное образование по
IIаправлеtiию органов службы занятости, а также единовременной финансовой
помощи на подготовку документов для соответствующей
регистрации, утвержденным постановлением Администрации
от 26.02.20lб }ф l 11-па (далее - Порядок).

За период 2021l -2022 rодов ОКУ ЦЗН предоставлено 23
услуги по содействию самозанятости (202| год - 18 услуr, 2022

Осуществлена выборочная проверка личных дел: ЛЪ 276005412008 А.Е.А.,
лlr2570067/2l08 М.С.о., л'91170044/2108 С.Л.Н., Ns1610070/2108 Б.к.В.,
л,1l3l0069/2l08 М.А.А., N9 0410013i2l08 З.Е.А., Л! 338002S/2008 Б.Е.н.. Ла
0 l l 0220 /2l 08 З.В.Б., л9 l 85005 1 /2008 С.Т.В., Ns З 42о2З0/2008 к.Ю.М.

заявления о предоставлении услуги приняты в установленные сроки.,
отказов в приеме документов для предоставления услуги не выявлено' услуга
прелоставлена в установленные сроки.

государственной
Курской области

государственных
год - 5 услуг).
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В холе проверки нарушений требований Административного регламента
предоставления государственной услуги не выявлено.

В связи с отсутствием граждан, обратившихся в проверяемый период за

получением единовременной финансовой помощи, контроль реализации
положений Порядка в ходе проверки не осуществлялся.

Х. Орzанuзацuя ярмарок вакансuй u учебньtх рабочtьt ,llecm.

На 2021 год, в связи с приказом комитета от 18.11.2020 ЛЪ 01-З59 о

признании утратившим силу приказа комитета от 20.12.2018 Ns 01-41З кОб

утверждении Административного регламента предоставления государственной

услуги по организации ярмарок вакансий и учебных рабочих мест>> контрольный
показатель не доводился.

За 202| год проведено 4 ярмарки вакансий. Ярмарки занесены в

программный комплекс <Катарсис>. Все отчеты о результатах проведения
ярмарок присутствуют.

В 2022 году ОКУ L{ЗН провелено 12 ярмарок вакансий в соответстI]ии с

положенtlем об организации ярмарок вакансий и учебных рабочих Mecr,,

утвержденным приказом комитета по труду и занятости насеJIения Курской
области от l1.11.2021 NЬ 01-389, Отчеты о результатах проведения ярмарок и

заявлеltия на проведение ярмарок вакансий присутствуют. Ярмарки занесены в

программный комплекс <Катарсис>.
В ходе проверки представленных материалов по ярмаркам вакаttсий

нарушений не установлено.

П, Ореанuзацuя BpeшeHчozo mруdоусmройсtпва несоверutеннолеmнuх

еражdан в возрасmе оm l4 do ]8 леm в свобоdное оm учебьt время, безрабоmных
zраuсdан, uспыmываюлцuх mруdносmu в поuске рабоrпы, безрабоmных ераэюdан в

возрасmе оm ]8 dо 20 леm, uмеюullл среdнее профессuональное образованl,ле u

u.tцуuluх рабо mу вп ерв bl е.

Государственная услуга по организации временного трулоустройства
несовершеннолетних граждан в возрасте о,г l4 до l8 лет в свободное от учебы
время, безработныХ граждан, исгIытываюtЦих трудности в Ilоиске рабоr,ы,
безработных граждан в возрасте от l8 до 25 лет, имеющих cpei(Hee

профессиональное образОвание или высшее образование и ищущих работу в

течение года с даты выдачи им документа об образов ании и о квалификации
(ранее безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее

профессиональное образованLIе и ищущих работу впервые), осуществляется в

соответствии с Ддминистративным регламентом, утвержденным приказом

KoM}lTeTa от 20.12.20l8 N9 01-417 (с изменениями и дополнениями).
1. Временное mруdоусmройсmво несоверurcннолеmнuх zраJюdан в возрасlпе

оm l4 do l8 леm в свобоdное оm учебьl время.
В 202|-2022 годах контрольные показатели по временном),

трулоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 ле,г в

свободное от учебы время были установлены в размере 53 человека ежегодно.

в 202 1 году показатель выполнен на l 00.0%, в 2022 году - на 1 01 ,9%,

9



10

I] ходе проверки были изучены копии договоров о совместной
деятельности ОКУ ЦЗН с работодателями по организации временного
трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
(логовор Лс З от |4.05.2021 - трудоустройство l0 подростков, договор Л! 5 от
08.06.202 l - трудоустройство 15 подростков, договор ЛЬ 3 от 16.05.2022 -
трулоустройство l2 подростков, договор ЛЪ 5 от 01 ,06.2022 - трудоустройство
l5 полростков).

С целью соб.пюдения законодательства о занятости населения Российской
Федерации было рассмотрено 10+15+-15+12 личных дел несовершеннолетних
граждан (JФ l340006/2108 Н.Е.Ю., Л9 1340007/2108 К.В.В., ЛЪ l340009/2l08
Л.Л.А., Nlr 13400З0/2108 К.Н.А., ЛЪ l340041/2108 М.Е.А., Nс l340050/2l08
Ч.А.А., л! lЗ40054/2108 С.Т.В., м lз40055/2l08 З.Е.Е., N9 l340058/2l08 Ж.В.В.,
Л,r lЗ40065/2108С.Е.А., ЛЪ 1590069/2l08 Г.Т.И., N9 l590074/2l0S И.Д.С., Л!r

l590l00/2108 И.А.С., Л9 l590102/2l08 К.Д.А., Л9 l590l07/2l08 М.И,В., Л,r

l590ll1/2l08 С.Д.Н., Лs I590116/2l08 П.В.В., Л9 l590118/2l08 С.В.Ю., Nl
l590ll9/2l08 Ч,В.А., ЛЪ 1590120/2l08 Ч,Д.Д., N9 l59012l/2108 Я.П.А., Л!
1590l22/2l08 А.в.с., лъ 1590l2з/2108 в.к.А., лъ l590124/2108 с.к.А., л!
l590l25/2l08 Р.А.А, Л! lз6002912208 Н.о.А., Ng 1360053/2208 А.Е.А., Nq
lз60056/2208 Н.А.И., Ns l360063/2208 Ш.Я.н., л9 1360067/2208 С.Е.А., Ле
lз60l04/2208 С.Т.В., J\Ъ 1360105/2208 Б.В,А,, ЛЪ 1360107/2208 М.А.А., N9
l360ll0/2208 А.М.В., Np 1360127/2208 С.Э.Э., Ns 13бOlЗ712208 Б.Е.Ю., ЛЪ
lЗ60|4З12208 Р.Б.В, ЛЪ 15200З012208 С.П.А., Ns 1520031/2208 Д.А.Р., Л9
l52003з/2208 Я.к.А., л9 1520036/2208 А.В.С., N9 15200з8/2208 С.Е.Е., ]Ф
l520040/2208 Е.А.А., N9 l520042/2208 С.А.И., Л! 1520048/220S С.Я.В., Л!
l520052/2208 А.О.Г., Л9 1520059/2208 Д.А.В., Ns l52006l/220S К.Д.А,, Л,,
l520067/2208 Р.А.А., Л9 152007012208 С.А.В., Nq 1520076/2208 Р.С.А., л9
1 5з0002/2208 Il.д.с.).

По результатам проверки установлено' что все граждане обратились в
ОКУ ЦЗН с заявлениями о предоставлении государственной услуги по
организации временного трулоустройства и получили направления для участия
во временном трудоустройстве соответствующих форм. Срочные трудовые
договоры, акты сдачи-приемки выполненных работ, табели учета рабочего
времени в личных делах присутствуют. Все документы заверены подписями и
печатями работодателей.

всем несовершеннолетним оку цзн оказывалась матери.шьная
поддержка в период временного трудоустройства в р€вмере 2 250 рублей в месяц
(сведения По кАТАРсИС) из расчета отработанных дней, соответствующие
приказы в личных делах имеются.

в ходе проверки нарушений требований Административного регламента
предоставления государственной услуги не выявлено.

2. Временное mруdоусmройсmво безрабоmных ераэrcdан в возрасmе оm ]8
do 20 леm, LL\,reюu|','x среdнее профессuонrъпьное образованuе u uu4у|цuх рабоmу
впервые (безрабоmных zраэlсdан в возрасmе оm ]8 dо 25 леm, шuеюIццх среdнее
профессuонапьное образованuе l,r,J,lu Bblcч,;lee образованuе u uu|уu,lllх рабоmу в
lпеченllе zoda с dambt вьtdачu tbu dокул,tенmа об образованltu u о квалuфuкацuu).
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Lla 202l -2022 год были установJIены сJIедующие контрольные показатели:

1 человек в 2021 году и 2 человека - в 2022 голу. Показатели выполнены в

полном объеме.
Проведен анчuIиз копий приказов о совместной деятельности ОКУ ЦЗН с

работодателями по временному трудоустройству граждан, а также личные дела
безработных граждан данной категории (Jф 224002З12108 Б.Ю.Ю.,
Nq 2l70006/2208, C.I\4.A., N9 2170004/2208 П.И.И.).

квалификации, установлено, что
заре ги стр и рованы в качестве

оt-Iи были в

безработных,

граждан, а также 4 личных дела безработных
трудrIости в поиске работы (Л! 0430205/2008 Х.В.Н.,
0870029/2208 к.д.с., N9 l 190004/2208).

установленном законом порядке
государственная услуга Ilo

граждан, испытываlоlllих
Л9 l3l0lз7/2l08 Р.В.В., л,r

граждане были признаны безработными и трудоустроены на временные рабочие
мсста' что подтвер7кдается наJIичиеN, в личных делах приказов о приеме }la

работу, срочных трудовых договоров, табелей учета рабочего времени.

Гражданам в период вреNrенного трулоустройства ОКУ L{ЗН оказывалась
материальнаЯ поддержка в размере З 000 рублей в N{есяц из учета отработаtlrtого

времени. За 202l и 2022 годы оказана материаJIьная поддержка при оказании

государственной услуги по временному трудоустройству безработных граждаl{;

I{спытываюЩих трудности в поиске работы, в размере 17 000,00 рублей
(сведениЯ по кдтдрСИС), соответствуIощие приказы в личных делах имеются.

в ходе проверки нарушений , алминистративного реглаNtеtl,га
предоставления государственных услуг не установлено.

В ходе проверки личных деrr безработных граждан в возрасте от l8 до 25

лет, имеIощих среднее профессиональное образование или высшее образование
и ищущих работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о

организации временного трулоустройства оказана ОКУ ЦЗt] на основаIItlи
соответствующих заявлений (преллотсений LtЗН об оказаrtии услуr,). Коrlии

документов о получении гражданином среднего профессионального
образования, направление на работу, приказ о приеме гIа работу, срочный
трудовой договор, табель учета рабочего времени в личном деле присутствую1,.
Все документы заверены подписями и печатями работодателей.

Нарушенлlй Административного регламента не выявлено.

3. Госуdарсmвенная услуzа по ореанuзацuu BpeшeчHozo mруdоусmройсmва,
безрабоmных zраэlсdан, uспыmывалоlцuх mруdносmu в поuске рабоmьt.

В 2021 -2022 годах контрольные показатели по временном},

трулоустройству безработных граждан, исгIытывающих трудности в поиске

работы, были установjlены в размере 2 человек ежегодIlо. В указанный период

показатели выполнены в полном объеме.
В ходе проверки были проверены копии приказов о совместной

деятельности ОКУ ЦЗН с работодателями по временному трулоустройству

По результатаN,I проведения проверки ,цичных дел установлено, ч,го все



XI L Орzанuзацuя провеdенuя опJlачuва ем ых обlцесmвенньtх рабоm.
Государственная услуга по организации проведения оплачиваемых

общссr,венных работ до l1.10.202l осуществлялась в соответствии с
Алtчtинис,гра,глlt]ным регJIамен,гом, уl,вержденным приказом KoM}ll.eTa
от 20. l2.20l8 N,] 0|-4l2 (с изменениями и дополнениями) (далее
административный регламент). После обозначенной даты данное мероприятие
осуществлялось в соответствии с Положением об организации проведения
общественных работ, которое утверждено приказом комитета от l1.10.202l
Л,r 01-350 (с изменениями и дополнениями) (далее - положение об организации
обшlественных работ).

Контрольный показатель по указанному направлению деятельности
202 l год составил 15 человек (фактически в мероприятии участвовали
человек, выполнение |20 %), на 2022 год - 15 человек (фактически
мероприятии участвовали З8 человек, выполнение 25З,З %).

В соответствии с постановлением Администрации Курской области
от 31.03.2022 Лs 345-па <О реализации в 2022 году отдельных мероприятий,
tlапраt]Jlеtlных на снижение напряженности на рынке труда в Курской области>>
26 r,ражлан участвовали в общественных работах.

С целью проверки соблюдения законодательства о занятости населения
Российской Федерации и оказания государственных услуг гражданам в
соответствии с административным регламентом, утвержденным приказом
комитета от 20. 12.2018 ЛЪ 01-412, Положением об организации проведения
обtцественных работ, утвержденным приказом комитета от 11.10,202l Лb 01-350
гIроверены копии договоров о совместной деятельности ОКУ ЦЗН
с работодателями по организации проведения оплачиваемых обцественных
работ, табеля учета рабочего времени, а также личные дела граждан за 2021 и
2022 года.

Личные дела безработных граждан за 2021 год: Л! 185005 l/2008 С.Т.В.,
Л9 2890082/2008 Г.А.С., Л,r З 140094/2008 Д.Е.В, N9 З5l0085/2008 В.М.С.,
лlr 0950l22/2l08 Ф.Я.В., л9 l4l006712108 Ф.Т.В., Jъ 168002l/2l08 Т.Л.Ф:

личные лела безработных граждан за 2022 год: Л! 35l001i/2l08 Л.С.В.,
Л9 0330003/2208 Ш.Т.Д., М 206004l/2208 Б.И.В., ЛЪ 2060028/2208 Н.И.Ю.,
Лlr 20700l8/2208 Н.Г.П,, NЪ 2360004/2208 к.А.И., ]ф 2з70019/2208 И.В,И.,
л9 2з800l2/2208 Т.С.В., Nq 3150003/2208 И.В.Л., лЪ з2l001712208 Г.Г.М.
оформляются в соответствии с требованиями вышеуказанных нормативных
правовых документов.

По результатам проведения проверки установлено, что все граждане были
признаны безработными, получили предложения о предоставлении
государственной услуги по организации общественных работ, направления на
работу установленных форм и вырzвили письменное согласие на участие в
общественных работах, на всех направлениях имеются подписи безработных
граждан.

Нарушений административного регламента, положения об организации
проведения общественных работ не выявлено.

вместе с тем, в ходе проверки выявлены нарушения п. 19 постановления
Администрации Курской области от 17.02.2014 Ns 84-па <<Об утверждении

на
l8
в
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Порялка финансирования и расходования средств, предусмотренных lla

реализацию мероприятий активной политики занятости населения), а именно:
в ЛД NЪ З140094/2008 fl.E.B в период общественных работ с l2.04.202 l rro

26.04.2021 выявлена недоплата материшtьной поддержки в размере 95 рублей 42
копеек, исходя из расчета: 3000 рублей/З0 каленларных дней* l5 : l500 рублей
00 копеек, фактически выплачено 1404 рублей 58 копеек (1500 - 1404,58
= 95,42).

XIIL Соdейсmвuе безрабоmным zраэrсdанаtчt в переезdе u безрабоmным
zраэtсdана-ч u членаJчl ttx семей в переселенuu в dруzую месmносmь dля

mруdоусmройспlва по направленuю ореанов службьt заняmосmu.
Государственная услуга по содействию безработным гражданам и

гражданам, зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска
подходящей работы, в переезде и безработным гражданам и гражданам,
зарегистрированным в органах службы занятости в целях поиска подходяulей

работы, и членам их семей в переселении в лругую MecTнocтb лJtя

трулоустройства по направлению органов службы занятости, tt релоставл я е,I,ся в

соответствии с требованиями Административного регламента, утвержденного
приказом комитета от 20.12.2018 N9 01-416 (с изменениями и дополнениями).

На 202|-2022 год ОКУ IJЗН показатель не доводился, граждане
самостоятельно за получением данной государственной услуги не обращались.

ПV, Соdейсmвuе zражdаналr,t в поuске поdхоdяtцей рабоmы,
рабоmоdаmелям в поdборе необхоdt uчlьtх рабоmнuков.

Государственная услуга по содействиIо гражданам в поиске подходящей

работы, а работодателям в подборе необходимых работников осуществляется в

соответствии с Административным регламентом, утвержденным приказом
комитета от 20.12.2018 J\Ъ 01-4l5 (с изменениями и дополнениями), от |7.10.2022
Л! 0l-З19 (с изменениями и дополнениями), от 03.10.2022 Jф 01-309
(с изменениями и дополнениями).

В 202l году ОКУ L{ЗН оказано 210 госуларственных услуг по содействию
гражданам в поиске подходящей работы, в2022 гоlу - 179.

На 2021 год для ОКУ ЦЗН контрольный показатель по количеству
трудоустроенных граждан установлен в размере 279 человек, фактическое
выполнение составило187 человек (67%). На 2022 rод показатель по уровню
,грудоустроЙства установлен в размере 63Yо от числа граждан, обратившихся за

содействием в поиске подходящей работы, фактическое выполнение составило
97%.

С целью проверки соблюдения административных процедур
предусмотренных Административным регламентом при оказании
государственной услуги по содействию гражданам в поиске подходящей работы
осуществлена выборочная проверка личных дел получателей государственных

услуг (лалее - ЛДПГУ).
В ходе проверки выявлены факты неисполнения Приказа Министерства

труда и социЕIльной защиты Российской Федерашии от l9.02.20l9 г. Ns 90н (об
утвер)лtдениИ форм бланкОв личногО дела получатеJIя государственных услуг в
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области содействия занятости населения) в части заполнения <Листа ччёта
посеlцений гражданина для подбора подходящей работы) в соответствии с
Приложением Л!5, а именно: в ЛЩПГУ (М.М.М.) от 02.04.2021 Л! 092005 1/2 l08,
ЛДПГУ (К.О.В,) от 02.09.202l Nq2450115/2108 в кЛист учё.га посещений
гражданина для подбора подходящей работы> не вносилась информаuия об
отсутствии подходящей работы и другие сведения, позволяющие оценить

государственной услуги содействиясвоевременность и полноту предоставления
в tlоискс полхолящей работы.

В 202 l году центром занятости 75 работодателей получили
государственную услугу содействия в подборе необходимых работников, в 2022
голу - 56 работодателеЙ.

С целью проверки соблюдения адмиЕистративных процедур
предусмотренных Административньlм реглаlиеЕтом при ок€вании услуги по
содейсr,вию работодателям в подборе необходимых работников осуществлена
выборочная проверка ЛДПГУ работодателей.

Нарушений
установлено.

предостав,ления даннои государственной услуги не

W. Иные еосуdарсmвенные Zаранmuu в сфере соdейсmвuя заняmосmu
н ас еле н Llя Р ос с uйс кой Феd ерацuu,

Нарушения не выявлены.
В резульmаmе провеdенной плановой dокулtенmарной проверкu в

оmноuленuч ОКУ ЦЗН выявлены слеdующuе нарушенuя:
п. l9 постановления Администрации Курской области от l7.02.2014 ЛЬ 84-

па <Об утверждении Порядка финансирования и расходования средств,
предусмотренных на ре€rлизацию мероприятий активной политики занятости
населения)),. повлекшее недоплату материальной поддержки в период участия
гражданина (лЩ Nэ 3140094/2008 Д.Е.В) в оплачиваемьтх общественных работах
в размере 95 рублей 42 копейки.

Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
от 19.02.20l9 г. Лg 90н <Об утверждении форм бланков личного дела получателя
государственных услуг в области содействия занятости населения) в части
заполнения <<Листа учёта посещений гражданина для подбора подходящей
работы> в соответствии с Приложением Ns5.

Подписи лиц, проводивших проверку:
п.в.
г.о.

шуточкин B.IO.
Колупаева K.IO.
Ляхов М.Б.
Саворовская Л,Н.
Петина К-R.



15

ки ознакомлен, ак,г со всеми приложениями

Рf,,zа,еГЪ 
N

(в случае, если имеется), руководrtтеля, иного должностного лица или

"?4" lt/a.zt 202з г.

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:

(полпись уполномоченного должностного лиuа
(лиц), проводившего проверку)

уполномоченного представитсля юрилического лича)

,nAH

- (подпись)

J//,U,




